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I Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Pihtiputaan seurakunnalle kertyi tilikaudelta 2024 ylijaam&a 134 000 euroa
(192 000 e, 2023). Pihtiputaan péakirkon ja kellotapulin julkisivujen ja vesika-
ton maalaus ja kunnostustyd tehtiin kesélld 2024, miké kirjattiin investointei-
hin. Merkittdvda on, ettd kunnostustyét ja maalaus saatiin tehtya ilman ul-
koista padomaa.

Vuoden 2024 aikana yritettiin katsoa valoisasti tulevaisuuteen ja pitaa huolta
tyontekijoiden jaksamisesta. Sairauspoissaolot ovat tydterveyshuollon tuotta-
man raportin mukaan kdantyneet laskuun, ja ty6ilmapiiri on ollut hyva. Henki-
I6stémuutoksia tapahtui jonkin verran, mutta sijaisten rekrytoinnissa onnistut-
tiin, mika auttoi tilanteeseen sopeutumisessa.

Seurakuntamme haasteena on aleneva jésenkehitys, joka on samansuuntaista
yleisen trendin kanssa. Verotulojen ennustetaan (FCG 08/2024) kasvavan
vuonna 2025 vield noin 6,2 %, mutta sen jilkeen vuosina 2026-2030 verotulot
eivat enda juurikaan kasva. Talouden raamit tiukkenevat nain ollen vaista-
matta.

Pihtiputaan seurakunnan osalta vuoden aikana keskusteltiin paljon seurakun-
nan rakennemuutoksesta. Pihtiputaan seurakunnassa ei ole saanut kannatusta
selvityshenkilén loppuraportissa esitetty ajatus Pihtiputaan, Kinnulan ja Viita-
saaren seurakuntien yhdistéminen yhdeksi seurakunnaksi. Yhteinen tahtotila
sen sijaan on yhdistya Kinnulan seurakunnan kanssa yhdeksi seurakunnaksi.
Tama on nahty loogiseksi jatkumoksi pitk&an jatkuneelle yhteistyélle. Seura-
kunnalla on ollut yhteinen kirkkoherra ja monet tyontekijat ovat tydskennelleet
molemmissa seurakunnissa. Pihtiputaan ja Kinnulan seurakuntien yhdistymi-
nen toisi taloudellisia sd&st6jé, jotka auttaisivat sopeutumaan tulevina vuosina
ennustettuun tiukemman talouden aikaan.
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Pihtiputaan seurakunnalla ei ole velkaa ja rahavarat seka maksuvalmius ovat
talla hetkella hyvélld tasolla, joten tulevista vuosista selviaminen nayttda haas-

teista huolimatta valoisalta.

Janne Isomaa Irmeli Kuronen

kirkkoherra vt. talouspaallikkd
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Pihtiputaan seurakunnan missio, visio, strategia

KANSSASI TANAAN - YSTAVA ARJESSA

Pihtiputaan seurakunnan strategia 2021-2025

Seurakunnan perustehtivi:

Seurakunta kutsuu ihmisiad Jumalan yhteyteen seké rohkaisee vélittdmaan Iahimmai-
sistd ja luomakunnasta.

Pihtiputaan seurakunnan arvot:
Usko - Yhteys armolliseen Jumalaan on kristityn elédmén kestiva perusta.
Toivo - Jeesuksen lupaus tulevaisuudesta tuo toivon.

Rakkaus - Pyha Henki rohkaisee meita rakastamaan toisiamme.
Pihtiputaan seurakunta vuonna 2025:

Kanssasi ténddn - ystéiva arjessa

Usko on téssa ja nyt, joka toteutuu seurakuntalaisten arjessa ja juhlassa. Seurakun-
nan toimintaa ohjaa rakkauden kaksoiskésky, joka nékyy I8himmaisen rakkautena.
Armo kuuluu kaikille. Pihtiputaan seurakunta on itsendinen, ja sen talous on kun-

nossa.

Toiminnan suuntaviivat vuoteen 2025

1. Jumalan sanan esillé pitiminen
e Piddmme jumalanpalveluksia ja hartauksia seurakunnan keskeisim-
pana toimintana.
e Puhumme Jumalasta ja hdnen armostaan rohkeasti.
* Kehitdémme kristillistd kasvatusty6ta kaikilla tydaloilla.

2. Auttaminen
* Vuorovaikutukselle luodaan tilaa. Seurakunta toimii siella, missa ih-
miset eldvét ja liikkkuvat. Seurakunta jarjestda matalan kynnyksen
tilaisuuksia.
e Seurakunta auttaa apua tarvitsevia henkildits ja perheita.

» Diakonia kuuluu kaikille, ja seurakuntalaiset pitavat huolta naapu-
reistaan ja muista lahimmaéisistd. Ketaan ei jatetd yksin.

3. Yhteisollisyys
® Tuetaan asukkaita kiinnittymé&én kotiseurakuntaan
® Seurakunta on keskeinen kokoontumispaikka pihtiputaalaisille
® Huolehditaan seurakunnan toiminnan jatkuvuudesta eri ikédryhmille
® Seurakuntalaiset mukaan ideoimaan toimintaa
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Seurakunnan vahvuudet, heikkoudet, mahdollisuudet ja uhat

Vahvuudet:

Kirkkoon kuulumisprosentti korkea
Ammattitaitoinen henkilékunta

Hyva ja toimiva yhteistyd kunnan ja toimijoiden kanssa
Hyva yhteishenki tydntekijéiden kesken

Pieni seurakunta on joustava toiminnoissaan
Perinteet

Velaton seurakunta

Aktiiviset luottamushenkil6t

Tyontekijdiden ja luottamushenkildiden toimivat valit
Seurakunnan rakennukset hyvadsséd kunnossa
Tyo6ntekijéiden tuttuus

Heikkoudet:

Jasenmaaran vdheneminen

Pienen tydyhteisén haavoittuvuus

Paljon kiinteistdja

Tyoéntekijavaihtuvuus

Ulkoinen viestintd

Mahdollisuudet:

Yhteistyd naapuriseurakuntien kanssa

Yhteisty0 jarjestéjen kanssa

Metsétalous suo liikkkumavaraa talouteen
Jumalanpalvelusten monipuolistaminen
Tahkoniemen kayttd

Viestinnan kehittdminen

Vapaaehtoistoiminta

Uhat:

Vaestén vdheneminen/verotulojen pienentyminen
Kiinteistokustannukset

Vaestbrakenne



Henkiléston jaksaminen
Tyoéntekijoiden saatavuus

Kaavoihin kangistuminen

Olennaisimmat tapahtumat ja muutokset tilinp&d&tosvuonna ja sen jilkeen

Pihtiputaan seurakunnassa jérjestettiin perinteisesti kaksi padtapahtumaa vuo-
dessa. Vapputapahtuma jérjestettiin 1.5.2024 Sallilassa, josta tuotto Yhteis-
vastuulle. Tapahtumassa oli ruokailu, lapsille mm. kasvomaalausta ja naruon-
gintaa sekd Taikuriesitys. Taikuriesityksen kustannuksiin osallistui myds LC
Pihtipudas Emmit.

Pihtiputaan seurakunta jarjesti marraskuussa yhdessé LC Pihtipudas Emmien
kanssa maksuttoman lasten joulupolku tapahtuman Sallilan piha-alueella ja

kerhotiloissa seké& samassa yhteydessa seurakunnan jarjestdman Piilosilla kir-
kossa -tapahtuman. Tapahtumassa oli tarjoilua koko perheelle ja erilaisia toi-

mintapisteitd lapsille.

Perinteeksi tullut luontokirkko jérjestettiin yhteistydssa Pihtipudas-Seuran
kanssa su 30.6.2024 Heindjoen 100-vuotta tayttaneelld kivisillalla. S&a oli tuol-
loin ldmmin ja luonto kaunis, linnut s&estivét virsien laulantaa ja auringon séa-
teet kimmelsivat hennosti lainehtivan veden pinnalla.

Seurakunnassa on jarjestetty vuoden mittaan my0s mm. hdvikkiruuanjakoa,
maksuton keskiviikkokeitto, kuorojen esiintymisid ja musiikkitapahtumia sek
uutena virsia ja villasukkia -kokoontuminen.

Seurakuntalaisilla on ollut mahdollisuus varata aikoja henkildkohtaiseen kes-

kusteluapuun.

Tilikauden paattymisen jélkeen ei ole tapahtunut sellaisia olennaisia toiminnan
tai talouden muutoksia, joilla olisi vaikutusta Pihtiputaan seurakuntaan ja joita

ei olisi vuoden 2024 talousarviossa huomioitu.



Kirkolliset toimitukset tilinpaatosvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jasenensa. Kirkollisista
toimituksista hautaan siunaamisten méaaréa oli 56 (55, 2023). Kirkollisia vihki-

misid jarjestettiin 2 (5, 2023). Kastettujen maara pysyi suunnilleen ennallaan,
ollen 19 (17, 2023). Paivakerholaisten m&éré nousi edelliseen vuoteen verrat-
tuna. Perhekerhossa kay vakituisesti 5-8 perhettd. Seurakunnan diakonia-

tyossa diakoniakontaktien mééré on ollut nousujohteinen.

Seurakunnan jasenet

Pihtiputaan seurakuntaan kuuluu 3027 jdsentd. Seurakunnan jadsenmaara va-
heni 75 henkildlld. Kuolleita oli 56. Seurakunnan suurin ja aktiivisin ryhma on

60-69 -vuotiaat.

Pihtiputaan seurakunta luokitellaan pieniin seurakuntiin, koska seurakunnan

jésenmadara on alle 5000 jasenta.

Jasenten ikdrakenne 31.12.2024:

0-9 196
10-19 ¢ L 410
20-29 o182
30-39 205
40-49 : | 296
50-59 | | 367
60-69 533
70-79 - : 1 481
80-89 | 288
90- 69
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Kastetut 19

Kuolleet 56

Liittyneet 15

Eronneet 30

Muuttoliike (+/-) -23

Jdsenmuutos yhteensi -75

Jasenet 31.12.2023 3102

Jasenet 31.12.2024 3 027 |
Jasenméara

Tilivuosi Jasenmairi

2024 3 027

2023 3102

2022 3 165

2021 3285

2020 3 366

2019 3 466

Yleinen ja seurakuntien talouden kehitys

Suomen talous on toipumassa taantumasta. Talous on kddntynyt hienoiseen
kasvuun ja kasvun ennustetaan jatkuvan niin Suomessa, euroalueella kuin Yh-
dysvalloissakin, missé kasvu jatkuu vahvana. Maailmantalouden positiivisia na-
kymia varjostavat kuitenkin monenlaiset riskit. (VM 19.12.2024). Maailmanti-
lanne on epdvakaa: Sodat Ukrainassa ja Gazassa jatkuvat, valta Yhdysvalloissa
on juuri vaihtunut, erilaiset hdirinndn muodot niin Itamerelld kuin verkossa

ovat lisdaantyneet.

Kuluneena vuonna inflaatio on hidastunut Suomessa selvasti. Kuluttajahintojen
vuosimuutos oli 0,7 % joulukuussa. Kuluttajahintojen nousua vuoden takai-
sesta hillitsi eniten asuntolainojen keskikoron, sdhkén ja dieselin hinnan lasku.
(Tilastokeskus, 14.1.2025) Bruttokansantuote jaa vuositasolla 0,3 prosenttia
pienemmaksi vuonna 2024 kuin edellisend vuonna. Eniten tuotantoa on hei-
kentdnyt rakentamisen merkittiva vahentyminen seka yksityisen kulutuksen
vaheneminen. (VM 19.12.2024)
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Suomen talous vahvistuu vahitellen vuonna 2025. Inflaatio pysyy maltillisena
ja korkotason odotetaan yhd alenevan. Yksityinen kulutus on silti edelleen vai-
sua. Nimellisansioiden odotetaan nousevan noin 3 prosenttia vuonna 2025.
Ty6ttémyys on edelleen nousussa. Suomen julkisen talouden velka jatkaa kas-
vuaan hallituksen sopeuttamistoimenpiteistd huolimatta. Velkasuhdetta kas-
vattavat valtion ja paikallishallinnon syvét alijagamat ja heikko talouskasvu.
(Suomen pankki, 17.12.2024)

Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2024 yhteensa 1,055 miljardia euroa. Kirkollis-
veron maars kasvoi 19,9 miljoonalla eurolla (+1,9 %) vuodesta 2023. Verotu-
lot kasvoivat 206 seurakuntataloudessa (84 %) ja véhenivat 40 seurakuntata-

loudessa.

Seurakunnan talouden kehitys
Pihtiputaan seurakunnan tilikauden tulos on 134 427,38 euroa ylijddmainen.

Toimintatuotot olivat 165 774,54 euroa ja ne laskivat edellisvuodesta 79 419,50 eu-
roa. Toimintatuotoista myyntituotot ja vuokratuotot laskivat seka metsatalouden tuo-
tot laskivat huomattavasti edellisvuodesta, maksutuottoja kertyi edellisvuotta huo-

mattavasti enemmaén. Toimintatuottojen jakauma on esitetty alla olevassa kaaviossa.

40 L.
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Toimintakulut olivat 898 785,89 euroa Ja ne nousivat edellisvuodesta yhteensi
43 726,03 euroa. Esimerkiksi henkiléstdkuluja oli 53 207,23 euroa edellis-
vuotta enemmaén (+6,22 %), samoin vuokrakuluja oli 5 098,22 euroa enem-
man (+33,18 %). Tavaraostoja sen sijaan oli 5 886,35 euroa edellisvuotta vi-
hemman (-5,40 %) ja palvelujen ostoissa vahennysta oli 4 384,95 euroa
(-2,29 %).

-0,56 milj,
HenkiiSstdhulut  Palveiujen ostet  Vuokrakult  Alneet Ja tarvikieet Arnetut avusiukset Muut Toiintakubut

Kirkollisverojen tuotto oli 897 450,83 euroa, mikd on 62 518,79 euroa (+7 %)
enemman kuin vuonna 2023. Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli
76,90 %. Valtionrahoitusta saatiin 77 418 euroa, mika on 6,63 % kokonais-
tuotoista. Verotuskuluja maksettiin 11 892,83 ja Kirkon rahastomaksuja

65 676,00 euroa - né&ma summat olivat Ishes edellisvuoden tasolla. Rahoitus-
tuottoja saatiin 6 664,19 euroa, mikd on 2 975,99 euroa vdhemman kuin

vuonna 2023.

Vuosikatetta kertyi 190 747,71 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet poistot olivat
56 320,34 euroa.

Seurakunnan rahavarat vdhenivit 38 418,06 euroa ja olivat vuoden lopussa
yhteensd 668 832,74 euroa. Summa ei sisalla testamentti- ja lahjoitusrahasto-
jen varoja, jotka olivat 81 068,61 euroa.
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Suunnittelut investoinnit toteutuivat. Suurin investointi oli Pihtiputaan paakir-
kon ja kellotapulin julkisivujen ja vesikaton maalaus/kunnostus 275 653,41 eu-

roa.

Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa

Verotulojen kehitys on viimeisen noin 10 vuoden ajan ollut varsin tasaista. Ve-
rotulot eivat juurikaan ole kasvaneet, mutta ne eivat mydskadn ole kdantyneet
laskuun. Suurempi verotulojen nousu (8 %) tapahtui vuonna 2023, mita selit-
t33 soteuudistuksen vuoksi tehty verotusuudistus. Nousu oli poikkeuksellinen
ja kertaluonteinen. Verotulot nousivat 7,49 % vuonna 2024 ollen 897 450,83
euroa. Tiedot euromairaisesta verotulokehityksesta esitetddn kohdassa Vero-

tulot ja valtion rahoitus.
Valtionrahoituksessa ei tapahtunut olennaisia muutoksia vuonna 2024.

Seurakunnan tuloissa ei tapahtunut olennaisia muutoksia kuluneena vuonna
muutoin kuin metsatalouden tuotot jaivat edellisvuotta huomattavasti pienem-
miksi ja maksutuotoissa oli nousua. Seurakunnan toiminta toteutui suunnitel-

lusti eika sitd ollut taloudellisin perustein tarvetta supistaa.

Pihtiputaan seurakunnan toimintoihin ja niiden rahoituspohjaan tulevaisuu-
dessa kohdistuu kuitenkin useita muutoksia vuodesta 2025 léhtien. Hallituksen
sagstotoimenpiteiden seurauksena kirkollisverotuottojen odotetaan nousevan
Pihtiputaalla 7 549 euroa vuonna 2025. Valtionrahoituksen leikkauksen (19,6
milj. euroa koko kirkon tasolla) ja uusien valtion rahoituksen jakoperusteiden
muutosten vaikutus kokonaisuutena arvioidaan olevan Pihtiputaan osalta lie-
vésti positiivinen. Rahoituksen arvioidaan nousevan arviolta noin 20 000 -30
000 euroa siirtyméavuosina 2025 ja 2026 ja 40 000 euroa vuonna 2027.

Verotulojen ennustetaan kasvavan Pihtiputaalla 7 549,17 euroa vuonna 2025.
Seurakunta tarkastelee toteutuvaa verotulokertym&éa vuonna 2025 ja tekee

sen perusteella paatdksen vuoden 2026 kirkollisveroprosentista.



Toiminnan ja talouden tarkastelu Kriisiytyvdan seurakunnan mittarien
valossa

14

Kriisiytyvdn seurakunnan mittareista Pihtiputaan seurakunnassa toteutuu

vuonna 2024 kaksi hallinnon ja toiminnan mittaria.

Hallinnon ja toiminnan mittareista toteutui henkildstédn kohdistuvista mitta-

reista henkildstén mééra ja haasteet rekrytoinneissa tyoaloittain tarkastelta-

essa seka kiinteistostrategian paivittaminen.

Kriisiytyvdan seurakunnan
toiminnan ja hallinnon mittarit

TP 2024

Toimenpiteet tilan-
teen korjaa-
miseksi/arvio

1. Seurakunnan hallinto ja viran-
omaistoiminta

Toimielinten kokoonpanoon
ja toimivuuteen liittyvit on-
gelmat

Hallintomenettelyn puutteel-
lisuudet

2. Seurakunnan toimintaorgani-
saatio

Perustehtédvien (KL 4:1) mu-
kaisen toiminnan yllapidon
ilmeiset puutteet ja laimin-
lyénnit

Seurakunnan jasenmé&éra on
laskenut viimeisten viiden
vuoden aikana 15 % ja on
arviointihetkelld alle 2000
jasenta

Jaykka, lokeroitunut, eristéy-
tynyt ja/tai uusiutumiskyvy-
ton toimintakulttuuri

3. Johtaminen seurakunnassa

Johtamisen heikkoudet
Johtamista tukevat strategi-
set linjaukset, kuten toimin-
tasuunnitelma, seurakunnan
strategia/toimintalin-
jaus/missio/visio, kiinteistd-

Kiinteistostrate-
giaa ei ole paivi-
tetty

Kiinteistostrategian
paivittdminen.




strategia, henkiléstésuunni-
telma, koulutussuunnitelma
tai valmiussuunnitelma puut-
tuvat

e Puuttumattomuus seurakun-
nan operatiivisessa johtami-
sessa esiintyviin pitkaaikai-
siin ongelmiin

e Haluttomuus yhteistyéhdn
lahiseurakuntien, rovastikun-
nan muiden seurakuntien
ja/tai tuomiokapitulin
kanssa.

4. Seurakunnan henkildstd

e Henkiloston maara

Kriisiytyvdn seurakunnan ta-
louden mittarit
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Seurakuntapas-
torin virkaa ei ole
satu taytettya
1.6.2024 alkaen.

Nuorisotydnteki-
jan irtisanoudut-
tua tyostaan
1.7.2024 alkaen,
jonka jalkeen
virka oli taytta-
matta.

1.9. alkaen virka
osa-aikaisesti ja
maaraaikaisesti
taytettyna.

Méaaraaikainen
vt. talouspaal-
likko.

TP 2024

Maaraaikainen seu-
rakuntapastori
aloittaa 1.6.2025.

Nuorisotydntekijan
viran tayttéminen
osa-aikaisesti ja
maardaaikaisesti
31.3.2025 saakka.
17.3.2025 alkaen
kokoaikainen maa-
raaikainen nuoriso-
tyontekija
31.5.2025 saakka.
Vakituisen, kokoai-
kaisen nuoriso-
tyontekijan saami-
nen seurakuntaan.

Vakituisen talous-
paallikon palkkaa-
minen tai mita
seurakuntaselvityk-
sen paatés tuo tul-
lessaan.

Toimenpiteet tilan-
teen korjaa-
miseksi/arvio

1. Tilikauden tulos on ilman kerta-
luonteisia erid negatiivinen kah-
tena perakkdisend vuotena tai
kirkollisveroprosentti on 2,0 tai
korkeampi

Tilikauden tulos
ilman kertaluon-
teisia eria on

129 356,49 eu-
roa ylijdamainen.

Ei tarvetta toimen-
piteille.

2. Seurakunnan taseessa oleva
edellisten tilikausien yli/ali-
jadama -luku on tilinpaatéksen

Taseessa on edel-
listen tilikausien
ylijadmaa

Ei tarvetta toimen-
piteille




16

perusteella menossa alijaa-
maiseksi eikd sen kattamista
seuraavan kolmen vuoden ai-
kana voida laskelmin osoittaa il-
man kertaluonteisten erien tai
metsanhoitosuunnitelman ylitta-
van myynnin toteuttamista.

739 650,24 eu-
roa.

. Maksuvalmius on alle 90 paivaa,
tai maksuvalmius heikkenee
kolmena perékkaiseni tilikau-
tena.

Maksuvalmius on
192 paivaa.

Maksuvalmius on
yli 90 paivaa.

. Henkiléstémenojen osuus toi-
mintakuluista kasvaa kolmena
perakkaisend vuotena.

Henkiléstokulujen
osuus toiminta-
kuluista ei ole ol-
lut kasvava kol-
mena perakkai-
sena vuonna.

Henkiléstokulujen
osuus toimintaku-
luista ei kasva.

2 Hallinto

Kirkkovaltuusto
15 jasenta

Pihtiputaan seurakunnan hallinto-organisaation rakenne:

Kirkkoneuvosto

8 jasenta+kirkkoherra puheenjohtajana
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Hallintoelinten jasenet 2023-2026

KIRKKOVALTUUSTO

Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paattéva toimielin. Kirkkovaltuusto on de-
legoinut paatdsvaltaansa kirkkoneuvostolle erillisilla maarayksilla. Kirkkoval-
tuuston puheenjohtajaksi vuosiksi 2023-2024 on valittu Lauri Mielityinen ja
varapuheenjohtajaksi Helka Lohtander. Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden ai-
kana 4 kertaa. Kirkkovaltuuston jasenet ja heidén kokouksiin osallistumisker-

tansa on lueteltu alla.

Kirkkovaltuuston jasenet:

Mielityinen Lauri, pj. 4/4 Lohtander Helka, vpj. 4/4
Hjelmeroos-Haapasalo Heli 4/4 Huikari Helli 4/4

Hytonen Pentti 3/4 Jamsén Reijo 3/4
Kananen Erkki 3/4 Kemppainen Heini 2/4
Kivinen Paula 0/4 Kylaniemi Aira 2/4
Leppdnen Kari 3/4 Mattola Tauno 4/4
Paananen Helena 1/4 Puranen Veikko 4/4

Sutinen Marja-Leena 4/4

Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kdsitellyt neljdssad kokouksessaan
kirkkolain edellyttamaét asia, joita ovat henkildvalinnat, seurakunnan toiminta-
kertomuksen hyviksyminen, tilinpdatéksen vahvistaminen ja vastuuvapauden
myéntaminen tilivelvollisille. Liséksi kirkkovaltuusto vahvisti kirkollisveroksi
1,80 vuodeksi 2025. Vuoden 2025 talousarvio ja vuosien 2025-2027 toiminta-
ja taloussuunnitelma hyvaksyttiin. Kirkkovaltuusto antoi lausunnon tuomioka-

pitulille seurakuntaselvitykseen.
Aloitteet 2024

Luottamushenkilét eivat tehneet aloitteita.
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KIRKKONEUVOSTO 2023-2024

Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan kdytannon toimintaa ja hallintoa seka toi-
mii kirkkovaltuuston valmistelu- ja taytantéonpanoelimend. Kirkkoneuvoston
apuna toimivat esittelevat virkamiehet kukin vastuualueellaan. Vuosiksi 2023 -
2024 valittu kirkkoneuvosto kokoontui vuoden aikana 9 kertaa. Kirkkoneuvos-
ton jdsenet ja heiddn kokouksiin osallistumiskertansa on lueteltu alla.

Kirkkoneuvoston jasenet:

Isomaa Janne, kirkkoherra, pj. 9/9

Mattola Tauno, vpj. 7/9 Hjelmeroos-Haapasalo Heli, 8/9
Hytbnen Pentti, 6/9 Jémsén Reijo, 6/9

Leppanen Kari, 7/9 Paananen Helena, 8/9

Puranen Veikko, 9/9 Sutinen Marja-Leena, 9/9

Kirkkoneuvoston keskeisimmaét paatokset:

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat (tilin-
pdatds 2023, veroprosentti vuodeksi 2025, talousarvio vuodeksi 2025 sek3 toi-
minta- ja taloussuunnitelma vuosiksi 2025-2027). Liséksi se on kasitellyt ja
hyvdksynyt vuoden 2025 kolehtisuunnitelman ja koulutussuunnitelman sekéa
rippikoulun suunnitelman vuodelle 2024 ja 2025, toimintayksikéiden ja tehts-
vaalueiden toimintakertomukset vuodelta 2024 sek& huolehtinut kirkkovaltuus-
ton pdatésten taytantéonpanosta.

Kirkkoneuvosto péatti jatkaa hautojen hallinta-aikojen lapikadyntia siten, etts
haudoille, joiden hallinta-aika on paattynyt, asennetaan kuulutusmerkkitikut
Kirkonkylan hautausmaalla. Kuulutusaika 30.6.2025 saakka. Hautapaikka on
mahdollista lunastaa uudelleen 25 vuodeksi tai enintadn 50 vuodeksi. Ainais-
hautapaikan haltijan ei tarvitse hautapaikkaa uusia.
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Kirkkoneuvosto paatti jatkaa Arja Pasasen ty6suhdetta 31.12.2025 saakka,
Arja Pasanen tydskentelee diakoniatydssa testamenttivaroilla. Arja Pasanen

aloitti ko. tyossa 1.9.2023 alkaen.

Kirkkoneuvosto paatti palkata kanttorin sijaiseksi Helena Lehmuskeron ajalle
26.6.2024-27.2.2025 kanttori Janne Peltokorven jaddesséd lomalle ja palkatto-

malle virkavapaalle.

Kirkkoneuvosto paatti palkata Ulla Tiaisen kokoaikaiseksi hautuumaatydnteki-
jaksi ajalle 1.5.-31.10.2024 ja emanté-siivoojaksi 50 %:n tyOajalla 1.11.2024-

30.4.2025.

Kirkkoneuvosto paatti palkata vt. nuorisotyénohjaajaksi, 50 %, Toni Timlinin
1.11.2024-31.3.2025.

Kirkkoneuvosto pédétti, ettd Irmeli Kuronen hoitaa vt. talouspéaallikdn tehtdvia

maardaikaisena 30.9.2025 saakka.

Muuta

Kirkkoherra Janne Isomaan virkaanasettaminen su 14.1.2024 Pihtiputaan kir-

kossa sekd ruokailu ja juhla Sallilassa.

Kinnulan, Pihtiputaan ja Viitasaaren seurakuntien kirkkovaltuustot, kirkkoneu-
vostot ja johtavat viranhaltijat kokoontuivat to 1.2.2024 Viitasaarelle yhteiseen
keskustelutilaisuuteen, aiheena seurakuntaselvitys, kutsujana selvittdja Antti

Viita.

Pihtiputaan seurakuntalaisille jérjestettiin Sallilassa keskustelutilaisuus koskien
Viitasaaren, Pihtiputaan ja Kinnulan seurakuntaselvitystd ke 13.3.2024 selvit-

taja Antti Viidan johdolla.

Pohjoisen Keski-Suomen rovastikunnan luottamushenkilopdiva ja kirkkopyha
Pihtiputaalla su 7.4.2024. Aiheena vahvasti rakennemuutos.
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Kinnulan, Pihtiputaan ja Viitasaaren tyOyhteisét kokoontuivat ke 17.4.2024
Pihtiputaalle Sallilaan, aiheena seurakuntaselvitys, selvittdjd Antti Viidan joh-
dolla.

Kinnulan, Pihtiputaan ja Viitasaaren seurakuntien johtoryhmien neuvottelu ti
11.6.2024 Viitasaarella. Aiheena selvitysmies Antti Viidan 29.4.2024 antama
seurakuntaselvityksen raportti. Tilaisuudessa mukana olivat hiippakuntade-
kaani Terhi Kaira ja lakimiesassessori Tuomas Hemminki.

Kinnulan, Pihtiputaan ja Viitasaaren johtavien viranhaltijoiden neuvottelu kos-
kien seurakuntaselvitysts to 22.8.2024 Pihtiputaalla Sallilassa.

Tilintarkastusyhteisé 2023-2026
Oy SK-Reviisorit Ab,

padvastuullinen tilintarkastaja Petteri Myllymaki, JHT-, HT -tilintarkastaja
Kiinteén ja irtaimen tarkastajat 2023-2026

Ari Kahilainen ja

Jorma Toikkanen

varalla

Reijo Jdmsén

Veikko Puranen

Lapsiasianhenkilén nimeiaminen

Heli Hjelmeroos-Haapasalo

ja seurakunnan tyontekijéna lapsiasianhenkiléna toimii nuorisotydnohjaaja.
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Edustaja Jyviskyldn seurakunnan sairaalasielunhoidon yhteisjohto-
kunnassa 2023-2026

Helka Lohtander

varalla Marja-Leena Sutinen

Edustaja yhteisessé kehitysvammaistyon johtokunnassa 2023-2026
Marja-Leena Sutinen

varalla Heini Kemppainen

Edustaja perheasiainneuvottelukeskuksen yhteisjohtokunnassa
2023-2026

Virpi Yldlehto

varalla Minna Haikara

Keski-Suomen IT-yhteistydalueen yhteisjohtokunnan jdsen 2023-2024
Katja Kokkonen

varalla Pirkko Montonen

Pihtiputaan seurakunta kuuluu Pohjoisen Keski-Suomen rovastikun-

taan
Ladninrovastina on toiminut Saarijarven seurakunnan kirkkoherra Jarmo Auto-

nen.
Rovastikuntaan kuuluvat seuraavat seurakunnat:

Hankasalmi, Kinnula, Laukaa, Pihtipudas, Saarijérvi, Viitasaari ja Adnekoski
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3 Henkilosto

Seurakunnassa tydskenteli 31.12.2024 yhteensd 11 henkil6a. Vakituisessa pal-
velussuhteessa oli 5 henkild, jotka kaikki olivat kokoaikaisia. Vakituisista nai-
sia oli kolme ja miehid kaksi. Maaraaikaisissa tyGsuhteissa tydskenteli kuusi
henkildd, joista neljé oli kokoaikaisia ja joista kolme naista ja yksi mies. M&aa-
raaikaisista kaksi oli osa-aikaista, yksi nainen ja yksi mies.

Kirkkoherra on 20 %:n osuudella Kinnulan kirkkoherrana. Kinnulan kanttori te-
kee Pihtiputaan seurakuntaan 15 %:n ja Kinnulan seurakuntapastori 5 %:n
tydpanoksen. Pihtiputaan lastenohjaaja on tehnyt Kinnulan seurakuntaan 20
%:n ty6panoksen 31.1.2024 saakka ja 10 %:n tyopanoksen 1.2.2024 alkaen
kevat- ja syyskaudella. Seurakuntamestarin sijaista tarvittiin pitkin vuotta va-
paapadivien ja lomien sijaistuksiin sekd samoin seurakuntapastoria tarvittiin toi-
mitusten tekemiseen.

Henkil6stén méarassa tapahtui muutoksia vuonna 2024 seuraavasti:

- Seurakuntapastori jéi-virkavapaalle ajalle 1.12.2023 - 31.5.2024 ja irti-
sanoutui tyostaan 1.6.2024 lukien ja hadnen tilalleen saatiin seurakunta-
pastori ajalle 1.1.-31.5.2024

- Nuorisotydntekijé irtisanoutui ja tyd paattyi 30.6.2024. Maaraaikainen,
osa-aikainen (50 %) nuorisotyéntekijd palkattiin 1.9.2024 alkaen, hdanen
tyOsuhteensa jatkuu 31.3.2025 saakka.

- Kesateologi rippikoulutytsss 13.5., 3.6.-16.6. ja 1.7.-14.7.2024

- Kanttori jéi lomalle ja palkattomalle virkavapaalle ajalle 26.6.2024 -
27.2.2025 ja hénen sijaisekseen palkattiin kanttori ajalle 26.6.2024-
27.2.2025.
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- Emantéa-siivooja madraaikaisena ja osa-aikaisena (60 %) ajalla
1.11.2023-30.4.2024, jonka jdlkeen han siirtyi hautausmaalle kokoai-
kaiseksi tyéntekijaksi ajalla 1.5.-31.10.2024 ja sen jalkeen osa-aikaisena
(50 %) emaénta-siivoojana 1.11.2024-30.4.2025.

- Hautausmaatyontekijd kokoaikainen 1.7.-31.7.2024, hdnen palkkaami-
seensa saatiin kunnalta nuorten kesatydllistdmistukea

- Hautausmaatyéntekija kokoaikainen 6.5.-5.11.2024, hanen palkkaami-
seensa saatiin palkkatukea (50 %), tuki maksetaan vuoden 2025 puolella

- seurakuntamestarin loman ajaksi palkattiin seurakuntamestarin sijainen
ajalle 3.7.-4.8.2024

- tuntipalkkainen siivooja ty6skenteli Sallilan siivouksessa ajalla 8.8.-
31.10.2024

- kirkon esineiden inventoija palkattiin ajalle 18.11. - 31.12.2024

- diakonian ystavatyéntekija aloitti 1.9.2023 alkaen maaraaikaisena ja ha-
nen ty&sopimustaan on jatkettu 31.12.2025 saakka, hanen palkkaku-

lunsa menee testamenttivaroista.

- talouspaallikdn eldkoityminen 1.1.2024 alkaen. Madraaikainen vt. talous-
paéllikkod 1.11.2023 alkaen ja hanen tyosopimustaan on jatkettu
30.9.2025 saakka.

Henkiloston madra tydaloittain

31.12.2024

Seurakuntapapisto
Kirkkomuusikot

Diakoniatyodntekijat

Nuorisotydntekijat

Varhaiskasvatuksen tyontekijat

Muut seurakuntatydntekijat

Hallinto- ja toimistotydntekijat
Kiinteisté- ja kirkonpalvelustydntekijat

NIN|FR|=F~]IN|IN|[=

Yhteensa

[y
N
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Henkiloston ikdjakauma

Ikdjakauma
4

3

2 2 2
2
1
| -
0
35-39 40-44 45-49 55-59 60-64

Henkildston keski-ikd on 51 vuotta.

Henkiloston vaihtuvuus
Kuluneen vuoden aikana henkiléstésss tapahtui paljon muutoksia.

Seurakuntapastori jai virkavapaalle 1.12.2023 siirryttyddn toisen seurakunnan
palvelukseen ja irtisanoutui virastaan 1.6.2024 lukien. Mdadrdaikainen seura-
kuntapastori tyGskenteli ajalla 1.1.2024 - 31.5.2024.

Nuorisotydntekija irtisanoutui virastaan ja ty0 paattyi 30.6.2024. Keséteologi
palkattiin rippikoulutyéhén 13.5., 3.6.-16.6. ja 1.7.-14.7.2024, sama henkild
palkattiin mé&araaikaiseksi ja osa-aikaiseksi nuorisotydntekijaksi 1.9.2024 al-
kaen ja hdnen tyGsuhteensa jatkuu 31.3.2025 saakka.
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Kanttori jai lomalle ja palkattomalle virkavapaalle ajalle 26.6.2024-27.2.2025

ja h&nen tilalleen palkattiin mééaréaikainen kanttori samalle ajalle.

Osa-aikainen 60 % emaénté-siivooja tytskenteli maaraaikaisena 30.4.2024
saakka siirtyen kokoaikaiseksi hautausmaatydntekijaksi ajalle 1.5.-31.10.2024
ja sen jélkeen hanet palkattiin maarédaikaiseksi, osa-aikaiseksi 50% emanta-
siivoojaksi 1.11.2024 - 30.4.2025 valiseksi ajaksi. Hautuumaalla tyoskenteli
kokoaikaisena tyéllistettynd yksi henkilo ajalla 6.5.- 5.11.2024 sekd heinakuun

yksi henkilé nuorten kesétyéllistamistuella.

Sallilan siivouksessa toimi tuntipalkkaisena tyontekijana yksi henkil6 ajalla
8.8.-31.10.2024.

Talouspaallikkd eldkdityi 1.1.2024 alkaen ja hanen tilalleen palkattiin
1.11.2023 alkaen madaraaikainen talouspaallikké ja hanen tybsuhdettaan on
jatkettu 30.9.2025 saakka.

Muuta: Suntio-opiskelija aloitti harjoittelun 5.6.2024 alkaen, hén teki useampia
eri pituisia harjoittelujaksoja seurakunnassa, opiskelee Jyvéaskyldn kristillisessa
opistossa. Liséksi yhtena péivéna viikossa 16.5.-5.12.2024 hautausmaalla

tyoskenteli tydkokeiluhenkild.

Henkilostokulut
Tilikausi 2024 2023 2022
Toteuma (€) | Toteuma (€) | Toteuma (€)
Palkat ja palkkiot -452 645,97 | -417 537,82 | -411 395,54
Elakekulut -91946,53| -76671,78| -72532,96
Muut henkildsivukulut -11 866,93 | -13947,45 -9 403,90
Saadut henkilostokorvaukset 1439,53 6 004,79 5 453,77
Muut henkiléstokulujen oikaisut (+/-) -0,12 339,47 277,62
YHTEENSA -555 020,02 | -501 812,79 | -487 601,01
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -16 538,88 | -15083,18| -11762,14
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoitus- ja ravitsemiskulut -2 959,40 -3 448,10 -3 529,33
Tyoterveyshuolto -4 569,64 -7 007,54 -6 057,58
YHTEENSA -24067,92| -25538,82| -21349,05
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Tybssa jaksamista tuettiin mydntamailla liikuntaraha ja jarjestdmalld kaksi yhteista

virkistaytymispdaivaa seki jouluateria.

TyOterveyshuolto ja sairauspoissaolot

Sairauspoissaolojen maara oli 25 paivdd, kun maara vuonna 2023 oli 142 pai-
vaa ja vuonna 2022 135 péivaa. Sairauspoissaolojen m&éra on aikaisempina
vuosina ollut nouseva ja nyt vuonna 2024 huimasti laskeva.

Henkil6ston tyéterveyshuollosta on sopimus Mehildinen Oy:n kanssa. Sopimus
on voimassa vuoden toistaiseksi ja sen irtisanomisaika on molemmin puolin
vahintddn kolme (3) kuukautta.

Tyohyvinvointi

HenkilGstolle jarjestettiin kaksi yhteista virkistdytymispdaivaa, kevaalls jarjes-

tettiin retki Suurenjérven kamplle ja syksylla vietimme yhteisen pé&ivan Tah-

koniemen leirikeskuksessa harrastelija taidemaalarin ohjauksessa seké erilais-
ten leikkimielisten kilpailujen parissa.

Henkil6kunnan hyvinvointiin panostetaan my0s tarjoamalla henkiléstén kéyt-
toon liikkuntaharrastukseen 50 euroa/vuosi.

Henkilostokulut suhteessa verotuloihin

Henkilostokulut
Tilivuosi  verotuloista (%)

2024 61,84
2023 60,10
2022 62,86

Henkildstokulut ovat nousseet 53 207,23 euroa vuodesta 2023 vuoteen 2024
ja henkiléstékulujen osuus verotuloista on noussut 1,74 prosenttia.
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4 Ymparisto

Seurakuntamme kantaa vastuuta ympdristdstad ja ympardivdstd yhteiskunnasta

toiminnassaan. Seurakuntamme on 0ljyton.

Seurakunnassamme on kirkkovaltuuston 15.10.2018 hyvéksyma metsasuunni-
telma (metsélaki, 1093/1996), jonka mukaisesti hoidamme metsidmme. Peri-
aatteemme on, ettd hoidamme metsidmme kestédvésti, mika tarkoittaa, etta
hoidamme metsid ja metséamaita niin, ettd niiden monimuotoisuus, tuottavuus,
uusiutumiskyky ja elinvoimaisuus sdilyy emmeka aiheuta vahinkoa muille
ekosysteemeille. Haluamme turvata tuleville sukupolville yhta hyvat tai parem-

mat toimintamahdollisuudet kuin nykyisilld sukupolvilla on.

Seurakunnan jokapdivéisessd tydssd pyrimme ottamaan ympdristdn huomioon
arkisia valintoja tehdessdmme. Seurakunnassa on siirrytty paperittomaan toi-

mintaan kaikessa toiminnassa, missé se on mahdollista. Dokumentteja kasitel-
ldn ensisijaisesti sahkdisessd muodossa. Jos dokumentteja joudutaan tulosta-
maan, ne tulostetaan mahdollisuuksien mukaan kaksipuolisina. Kaytettyja kir-
jekuoria hyddynnetdéan sisdisissé postituksissa ja toimistossa kdytetdan ylijaa-

via papereita.

Suosimme ympaéristdystavaéllisia elintarvikkeita. Pyrimme vahentamaan yksit-
taispakattujen tuotteiden kaytt6a ja jatteen syntymistd. Syntyvat jatteet laji-

tellaan.

Henkildkuntamme hyddyntéé julkista liilkennettd tyéssaan aina kun se on mah-

dollista.

Lapsi- ja nuorisotoiminnassa panostamme ympdristokasvatukseen yhtena
osana kaikkea toimintaa. Kerromme kierrattdmisen tarkeydesta ja kaytamme
mahdollisuuksien mukaan askarteluissa kierratysmateriaaleja ja luonnosta ke-
rattyjd materiaaleja. Liikumme lasten ja nuorten kanssa luonnossa ja ker-
romme, kuinka luonnossa tulee toimia. Leireille ja muihin tapahtumiin jarjes-

tdmme aina yhteiskuljetuksen.
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Diakoniatydssd jaamme hévikkiruokaa. Samalla opastamme, mitd havikkiruo-
asta voi valmistaa. Asiakkaille on tarjolla seurakuntatalolla kerran kahdessa
viikossa pddosin havikkiruoasta valmistettu keittolounas. Diakonialla on pieni
varasto, jossa on tarjolla mm. vaatteita, astioita ja kodintekstiileja tarvitseville
lahjoituksena.

Hankinnoissa kiinnitdmme huomiota toimittajien ympdristoystavallisyyteen ja
heidan harjoittamaansa ympéristopolitiikkaan.

S5 Arvio todennakoisesta tulevasta kehityksesta

Muurasjarven kirkon kuntoarvio teetatetddn alkukesists 2025, jonka jalkeen
tiedetdan kirkon kunto ja sen perusteella suunnitellaan kirkon mahdollisia re-
montteja ja teetdtetddn hankesuunnitelma.

Jasenmadaran ennustetaan alenevan vuodesta 2024 vuoteen 2030 noin 2 pro-
sentin vuosivauhtia. Samalla aikavalilla kirkkoon kuulumisasteen arvioidaan
alenevan 82,4 prosentista 78,7 prosenttiin. Jasenennuste on samankaltainen
kuin mitd jasenkehitys on ollut koko 2000-luvun ajan.

Jasenennuste seuraavan 10 vuoden aikana

Muutos Muutos

Jasenet, vuodesta vuodesta | Kirkkoon kuu-

henk. 2023, henk. | 2023 % luvuus, %
2024 3032 -70 -2,3 82,4
2025 2962 -140 -4,5 81,7
2026 2899 -203 -6,5 81,3
2027 2833 -269 -8,7 80,5
2028 2770 -332 -10,7 79,9
2029 2709 -393 -12,7 79,2
2030 2655 -447 -14,4 78,7
2031 2599 -503 -16,2 78
2032 2545 -557 -18 77,3
2033 2492 -610 -19,7 76,7
2034 2445 -657 -21,2 76,1
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Pihtiputaan seurakunnan tulevaisuuteen vaikuttaa meneillddn oleva pohjoisen
Keski-Suomen seurakuntien Kinnulan, Pihtiputaan ja Viitasaaren seurakunta-

selvitys.

Kinnulan seurakunnan aloitteesta Lapuan hiippakunnan tuomiokapituli paatti
kokouksessaan 11.10.2023 selvityksen teettdmisestd Kinnulan, Pihtiputaan ja
Viitasaaren seurakuntien toimintaedellytysten, toimintakyvyn ja resurssien tur-
vaamiseksi tarvittaviksi toimenpiteiksi, mukaan lukien seurakuntajaon muutta-
minen. Tuomiokapituli maarasi selvittdjéksi talousjohtaja Antti Viidan ja selvi-

tyksen valmistumisen tavoiteajaksi huhtikuun lopun 2024.

Selvittdjd Antti Viita esittéda lausunnossaan, etta uusi seurakunta muodoste-
taan lakkauttamalla selvityksessd mukana olevat Kinnulan, Pihtiputaan ja Vii-
tasaaren seurakunnat ja perustamalla kolmen seurakunnan kokonaisuuden ka-
sittdva uusi seurakunta vuoden 2026 alusta. Kinnulan, Pihtiputaan ja Viitasaa-

ren seurakunnat ovat uuden seurakunnan toiminta-alueita.

Pihtiputaan seurakunnan kirkkovaltuusto pdatti 14.11.2024 kokouksessaan yk-
simielisesti olla puoltamatta selvityshenkildn esitysta siitd, etta Kinnulan, Pihti-
putaan ja Viitasaaren seurakunnat lakkautettaisiin ja niista muodostettaisiin
yksi seurakunta. Sen sijaan kirkkovaltuusto paatti yksimielisesti puoltaa kirk-
koneuvoston ehdotusta siitd, ettd Kinnulan ja Pihtiputaan seurakunnat yhdis-

tettdisiin yhdeksi seurakunnaksi.

6 Arvio merkittdvimmista riskeista ja epavar-

muustekijoista

Seurakunnan suurimmaksi taloudelliseksi riskiksi arvioidaan j@senmdaaran ale-
neminen ja jaseniston ikdrakenne sekd niiden myo6ta tapahtuva tulopohjan
heikkeneminen. Merkittdva toiminnallinen riski on pieni henkiléstén maara ja

ammattitaitoisten sijaisten rekrytointivaikeudet.
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Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavutta-

mista uhkaavia tekijoita.

Riskienhallintatoimenpiteitd on vuoden aikana tehty seuraavasti:

Kiinteistét: Seurakunnan kiinteistdihin on pelastussuunnitelmat ole-
massa, joskin ne vaativat pdivittdmistd. Seurakuntatalo Sallilan tie-
donsiirtolaite paivitettiin 4 G versioon loppuvuodesta 2024. Rikosil-
moitinlaitteet péivitettiin alkuvuodesta 2025 Paskirkkoon ja Tahkonie-
men leirikeskukseen seké Tahkoniemen leirikeskukseen asennettiin

videovalvontajarjestelma.

Esineet: Seurakunta on teettdnyt museoalan ammattilaisella vuonna
2024 kulttuurihistoriallisesti arvokkaan kirkollisen esineistdn inven-

toinnin.

Henkildstd: Henkilbkunnan tyGterveyshuollon toteuttaa Mehildinen Oy.
Varhaisen tuen malli on kédytdssé ja tyopaikkakdynteja ja -selvityksid
tehddan sopimuksen ja tarpeen mukaan.

Koko henkildstolle jérjestettiin toukokuussa 2024 ensiapukoulutus.

Lainat ja sijoitukset: Pihtiputaan seurakunnalla ei ole lainaa. Sijoituk-
set tehdaan vain kohteisiin, joissa riskit ovat pienet ja rahavarojen

paaoma-arvo sailyy.

Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Pihtiputaan seurakunnan tietohal-
linnon palvelut hankitaan Keski-Suomen IT-alueelta, jolla on tekninen
vastuu tietosuojasta. IT-alue hankkii ja yllapitad kaytettavia tietotur-
vaohjelmia. Seurakunnassa seurakuntalaisten henkil6tietoja késitel-
ladn vain silloin, kun se seurakuntalaisten asioiden hoitamiseksi on

valttdmatonta.

Hallinto: Viranhaltijap&datékset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita
varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kayttanyt otto-oikeut-
taan tehtyihin viranhaltijap&éatoksiin.
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o Taloushallinto: Laskujen ja tositteiden tarkastuksen ja hyvaksynnan
tekee aina, kun se on mahdollista, kaksi eri henkil6d. Kateiskassava-
roja ei ole, vaan mm kolehdit ja muutoin kerétyt rahat viedaan heti

pankkiin.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Pihtiputaan seurakunnalla

on tavanomaiset omaisuus-, toiminta- ja henkiléstévakuutukset.

Pihtiputaan seurakunnalla ei ole meneilldan oikeudenkdyntejé eika riita-asioita.

7 Selvitys sisaisen valvonnan jarjestamisesta

Sisadiselld valvonnalla tarkoitetaan kaikkia niitéd organisaation sisdisia toiminta-
ja menettelytapoja, joilla pyritdan kohtuullisella varmuudella varmistamaan,

ettd seurakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, avoimesti, tulok-
sellisesti, laadukkaasti ja lainmukaisesti. Tilintarkastaja antaa lausunnon siita,

onko sisdinen valvonta jarjestetty asianmukaisesti.

Pihtiputaan seurakunnan kirkkoneuvosto vastaa Pihtiputaan seurakunnan sisdi-
sen valvonnan jirjestdmisestd. Johtavat viranhaltijat huolehtivat sisaisen val-
vonnan toimeenpanosta omalla vastuualueellaan. Sisdisen valvonnan vastuu

on kaikilla toimielimillad ja tydntekijdilla.

Pihtiputaan seurakunnan erilaiset vastuut on kuvattu hallintosa@nndssa. Tyon-
tekijéiden tehtdvénkuvaukset kdyd&an vuosittain kehityskeskustelussa lapi,
jotta varmistetaan niiden ajantasaisuus. Ty6ilmapiiria seurataan. Henkil6stoa
kannustetaan ammattitaidon kehittdmiseen ja tehtavakiertoon.

Keskeiset johtopaitokset ja sisdisen valvonnan kehittaminen

Kokonaisarviona kirkkoneuvosto toteaa, ettd Pihtiputaan seurakunnan sisdinen

valvonta ja riskienhallinta ovat padosin kohtuullisen hyvalla tasolla. Erityisen
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positiivista on, ettd seurakunnan tydalat ovat panostaneet riskitietoisuuden ko-
hottamiseen. Merkittdvid puutteita ei ole todettu. Aiemmin havaitut pelastus-
suunnitelmien pdivitystarpeet on tunnistettu, suunnitelmat kdyddan lapi vuo-
den 2025 aikana ja péivitetdan tarvittavin osin.

Talouden ja toiminnan toteutumisesta on raportoitu kirkkoneuvostolle vuoden

aikana kirkkoneuvoston kokouksissa.

Sisdistd valvontaa kehitetddn henkildstén ymmarrysta sisdisestd valvonnasta

ja riskien hallinnasta lisdamalla.

8 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Pihtiputaan seurakunnassa toimintatuottojen osuus toimintakuluista laski vuo-
desta 2023 noin 10,24 prosenttia. Vuosikatteen osuus, 338,68 %, kertoo siits,
etta vuosikatteen maara riitti hyvin kattamaan poistot. Vuosikatteen osuus
poistoista tulisi olla vahintdan 100 %.

1.1.2024-31.12.2024  1.1.2023-31.12.2023

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 18,44 28,68
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 338,68 442,50
Vuosikate (€/jasen) 63,02 80,34

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toi-
mintakuluista on katettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -

/+ Valmistevarastojen lisdys/vahennys + Valmistusomaan kdyttoon)).

Vuosikate, euroa/jésen on tunnusluku tulorahoituksen riittdvyyden arviointiin. Tun-
nuslukua laskettaessa vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden paattyessa lasna ole-

valla jasenmaaralla.

Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100
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Rahoituslaskelman tunnusluvut

Rahavarat vihenivat 38 418,06 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tili-
kauden lopussa 668 832,74 euroa. Kun summaan lisataan lahjoitusrahastojen
ja muiden toimeksiantojen rahavaroja 81 068,61 euroa, seurakuntatalouden
kaytettdvissa olevat rahavarat 31.12.2024 olivat 749 901,35 euroa.

Investoinnit, Pihtiputaan paakirkon ja kellotapulin julkisivujen ja vesikaton

maalaus ja kunnostus, kokonaiskustannus oli 275 653,41 euroa, luvussa huo-
mioitu saatu avustus 8 102 euroa. Tunnusluku investointien tulorahoitus-% ol
71,68 %, (2 610,95 %, 2023). Investointi kyettiin rahoittamaan tulorahoituk-

sella, lainanottoon ei ollut tarvetta.

Rahavarojen riittdvyys oli 192 paivaéa (kriisiytyvdn seurakunnan mittari on alle

90 pé&ivdd). Pihtiputaan seurakunnalla ei ole lainaa.

1.1.2024-31.12.2024 1.1.2023-31.12.2023
investointien tulorahoitusprosentti (%) 71,68 2 610,95
Rahavarojen riittavyys (pv) 192 271

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankin-

tameno)

Rahavarojen riittdvyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikau-
della) Rahavaroista véhennetaén seurakunnan rahoitusarvopapeihin seké rahat ja

pankkisaamisisiin sisdltyvat toimeksiantojen varat.

Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 2,896 773 miljoonaa euroa. Tase kasvoi 89 764 eu-
rolla. Pysyvét vastaavat olivat 2,141 706 miljoonaa euroa. Ne kasvoivat 209
787 euroa, rakennusten tasearvo kasvoi 222 063 euroa. Vaihtuvat vastaavat
(saamiset ja sijoitukset) olivat 673 998 euroa. Rahavarat olivat tilikauden lo-
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pussa 668 832 euroa ja ne vahenivat 38 418 eurolla. Lisdksi rahavaroihin sisal-
tyy lahjoitusrahastojen ja muiden toimeksiantojen varoja 81 068 euroa. Oma
padoma kasvoi 134 427 euroa, eli viime vuoden ylijddman verran.

Pihtiputaan seurakunnan omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen ta-
paan korkea. Seurakunnalla ei ole lainaa, suhteellinen velkaantuneisuus on al-
hainen ja rahoitusvarallisuuttakin on kertynyt. Pihtiputaan seurakunta on vaka-
varainen ja sen taloudellinen asema on kohentunut viimeisten vuosien aikana.
eikd sen taloudellisessa asemassa ole tapahtunut juurikaan muutoksia kahden
viime vuoden aikana.

Tili- | Omavaraisuus- Suhteellinen velkaantuneisuus

vuosi | aste (%) Rahoitusvarallisuus (€/jasen) | (%) Lainakanta (€/jasen)
2024 95,95 185,14 9,79 0,00
2023 95,80 204,81 9,53 0,00
2022 94,61 125,60 13,67 0,00
2021 95,51 108,10 11,59 0,00
2020 95,37 82,86 11,89 0,00
2019 98,89 71,20 2,73 0,00
2018 95,11 12,06 12,59 0,00

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma p&ioma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset
- Ainaishoitosopimusten padomat) / (Koko pasoma - Toimeksiantojen paaomat - Saa-
dut ennakot)).

Rahoitusvarallisuus, euroa/jésen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja

pankkisaamiset) - (Vieras pddoma -Saadut ennakot)] / Jasenma&ara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras pddoma - Saadut ennakot) / Kayt-
totulot).

Lainakanta, euroa/jésen (= [Vieras padoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtove-

lat + Muut velat)] / Jasenmaira)



35

9 Seurakuntatalouskonsernin toiminta ja ta-

lous

Pihtiputaan seurakunnalla ei ole konsernitaseen laatimisvelvollisuutta.

10 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen
kasittelyksi ja talouden tasapainottamistoi-

menpiteiksi

Pihtiputaan seurakunnan tilikauden tuloksesta ehdotetaan tehtavaksi seuraava
tilinpaatéssiirto:
Tilikauden tulos on 134 427,38 euroa ylijdamainen.

Kirkkoneuvosto esittad kirkkovaltuustolle, ettd tilikauden ylijaéama 134 427,38
euroa kirjataan taseeseen omaan padomaan tilille Tilikauden yli-/alijaama.

Taseen omassa padomassa oleva edellisten tilikausien ylijddméa ennen vuoden
2024 tilinpdatdksen ylijaamakirjausta on 739 650,24 euroa. Kirkkojarjestyksen
edellyttdmain esitykseen toimenpiteisté talouden tasapainottamiseksi ei ole

tarvetta.
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II Talousarvion toteutuminen

1 Kayttétalouden toteutuminen

Kayttotalousosa

Pihtiputaan seurakunnan sitovuustaso kirkkovaltuustoon nihden on paaluokka-

taso, toimintakate 1 ja kirkkoneuvostoon nédhden tehtivaaluetaso.

TA kuluva TA yhteensa Toteuma
Toimintatuotot (ulkoiset) 148 830,00 148 830,00 165 774,54
Toimintakulut (ulkoiset) -927 430,00 -927 430,00 -898 785,89
Toimintakate 1 -778 600,00 -778 600,00 -733 011,35
Toimintatuotot (sisiiset) 214 933,20
Toimintakulut (sisédiset) -214 933,20
Toimintakate 2 -778 600,00 -778 600,00 -733 011,35
Poistot ja arvonalentumiset -56 319,00 -56 319,00 -56 320,33
Laskennalliset erit -122 061,56
Sisdiset korkokulut -44 492,73
Sisdiset vyOrytyserit -77 568,83
Ty6alakate (ulkoiset ja sisdiset) -834 919,00 -834 919,00 -911 393,24
HALLINTO (p#&luokka 1)
TA kuluva TA yhteenss Toteuma
- Hallinto
Toimintatuotot (ulkoiset) 2920,00 2 920,00 5 950,46
Toimintakulut (ulkoiset) -175 780,00 -175 780,00 -191 136,57
Toimintakate 1 -172 860,00 -172 860,00 -185 186,11
Toimintakulut (sis4iset) -9417,80
Toimintakate 2 -172860,00  -172860,00  -194 603,91
Laskennalliset erst 186 378,64
Siséiset vydrytyserst 186 378,64
Tybalakate (ulkoiset ja sissiset) -172 860,00 -172 860,00 -8 225,27

Yli-Ali
-16 944,54
-28 644,11
-45 588,65

-214 933,20

214 933,20
-45 588,65
1,33

122 061,56
44 492,73
77 568,83
76 474,24

Yii-Ali

-3 030,46
15 356,57
12 326,11
9417,80
2174391
-186 378,64
-186 378,64
-164 634,73

T-%
114
96,9
94,1
0.0
0.0
94,1
100,0
0,0
0,0
0,0
109,2

T-%

2038
108,7
107,1
0,0
112,6
0,0
00
4.8
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Hallinnon tehtivialueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteu-

tuminen tehtivaalueittain:

Hallintoelimet 101

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta
paatdksenteosta. Seurakunnan pédtdsvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirk-

kovaltuusto ja kirkkoneuvosto.
Hallintoelinten sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kaikkien luottamushenkildiden perehdytyskoulutus. Tavoite toteutui, kun
luottamushenkildille jarjestettiin helmikuussa 2023 Adnekoskella pereh-
dytystilaisuus tuomiokapitulin, kirkkoherran ja kokeneiden luottamus-

henkildiden yhteistyona.

Taloushallinto, henkilosto- ja yleishallinto 105 (sis. tyohyvinvointi- ja

tyoterveyspalvelut)

Taloushallinnon tehtdvana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavdjakotaulukon
mukaisesti tuottaa talouspalvelut yhteistydssé Kirkon palvelukeskuksen
kanssa. Taloushallinto kehittéd taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pys-
tyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavaaloille kuin
luottamushenkiléillekin paatéksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu

my®s kiinteistéjen hoito ja isdnndinti seka toimistopalvelut.

Henkiléstéhallinnon tehtdvéana on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvdjakotaulu-
kon mukaisesti tuottaa henkildstdpalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuk-
sen kanssa. Henkildstéhallinto kehittdd henkiléstésuunnittelua ja henkilostohal-
linnon prosesseja sekd raportoi henkilostbasioista. Henkildstéhallinnon vas-
tuulle kuuluu myés henkiloston koulutus, tyéhyvinvointi- ja tyoterveyspalvelut,
TYKY-péivat, lilkkunta- ja kulttuurisetelit.
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Kirkkoherran viraston tehtdvdna on seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja
tyontekijévarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistoteh-
tavien hoitaminen.

Tehtdvdalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, aluekeskusrekisteri-
maksuosuus ja Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut.

Hallinnon sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Basis-jarjestelmaén tietojen tdydentdminen: Seurakunnan kiinteistdkanta
on aiemmin viety Basis-jérjestelm&én ja sitd on taydennetty vuoden ai-
kana. Basiksen esinerekisteri paivitettiin inventoijan toimesta loppuvuo-
desta 2024.

2. Henkildstén koulutustarpeet selvitettiin ja laadittiin koulutussuunnitelma
vuodelle 2025.

3. Toimistosihteerin tehtédviin kuuluu toimia talouspaallikén sijaisena hinen
lomiensa aikana eli hoitaa tuolloin talouspaéllikdn kiireelliset ja valtta-
mattémat tyot.

Kirkonkirjojenpito 107

Tehtdvdalueen tehtdvand on huolehtia seurakunnan jasenten vaestérekisterin-
pitoon liittyvistd tehtdvistd. Seurakunta ostaa palvelut Lapuan hiippakunnan
aluekeskusrekisteriltd. Toimitusten, kuten kasteiden ja vihkimisten rekisterginti
tehdaan aluekeskusrekisterissé ja hautausten osalta kirkkoherranvirastossa.

Kirkkoherranvirasto ja muu yleishallinto 108

Tehtdvaalueen tehtdvand on seurakunnan toimitusten aika-, paikka ja tyonte-
kijadvarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistotehtavien
hoitaminen.

Hautausten jérjestelyt vievét suurimman osan tyOajasta. Arkistonhoito kuuluu
my0s kirkkoherranviraston tyéntekijan tehtaviin.
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Tehtivialueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina varausohjelman
kayttdmenot, IT-tukipalveluiden maksuosuus ja toimintavakuutukset.

Sijaisuudet hoidetaan sisdisin jérjestelyin: Talouspaéllikkd hoitaa kiireelliset
kirkkoherranviraston tehtévat silloin, kun toimistosihteeri on lomalla.

SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA (pddluokka 2)

TA kuluva TA yhteensd Toteuma Yli-Ali T-%
2 - Seurakunnallinen toiminta

Toimintatuotot (ulkoiset) 77 710,00 77 110,00 79 296,69 -1586,69 102,0
Toimintakulut (ulkoiset) -466 129,00 -466 129,00 -421 716,62 -44 412,38 90,5
Toimintakate 1 -388 419,00 -388 419,00 -342 419,93 -45 999,07 88,2
Toimintakulut (sisdiset) -205 515,40 205 515,40 0.0
Toimintakate 2 -388 419,00 -388 419,00 -547 935,33 159 516,33 1411
Laskennalliset erit -252 281,06 252 281,06 0,0
Sisdiset vydrytyserdt -252 281,06 252 281,06 0,0
Tybalakate (ulkoiset ja sissiset) -388 419,00 -388 419,00 -800 216,39 411 797,39 206,0

Jumalanpalveluselama 201

Jumalanpalvelusty®n tehtdvéna on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla

ja sakramenteilla.
Tavoitteiden toteutuminen:

Tavoite 1: Saannélliset jumalanpalvelukset on voitu pitdd seurakunnan molem-
missa kirkoissa. Jumalanpalvelusten toimittaminen nettiradion kautta paakir-

kosta aloitettiin joulukuussa 2023.

Tavoite 2: Jumalanpalvelusryhmaét ovat aloittaneet joulukuussa 2024. Kirkossa
tarjotaan jumalanpalvelusryhmien tarjolle asettamat kirkkokahvit jumalanpal-
veluksen jélkeen, joka antaa kokemuksen seurakunnasta osallisuuden ja yh-

teyden yhteisona.

Tavoite 3: Aktiivisuutta osallistua jumalanpalveluksiin on lisétty. Eri palvelu-

ryhmat ja kuorot ovat vuorollaan osallistuneet jumalanpalveluksen suunnitte-
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luun ja toteutukseen. Kuorojen osalta on tehty yhteisty6td Kinnulan seurakun-
nan kanssa. Musiikki on ollut vahvasti eri jumalanpalveluksissa mukana. Va-
paaehtoisia kirkkokahvien keittajid on pyydetty eri palveluryhmistd. Yhteis-
tyota eri tahojen kanssa on syntynyt.

Eri kyldkunnilla jérjestettiin vuoden aikana tilaisuuksia, joissa kerrottiin juma-

lanpalvelusryhmisté ja innostettiin ihmisia palvelutehtaviin.

Hautaan siunaaminen 202

Hautaustoimituksia hoidetaan huolellisesti lakien ja ohjeistuksen mukaisesti

neuvotellen ja yhteisty6ssa omaisten kanssa.

Tehtdvaalueen tehtdvana on huolehtia kirkollisesta hautaan siunaamisesta Pih-

tiputaalla, hautaan siunaaminen on aina jumalanpalvelus.
Tavoitteiden toteutuminen:

Tavoite 1: Siunauskeskustelut ja muut keskustelut hautaukseen liittyen on

voitu kayda kiireettémasti.

Tavoite 2: Hautausperinteistd on huolehdittu. Kanttori on vastannut tilaisuuden

musiikista.

Tavoite 3: Pappi ja kanttori ovat voineet olla mukana muistotilaisuudessa.

Muut kirkolliset toimitukset 203

Kasteiden, avioliittoon vihkimisten, siviiliavioliiton siunaamisten, yksityisen eh-
toollisen, ripin ja kodin siunaamisten hoitaminen huolellisesti kirkkolain ja -jar-
jestyksen seka Kirkollisten toimitusten kirjan ohjeistuksen mukaisesti asian-

omaisten osapuolten kanssa yhteistydssa.

Kirkolliset toimitukset ovat kaikki myés jumalanpalveluksia.
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Tavoitteiden toteutuminen:

Tavoite 1: Toimituskeskustelut on kdyty aina ennen toimituksia joko puheli-
mitse tai kasvotusten. Kanttori tai pappi on sopinut tilaisuuden musiikin asian-

omaisten kanssa.

Tavoite 2: Osallistujien omaa aktiivisuutta on voitu toteuttaa toimituksissa.

Muut seurakuntatilaisuudet 205

Seurakunnan julkinen toiminta, mika ei ole jumalanpalvelustoimintaa, mm.
kinkerit, evankeliointi, tempaukset, hartaushetket, raamatunopetustilaisuudet,
seurat, alueelliset ja valtakunnalliset tilaisuudet sekd muut julkiset tilaisuudet.

Tehtdvaalueen tehtdvana on todeksi eldé se, ettd seurakunta on siellda missa

ihmiset elavat ja liikkuvat.

Tavoite 1: Seurakunnan ilmoituksissa on voitu huomioida eri heratysliikkeiden
toimintaa. Pyydettdessd on osallistuttu ja jarjestetty seuroja, esim. koti- ja

syntymapaivaseurat.

Tavoite 2: On tilattu kristillisid lehtid luottamushenkiléille ja julkisiin tiloihin

sekd on huomioitu Kirkkopaivat ja Lahetysjuhlat.

Tavoite 3: Matalan kynnyksen raamattupiiri kokoontuu Sallilassa.

Tiedotus ja viestintd 210

Viestinndn tehtidva on vahvistaa Pihtiputaan seurakunnan kristillista, positii-
vista yhteisdkuvaa. Téma tapahtuu kehittdmallad seurakunnan vuorovaikut-

teista viestintda eri kanavissa ja luomalla uusia viestintatapoja.

Tavoitteiden toteutuminen:
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Kirkolliset ilmoitukset ovat viikoittain paikallisiehdessa. Seurakunnan kotisivuja
on paivitetty. Facebookia ja Instagramia on hyédynnetty tiedonvélityska-
navina. Kaytdssd on tydyhteison WhatsApp -ryhmaét. Sisdinen viestintd Kat-

rina-kalenterin avulla.

Musiikki 220

Musiikkitydn tarkein tehtéva on tuottaa monipuolista ja tasokasta kirkkomu-
siikkia messuihin ja muihin seurakunnan tilaisuuksiin. Musiikkitydn tehtdva on
my0s huolehtia lasten ja nuorten kirkkomusiikkikasvatuksesta, olla mukana
erityisryhmien tilaisuuksissa seké tarjota seurakuntalaisille mahdollisuus osal-
listua seurakunnan toimintaan mm. laulamalla kuoroissa.

Tavoite 1: Seurakunnan musiikkieldman yllapitéminen ja kehittdminen entista
monipuolisemmaksi ja kaikki ikdryhmét kattavaksi.

Tavoitteen toteutuminen: Seurakunnan kuorot ovat vahvasti olleet mukana
erilaisten jumalanpalvelusten toteuttamisessa, samoin Pihtiputaan muut kuo-
rot. Yhteisty6td on tehty myés naapuriseurakuntien kirkko- ja seurakuntakuo-
rojen kanssa jumalanpalveluksissa ja yhteiskonserteissa. Jumalanpalvelusten
musiikkia ovat rikastuttaneet paikalliset muusikot ja musiikinopiskelijat. Moni-
puolisia musiikkitilaisuuksia, kuten konsertteja ja yhteislaulutapahtumia on ol-
lut kiitettdvan paljon. Musiikkitoimintaan on niin ikdsn osallistunut laaja-alai-
sesti eri ikdryhmien edustajia. Kanttori on osallistunut sdannéllisesti varhais-
kasvatuksen ja nuorisotydn toimintaan, seka ollut toteuttamassa keva-har-

tauksia. Tavoite on saavutettu.

Tavoite 2: Kuorojen toiminnan yll&pito ja kehitys.

Tavoitteen toteutuminen: Seurakunnan kuoroista kirkkokuoro, lauluyhtye Ava-
lon ja gospelkuoro ovat olleet aktiivisesti mukana toiminnassa. Lapsikuoro Sa-
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takielen laulajam&arad véhentyi ennen kesda 2024 tuntuvasti, ja kuoron ko-
koontumisissa pidettiinkin véhéisen laulajamé&éran vuoksi taukoa syyskauden
2024 ajan, toiminta jatkui vuoden 2025 alussa. Muiden kuorojen koot ovat py-
syneet ennallaan. Soitinryhma Kirkkoniekat on kokoontunut viela kevadn 2024
ajan, mutta yhteisen harjoitusajan lI6ytdminen on vaikeuttanut toiminnan pita-
mista sdannollisend. Kuorojen osaamista on kehitetty myos koulutuksin, esi-
merkiksi kevaalla yhteistydssa Kinnulan ja Viitasaaren seurakuntien kanssa ja
kirkkomusiikkipiirin kokouksen yhteydessé pidetty koulutus marraskuussa.

Tavoite 3: Yhteistyd koulun, naapuriseurakuntien ym. tahojen kanssa.

Tavoitteen toteutuminen: Yhteisty6ta kuorolaulannan ja kouluttautumisen
merkeissd Kinnulan ja Viitasaaren seurakuntien kanssa. Pihtiputaan aikuiskuo-
roista koottu Pihtiputaan suurkuoro esiintyi yhteisesséd kevatkonsertissa, kon-
sertissa olivat mukana myds seurakunnan soitinryhmén soittajia. Kevaalla ja
loppuvuodesta pidettiin kirkko- ja seurakuntakuorojen konsertit Viitasaarella ja
Kinnulassa. Koulujen kanssa yhteisty6td on ollut véhemman, merkittdvimpana

syyna tahan aikataulujen pédallekkdisyydet.

Musiikkityén tunnuslukuja:

TS TS

2024 2025 2026
Musiikki- 30 25-35 25-35
tilaisuuksia
Kuoroja ja 5 5 5
soitinryhmia
Jasenia 40 40 45-50
kuoroissa
Esiintymisia 25-30 |20-30 20-30
kuoroilla
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Varhaiskasvatus 231

Varhaiskasvatuksen tehtdvéaalue tuottaa alle kouluikdisille jarjestettya toimin-
taa. Pihtiputaalla lastenohjaajan vastuulla on paivédkerho- sekd perhekerhotyd.

Varhaiskasvatuksen tehtévéana on antaa kristillistd varhaiskasvatusta leikki-
ikdisille, 3-5-vuotiaille lapsille ja samalla tukea koko perhettd kasvatustyfssa.
Antaa lapsille mahdollisuus kanssakdymiseen ikitovereidensa kanssa, seka
tuntea kotiseurakunta ja sen tydntekijat tuttuina ja turvallisina. Pyhdkoulutyén
tarkoitus on antaa lapsille ja varhaisnuorille kristillists kasvatusta, tutustuttaa
heitd Raamattuun, katekismukseen, lasten hengelliseen musiikkiin sekd juma-
lanpalvelukseen ikdkauden edellyttdmalla tasolla.

Tavoite 1: Vahvistaa lapsen uskoa, jotta lapsi kokee olevansa ainutlaatuinen

Jumalan luoma.

Tavoitteen toteutuminen: ikdkausittain etenevat viikkosuunnitelmat ovat olleet
tukemassa ko. tavoitetta. Tavoite on toteutunut.

Tavoite 2: Antaa lapselle mahdollisuus opetella sosiaalisia taitoja ja luoda ka-
verisuhteita ikatovereidensa kanssa.

Tavoitteen toteutuminen: ohjatut ryhmatyoskentelytilanteet sekd pienryhméti-
lanteet, mm leikkien ja askartelujen parissa, ovat auttaneet tavoitteen toteutu-

misessa.

Tavoite 3: Luoda lapselle tunne turvallisesta ja helposti ldhestyttdvista seura-

kunnasta.

Tavoitteen toteutuminen: seurakunnan tyontekijéihin tutustuminen seka toimi-
tiloihin tutustuminen esim. toimintahetkien avulla ovat tukeneet tavoitteen to-

teutumista.

Tavoite 4: Panostetaan lapsen kokonaisvaltaisen kehityksen tukemiseen.
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Tavoitteen toteutuminen: Yhteydenpito vanhempiin ja perheisiin seka moni-
puoliset tilaisuudet lapsille, koko perheelle, seka kunnan varhaiskasvatukselle,

ovat auttaneet tavoitteen toteutumista.

Tavoite 5: Yhteistyd rovastikunnallisesti.

Tavoitteen toteutuminen: Rovastikunnan laajetessa yhteistyd on vahentynyt.
Tavoite 6: Kristillisten yhdistysten pyhdkoulutyén tukeminen.

Tavoitteen toteutuminen: On tuettu herétysliikkeitten (esikoiset, RY) pyhdkou-

luja. Tavoite toteutunut.

Lastenohjaajana toimii Katja Kokkonen. Ryhm&avustajana tarvittaessa Ulla Ti-
ainen. Lastenohjaaja kdy Kinnulan seurakunnassa yhden pdivan viikossa.

Psivakerhotoiminnassa vuoden 2024 aikana on ollut mukana 42 lasta, joista 11
Muurasjarvelld. Perhekerhoon osallistui keskiméarin 5-9 perhetta/kerta.

Rippikoulu 235

Rippikoulun perustehtdvéna on antaa rippikoulun kokonaissuunnitelman mu-
kaisesti kasteopetusta seurakunnassa. Siiné rippikouluty® liittyy seurakunnan
yleiseen tavoitteeseen, jossa sen tehtdvéna on ohjata kristilliseen uskoon ja

kasvuun.

Tyoalan tehtdvéna on antaa kasteopetusta niille nuorille, jotka lapsena on kas-
tettu tai kastetaan rippikoulun jélkeen niin, ettd he voivat toimia seurakunnan

taysivaltaisina jésenina. Tavoitteena oli antaa nuorille mahdollisuus kokea seu-
rakunta turvallisena kasvupaikkana, jossa voi kokea yhteytta Jumalaan ja toi-

siin ihmisiin ja jossa nuori voi harjoitella erilaisten eteen tulevien ongelmien

ratkaisua kristillisen uskon pohjalta.
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Pihtiputaan seurakunnan vuoden 2024 rippikouluty®ssa nakyi jonkin verran
henkiléston vaihtuminen. Nuorisoty6nohjaaja Tarmo Repo tydskenteli seura-
kunnassa kesdkuun 2024 loppuun asti. Heindkuussa ja syyskuusta ldhtien rip-
pikouluty6std vastasi kesateologi ja osa-aikainen nuorisotydntekija Toni Timlin.
Rippikoulutydssa oli lisdksi mukana kanttori Janne Peltokorpi sekéd hanen sijai-
sensa Helena Lehmuskero seké seurakunnan papisto. Leirijaksoilla emants ja

lastenohjaaja ovat huolehtineet keittidsta.
Tavoite 1: Antaa kasteopetusta.

Tavoitteen toteutuminen: vuonna 2024 seurakunnassa oli kaksi rippikoulua,
joiden leirijakso (7 vrk) oli Tahkoniemessa. Opetuksen perustana olivat
Raamattu ja katekismus. Tavoite téyttyi kiitettdvasti.

Tavoite 2: Kristinopin ja nuorten elamankysymysten késittely toisiinsa

jasentyneena.

Tavoitteen toteuttaminen: Rippikoulun tehtdva on auttaa nuorta elamaan ja
ymmartamadn uskon todellisuutta. Tdssa isoisten osuus ja merkitys on tarkeé.

Tavoite on toteutunut.
Tavoite 3: Kotiseurakuntaan ja sen tyontekij6éihin tutustuminen.

Tavoitteen toteutuminen: Tavoite on toteutunut tutustumisjakson aikana, joka

kesti lokakuusta toukokuuhun.
Tavoite 4: Vanhempien ja kummien aktivointi.

Tavoitteen toteutuminen: Rippikoulu on luonteva yhteys tydikaisiin nuoren
vanhempien ja kummien kautta. Kummit ovat olleet mukana konfirmaatiossa

siunaamassa nuoria. Tavoite on toteutunut.,



47

Nuorisotyd 236

Pihtiputaan seurakunnan nuorisotydn toiminnassa nékyi vuoden 2024 aikana
henkildstossd tapahtuneet muutokset. Nuorisotydnohjaaja Tarmo Repo
tydskenteli seurakunnassa kesdkuun 2024 loppuun asti. Syyskuusta 2024
|ahtien Toni Timlin toimi osa-aikaisena (50 %) ja madraaikaisena

nuorisotydnohjaajana keskittyen p&aasiassa rippikoulutyohon.

Nuorisotyén tehtdvaalue sisdltda kaiken kouluikdisten lasten ja nuorten
toiminnan. Nuorisoty6td on varhaisnuorisotyd, nuorisotyd, erityisnuorisotyd,
partio, muu lapsi- ja nuorisoty® seka koulu- ja oppilaitostyd. Koulu- ja
oppilaitostyétd ovat mm. kouluvierailut ja kerhotoiminta yhteisty6ssa koulun

kanssa.

Nuorisoty®n avulla tuetaan varhaisnuorten (6-14-v) ja nuorten (15-18-v)
hengellistd kasvua ja seurakuntayhteyden vahvistumista, mika tapahtuu
kohtaamisen, osallistamisen ja sitouttamisen keinoin nuorten erilaiset

eldmaéantilanteet huomioiden.

Tehtdvaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

Varhaisnuorisotyo:
Tavoite 1: Tavoittaa mahdollisimman moni seurakuntamme varhaisnuori.

Tavoitteen toteutuminen: Viikoittainen kerhotoiminta (vapaaehtoiset
kerhonohjaajat, Sallila, Muurasjérvi), vain kevaalla. Tavoite osittain tayttynyt.

Tavoite 2: Tarjotaan varhaisnuorelle elamyksia, toveruutta, yhdessdaoloa ja

yhdessé tekemistd kristillisessa toimintaymparistossa.

Tavoitteen toteutuminen: Leiri- ja retkitoiminta on ollut yksi
varhaisnuorisotydn toimintamuoto. Valitettavasti tyntekijan puuttumisen takia

niita ei ollut syksylla 2024.

Tavoite 3: Pidetdan hyvét ja toimivat suhteet eri yhteisty6tahoihin.
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Tavoitteen toteutuminen: Tavoitteena on ollut monipuolinen yhteistyo
paikallisten koulujen, jarjestsjen ja urheiluseurojen kanssa. Tdh&n ei aivan
paasty, aamunavauksia alakouluilla ei ole jarjestetty. Tosin erilaisia
kouluvierailuja on tehty.

Tavoite 4: Varhaisnuoret tutustuisivat kaikkiin seurakunnan hengellisiin

Tavoitteen toteutuminen: Tahan tavoitteeseen ei ole padsty.

Nuorisotyd:
Tavoite 1: Jarjestdad mielekasts tekemists ja toimintaa evankeliumin aarells.

Tavoitteen toteutuminen: Nuortenillat ovat tyon keskidssa (Sallilassa,
muutama Muurasjdrvelld). Iltojen ohjelmissa on pyritty antamaan
mahdollisuus nuoren oman uskoneldman hoitamiseen, sen kehittdmiseen.
Tavoite saavutettu suurelta osin. Nuorteniltoja oli vain kevaalla.

Tavoite 2: Jarjestdd koulutusta nuorisotyén vapaaehtoisille

Tavoitteen toteutuminen: Pihtiputaan seurakunta jarjesti isoiskoulutusta
syyskuusta 2024 ldhtien. Lisdksi osallistuttiin Kinnulan ja Viitasaaren isoisten
kanssa yhteiselle isoisleirille Viitasaaren Lummeniemen leirikeskuksessa
lokakuussa.

Tavoite 3: Sitouttaa nuoret osaksi koko seurakuntaa.

Tavoitteen toteutuminen: Yhteisiin jumalanpalveluksiin osallistuminen. Tavoite
osittain tayttynyt.

Tavoite 4: Yhteisty6 sidosryhmien kanssa

Tavoitteen toteutuminen: Yhteisty6ta koulujen, kunnan ja jérjestéjen kanssa
on ollut véah&n. Aamunavauksia ei ole pidetty.

Marraskuun 23. pdivé jérjestettiin yhdessa LC Pihtipudas Emmit kanssa
ulkotapahtuma Tonttupolku.
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Diakonia 241

Diakonia on hengellisen, henkisen ja taloudellisen avun antamista apua
tarvitseville ja sitd hakeville. Diakonian keinoin lievitetdan karsimysta ja

inhimillistd hatda sekd valitetaan Jumalan rakkautta.

Diakoniatyon tehtdvéna on edistédd kristillisen 1ahimmaisenrakkauden
toteutumista. Seurakunnan ja sen jasenten tulee pyrkid eheyttdmaan elamaa,
lievittdmé&an karsimystéd ja antamaan apua ensisijaisesti niille, joiden hata on
suurin, ja joita ei muilla tavoin auteta. Tukea ja apua annetaan hengellisesti,
henkisesti, fyysisesti ja taloudellisesti eldmaén eri tilanteissa. Yhteistyo eri

tahojen kanssa on olennainen ja hyvin térkea osa diakoniatyo6ta.

Tavoite 1: Etsitdan ja tunnistetaan ymparilld esiintyvad karsimysta ja hataa ja

lievennetdan sita.

Tavoitteen toteutuminen: Tavoitteen toteuttamista ovat seurakunta yksin ja
seurakunta yhteistyéssa kunnan, jérjestdjen ja vapaaehtoisten kanssa
pyrkineet toteuttamaan. Avustuksia hakevien maara on lisaantynyt, samoin
diakonissan keskusteluasiakkaiden mé&ara on kasvanut. Ongelmat ovat my0s
monisyisempid ja vaativat monialaisempaa auttamisosaamista kuin
aikaisemmin. Ruoka-apua hakevien maara on mydgs lisdantynyt ja tarpeeseen
on pystytty vastaamaan jakamalla seké kauppojen hdvikkiruokaa etta koulun
ylijadmaruokaa. Ystévatyontekijd antaa keskusteluapua yksinaisille kodeissa.

Tavoite 2: Edistetddn ihmisarvoisen eldman, tasa-arvon, oikeudenmukaisuu-

den ja vastuullisuuden toteutumista.

Tavoitteen toteutuminen: Kaikki diakoniatyén tapahtumat ovat maksuttomia
osallistujille, joten vahavaraisetkin voivat osallistua niihin. Tapahtumat oat
myds esteettémid ja eri tapahtumissa vapaaehtoisina toimivat ovat saaneet
valita, missé ovat mukana. N&in voidaan varmistaa se, etta toiminnat

tuotetaan hyvalla mielelld ja myos osallistujat kokevat tulevansa arvostettuina

kohdatuiksi.
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Tavoite 3: Pyritdan vaikuttamaan asenteisiin siten, ettd seurakuntalaiset
pyrkisivat edistdmaan oikeudenmukaisuutta ja varjelemaan eheytts.

Tavoitteen toteutuminen: Diakoniaty® ja sen arvot ovat jatkuvasti esilla
toiminnassa, my6s yhteistyéssd muiden tybalojen ja eri toimijoiden kanssa.
KEVA-yhteisty6sopimus.

Tavoite 4: Kannetaan vastuuta my6s kaukaisista Idhimmadisists.

Tavoitteen toteutuminen: Yhteisvastuu-kerdyksen vahva esills pitaminen ja
Kirkon Ulkomaanavun toiminnasta tiedottaminen ovat olleet vastauksia tahan

tavoitteeseen.

Perheneuvonta 242

Perheneuvonta tarjoaa apua parisuhteen ja perheen vaikeuksissa seké
kriisitilanteissa terapeuttisten keskusteluiden ja sielunhoidon keinoin.

Perheneuvonnan tehtdvdalueeseen sisdltyy Idhinna seurakunnan ostama
palvelu (yhteistyésopimus) Jyvéskyldn perheneuvonnalta. Palveluun kuuluu
palvelevan puhelimen palvelut pihtiputaalaisille.

Tehtédvaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. On ohjattu pihtiputaalaisia kdyttamaan ko. palveluita. Tavoite on

toteutunut.

Sairaalasielunhoito 243

Sairaalasielunhoidon tehtédvaalueeseen sisaltyy seurakunnan ostama palvelu
(yhteisty6sopimus) Jyvéaskyldn seurakunnalta. Toiminta kattaa Keski-Suomen
seurakunnat. Tehtdvdalueeseen kuuluvat myds seurakunnan omat palvelut

seurakunnan alueella.

Tehtavaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
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1. Seurakunta on tavoitteensa mukaan maksanut osuutensa Jyvdskylan
seurakunnalle ja oman seurakunnan alueella on voitu tavoitteen
mukaisesti jarjestda asukkaiden sielunhoito sairaalassa ja

hoitolaitoksissa.

Liahetys 260

Pihtiputaan seurakunnan ldhetystyén tavoitteena on toimia niin, etta
kristillinen sanoma tavoittaa ja lahimmaisen rakkaus toteutuu kotiseudullamme
seki kaikkialla maailmassa. Lahetystydn visiona on, ettd seurakuntalaiset,
luottamushenkilét ja tydntekijat edistédvat seurakunnan lahetystyota ja

osallistuvat sen toteutumiseen omassa ympadristéssaan.

Tehtidvialueen tehtdvana on osallistua kolmiyhteisen Jumalan Idhetykseen
maailmassa toteuttamalla Kristuksen kirkolleen antamaa l&hetystehtavaa.

Tavoite 1: Pipliaseuran ja nimikkol&hettien tydn tukeminen.

Tavoitteen toteutuminen: Tuettiin Pipliaseuran Raamatunk&anndstyota ja Vii-
purin lastenkoti Dikonia talousarvio- ja vapaaehtoisvaroin. Nimikkoldhetti-
sopimukset solmittiin Suomen L&hetysseuran Linda Juntusen ja Sansan Roy

Rissasen kanssa.

Tavoite 2: Pyritddn korostamaan lahetystyon keskeistd asemaa kristillisyy-
desséd. Pyritddn ottamaan ldhetystyd mukaan kaikkiin tydmuotoihin.

Tavoitteen toteutuminen: Lahetystydn Touhupiiri kokoontui kahdesti kuukau-
dessa. Touhupiirin kahvirahat tilitettiin Naisten Pankille. Kauneimmat joululau-
lut marras-joulukuussa olivat edelleen eri kylilld ja kirkoissa niita toimintoja,
jotka my®&s vastasivat tédhan tavoitteeseen. Syksylla 2024 aloitettiin ldhetyksen
uutena tydmuotona lautapelikerho, jonka hartaudessa rukoillaan maailman eri

ldhetyskenttien puolesta.

Tavoite 3: Lihetys on yhteinen asia ja osa seurakuntayhteytta
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Tavoitteen toteutuminen: Lahetyksen Touhupiiri on kiinnostanut seurakuntalai-
sia, osallistujamaara on selkedsti kasvanut. Lautapelikerho kokoaa harrasteen
ympdrille seurakuntalaisia, jotka eivét osallistu muuhun toimintaan. Tama on
yksi osoitus tavoitteen toteutumisesta.

YHTEISET SEURAKUNNALLISET TEHTAVAT (p&iluokka 3)

HAUTAUSTOIMI (padluokka 4)

TA kuluva TA yhteens$ Toteuma Yii-Ali T-%
4 - Hautaustoimi

Toimintatuatot (ulkoiset) 28 000,00 28 000,00 59 219,36 -31 219,36 211,5
Toimintakulut (ulkoiset) =101 111,00 -101 111,00 -101 535,86 424,86 100,4
Toimintakate 1 -73 111,00 -73 111,00 -42 316,50 -30 794,50 57.9
Toimintakate 2 =73 111,00 -73 111,00 -42 316,50 -30 794,50 57,9
Poistot ja arvonalentumiset -2 730,00 -2 730,00 -2730,12 0,12 100,0
Laskennalliset erdt -4 408,88 4 408,88 0,0
Siséiset korkokulut 268,64 268,64 0,0
Siséiset vydrytyserat -4 140,24 4 140,24 0.0
Tybalakate (ulkoiset ja sissiset) -75 841,00 -75 841,00 -49 455,50 -26 385,50 65,2

Hautaustoimi

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnilla on valtion niille Iailla
velvoittama eli lakisééteinen tehtava yllapitda hautausmaita ja huolehtia
hautaustoimen palveluista. Lakisdéteiset palvelut tarjotaan yhdenvertaisesti
kaikille ihmisille riippumatta siits, ovatko he seurakunnan jasenia vai eivat.
Hautaustoimen tehtévét rahoitetaan sen vuoksi valtionrahoituksella ja
hautaustoimen palveluista perittavilla maksutuotoilla.

Pihtiputaan seurakunnalla on kaksi hautausmaata, Pihtiputaan ja Muurasjarven
hautausmaat, jotka molemmat ovat aktiivisessa kdytdssa. Hautaustoimi
huolehtii Pihtiputaalle haudattaviksi tulevien vainajien hautauksesta.
Hautaustoimilaki velvoittaa seurakunnan hoitamaan hautausmaansa niiden
arvoa vastaavasti ja vainajia kunnioittavasti. Tarke&dna osana toimintaa on
jatkuva hautaustoimen ja sen palveluiden kehittdminen, sekd monipuolisten
hautausmuotojen ja hautapaikkojen riittdvyyden varmistaminen myds
tulevaisuudessa.
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Hautausmaiden yllapito 403

Hautausmaan kunnossapitoon ja yleisten alueiden hoitoon liittyvéat tehtavat
madaritelldan kirkkojérjestyksen 3 luvun 58 §:n mukaisessa hautausmaan
hoitosuunnitelmassa. Niitd ovat mm. hautausmaan puhtaanapito, yleishoitoon
kuuluva nurmikon leikkuu, kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden hauta-alueiden
hoito, puuston ja pensasaitojen istutukset ja niiden hoito seka kaytavien hoito

ja talvikunnossapito.

Tehtdvialueeseen sisédltyy Kirkonkyldn ja Muurasjérven hautausmaakiinteistot.
Tehtavaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Hautausmaakatselmukset molemmilla hautausmailla suoritettiin syksyn

aikana.
2. Paakirkon hautausmaalla on ollut kdytdssé vuokratraktori.

3. Alueiden koneelliset lumityét ja hiekoitukset tekee ulkopuolinen yrittdja.

Hautaaminen 404

Hautaamiseen liittyvid tehtévia ovat hautausjérjestelyistd sopiminen,
hautauslupien valvonta, haudan luovuttamiseen ja oikeuteen tulla haudatuksi
hautaan liittyvéat hallintotehtdvéat, hautakirjanpito, kuolemansyyn
selvittimisestd annetun asetuksen mukaiset ilmoitukset, haudan avaaminen,
peittdminen ja peruskunnostus, vainajan siirtdminen seurakunnan tiloissa ja

hautausmaalla, tuhkan maahan katkeminen seké sirottelu.
Tehtsvadalueeseen siséltyy Kirkonkyldn ja Muurasjarven hautatoimi.

Tehtdvaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen
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1. Siunaustilaisuuksiin ja varsinaiseen hautaamiseen liittyvat tehtavit on

hoidettu seurakuntamestarin toimesta ja haudankaivu ja -peitto

ulkopuolisen yrittdjén toimesta.

2. Padkirkon hautausmaalla aloitettiin hautapaikkojen hallinta-aikojen

tarkastelu kuulutusmenettelyn avulla kesdkuussa 2024. Haudat, joiden

hallinta-aika oli pa&ttynyt, merkittiin haudalle asetettavalla merkkitikulla

ja kuulutusilmoitus julkaistiin paikallislehti Kotiseudun Sanomissa ja
seurakunnan kotisivuilla sekd hautausmaan ilmoitustauluilla.

Kuulutusaika 30.6.2025 saakka.

KIINTEISTOTOIMI (pailuokka 5)

TA kuluva
5 - Kiinteistétoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 40 200,00
Toimintakulut (ulkoiset) -184 410,00
Toimintakate 1 -144 210,00
Toimintatuotot (sissiset)
Toimintakate 2 -144 210,00
Poistot ja arvonalentumiset -53 589,00
Laskennalliset erst

Sisdiset korkokulut

Sisdiset vydrytysersit
Ty&alakate (ulkoiset ja sissiset) -197 799,00

TA yhteenss
40 200,00
-184 410,00
=144 210,00

-144 210,00
-53 589,00

-197 799,00

Toteuma

21 308,03

-184 396,84
-163 088,81

214 933,20
51 844,39
-53 590,21
-51 750,26
-44 224,09

-1 526,17

-53 496,08

Yii-Ali

18 891,97
-13,16
18 878,81

-214 933,20
-196 054,39

1,21

51 750,26
44 224,09
752617

~144 302,92

T-%

53,0
100,0
1131

0,0
-36,0
100,0

0,0

0,0

0,0

27,0

Kiinteistdétoimen tehtdvana on yllapitda seurakunnan toimitiloja niin, ettd ne

palvelevat seurakuntaeldmé&a parhaalla mahdollisella tavalla. Kiinteistdtoimi
vastaa uudisrakennus-, perusparannus- ja kunnossapitohankkeiden

suunnittelusta, rakentamisesta ja toteuttamisesta sek kiinteist6jen

yllapidosta. Kiinteistétoimessa tyOskentelevat seurakuntamestari ja siivooja.

Kiinteistétoimi vastaa muiden kuin hautausmaiden kiinteistéjen piha-alueiden

kunnossapitotehtévists.

Seurakunnan kiinteistéjen tarkastus suoritettiin lokakuussa 2024.

Seurakunnan kiinteist&jen sdhkolaitteistojen méaraaikaistarkastuksissa

esiintulleet viat ja puutteet korjattiin pddosin syksyn 2024 aikana.

Paakirkko
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Tehtdvaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Kirkon ja kellotapulin julkisivujen ja vesikaton maalaus/kunnostustyo
tehtiin kesdn 2024 aikana. Tyd sisdlsi myés mm. vanhan ruumishuoneen
lahokorjaukset ja maalauksen seké ruumishuoneen vesikaton
maalauksen. Vastaanottotarkastus suoritettiin 29.8.2024.

Kirkon pohjoispdadyn info-laatta korjausmaalattiin syksyn aikana.
Hautausmaan opaskartta uusittiin ja valopylvaat puhdistettiin.

Vanhalle ruumishuoneelle asennettiin rannit.

GoA W N

Ruumishuoneen kylmién toisen osa kylméatekniikka rikkoutui kesalla

2024 ja se uusittiin.

6. Hankittiin sydaniskuri kirkkoon.

7. Kirkon rikosilmoitinlaitteisto paivitettiin ja samalla kohteen hélytysten
siirto tehtiin kiinteisténhoitajan kannykan sijaan viralliseen
halytyskeskukseen (tammik. 2025).

8. Kirkon opasta ei ollut palkattuna kesdksi 2024.

Muurasjarven kirkko

Tehtivaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:

1. Muurasjarven hautausmaan kiviaidan pdéllyslaudoituksen uusiminen
siirtyi vield kesalle 2025.

2. Muurasjérven kirkon ikkunat pestiin kesdkuussa sisa- ja ulkopuolelta.

3. Muurasjdrven hautausmaan kaytaville levitettiin murske syksylla 2024.

4. Muurasjarven kirkon kellarikerroksen teknisessa tilassa havaittiin
vesivahinko 24.12.2024. Vuodon syyna oli lamminvesivaraajaita
lahtevassd kuumanveden muovisessa terdsvahvisteisessa
kayttdvesiputkessa oleva reika. Lvi-yrittdja uusi vuotavan putken
25.12.2024. Keski-Suomen Vahinkopalvelut Oy suoritti tarkastuksen
13.1.2025 ja antoi vesivahingosta tarkastusraportin.

5. Muurasjdrven kirkkoon teetatetdan kuntotarkastus kevéaalla 2025.
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Seurakuntakeskus Sallila

Tehtdvaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Jatekatos rakennettiin loppukesésts 2024 ulkopuolisen yrittdjan
toimesta.
2. Sallilan etupuolen ranni uusittiin.
3. Sallilan ikkunat pestiin sisa- ja ulkopuolelta seka tilat suursiivottiin
kesdkauden aikana.
4. Sallilan hélytinjarjestelma péivitettiin 4G versioon.

Leirikeskus Tahkoniemi

Tehtavdalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Hankittiin toinen vene Tahkoniemeen.

2. Majoitustilojen valaistus uusittiin vdhemman sihkda kuluttaviin ja

paremmin sahkéa antaviin led-valaisimiin syksylld 2024.

3. Tahkoniemen rikosilmoitinlaitteisto paivitettiin ja samalla kohteen

halytysten siirto tehtiin Kiinteisténhoitajan kdnnykan sijaan viralliseen

hadlytyskeskukseen (tammik. 2025).
4. Videovalvontajarjestelmén asennus (tammik.2025)

Tahkonpolku as 2

Tehtdvdalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Asunto-osake, jonka vuokrausta on jatkettu edelleen.

Maatalous

Tehtavaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen
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1. Haapaniemen alueen tontteja markkinoidaan lehti- ja internetilmoittelulla
ja maastossa on opastetaulu. Lehti-ilmoittelua ei ole ollut, mutta
muutoin tavoite toteutunut. Paikallisessa palveluesitteessd on joka vuosi

ollut mainos tonttien myynnista.

Metsatalous

Tehtidvaalueen sitovat toiminnalliset tavoitteet ja niiden toteutuminen:
1. Metsdn hakkuita ei seurakunnalla ollut lainakaan vuonna 2024. Tuloa
kertyi kertomusvuodelle edellisvuoden myrskytuhoista, jotka tuloutettiin

alkuvuodesta 2024.
2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteumavertailu
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Toteuma 2023 TA 2024 TA yht: §2024 T 2024
Toimintatuotot 477 310,44 148 830,00 148 830,00 380 707,74
Korvaukset 23 871,39 19 800,00 19 800,00 23 537,30
Myyntituotot 9 964,80 12 850,00 12 850,00 6 123,36
Maksutuotot 41 798,55 33 280,00 33 280,00 67 246,83
Vuokratuotot 14 224,45 13 700,00 13 700,00 10 655,32
Metsétalouden tuotot 111 350,11 15 000,00 15 000,00 5070,89
Kolehdit, keréykset ja lahjoitusvarat 33 469,69 49 300,00 49 300,00 50 027,84
Tuet ja avustukset 5680,14 4900,00 4900,00 3073,00
Muut toimintatuotot 483491 40,00
Sisédiset tuotot 232 116,40 214 933,20
Toimintakulut -1087 176,26 -927 430,00 -927 430,00  -1113719,09
Henkilstokulut -501 812,79 -590 191,00 -590 191,00 -555 020,02
Palkat ja palkkiot -417 537,82 -481 751,00 -481 751,00 -452 645,97
Henkildsivukulut -90 619,23 -108 440,00 -108 440,00 -103 813,46
Henkildkulujen oikaisuerat 6 344,26 143941
Palvelujen ostot -195 797,49 -201 129,00 -201 129,00 -191 412,54
Vuokrakulut -10 265,75 -13 000,00 -13 000,00 -15 363,97
Siséiset vuokrakulut -232 116,40 -214 933,20
Aineet ja tarvikkeet -114 931,20 -94 370,00 -94 370,00 -109 044,85
Ostot tilikauden aikana -114 931,20 -94 370,00 -94 370,00 -109 044,85
Annetut avustukset -21211,93 -14 880,00 -14 880,00 ~12 960,10
Muut toimintakulut -11 040,70 -13 860,00 -13 860,00 -14 984,41
TOIMINTAKATE -609 865,82 -778 600,00 -778 600,00 -733 011,35
Kirkollisverotulot 834 932,04 825 000,00 825 000,00 897 450,83
Vaitionrahoitus 78519,96 77 418,00 77 418,00 77 418,00
Verotuskulut -11 078,13 -11 900,00 -11 900,00 -11892,83
Kirkon rahastomaksut -64 452,00 -66 796,00 -66 796,00 -65 676,00
Toiminta-avustukset 17 475,00 15 000,00 15 000,00 19 799,00
Rahoitustuotot ja -kulut 368820 450,00 450,00 6 660,06
Korkotuotot 3 688,20 450,00 450,00 6 664,19
Siséiset korkotuotot 55 832,63 44 492,73
Korkokulut 0,00 -4,13
Sisdiset korkokulut -55 832,63 -44 492,73
VUOSIKATE 249 219,25 60 572,00 60 572,00 190 747,71
Poistot ja arvonalentumiset -56 320,34 -56 319,00 -56 319,00 -56 320,33
Suunnitelman mukaiset poistot -56 320,34 -56 319,00 -56 319,00 -56 320,33
643000 Poistot hautaustoimen pysyvists vastaavista -2730,12 -2 730,00 -2 730,00 -2 730,12
646000 Poistot rakennuksista -53 590,22 -53 589,00 -53 589,00 -53 590,21
Sisdiset vydrytyserit 0,00 0,00
999000 Sisdinen vytrytys hallinto 0,00 0,00
999400 Sisdinen vyorytys verotuskulut ja keskusrah.maksut 0,00 0,00
TILIKAUDEN TULOS 192 898,91 4 253,00 4253,00 134 427,38
Tilikauden ylijaamé (alijiama) 192 898,91 4 253,00 4 253,00 134 427,38
Verotulot ja valtionrahoitus
Tilivuosi Kirkollisveroprosentti Kirkollisvero Valtionrahoitus
2024 1,80 897 450,83 77 418,00
2023 1,80 834 932,04 78 519,96
2022 1,85 775 696,44 77 796,00
2021 1,85 741 481,20 78 804,00
2020 1,85 716 797,06 78 300,00
2019 1,85 726 189,31 78 600,00
2018 1,85 689 448,29 81 699,00

Kirkollisvero on tarkoitettu varsinaisiin seurakunnallisiin tehtaviin ja

Yli-ali
-231877,74
-3737.30
6726,64
-33 966,83
3 044,68
992911
-727,84
1827,00
-40,00

-214 933,20
186 289,09
-35 170,98
-29 105,03
-4 626,54
-1439,41
-9716,46
236397
214 933,20
14 674,85
14 674,85
-1919,90
112441
-45 588,65
-72 450,83
0,00

=717

-1 120,00
-4 799,00
-6 210,06
-6 214,19
-44 492,73
4,13

44 492,73
-130 175,71
1,33

133

0,12

1,21

0,00

0,00

0,00

-130 174,38
-130 174,38

valtionrahoitus seurakunnan lakisiateisten yhteiskunnallisten tehtdvien

T-%
255,8
118,9

47,7
202,1

77,8

338
101,5

62,7

1201
94,0
94,0
957

95,2
118,2

1156
1156
87.1
108,1
94,1
108,8
100,0
99,9
98,3
132,0
1480,0
14809

3149
100,0
100,0
100,0
100,0

3160,8
3160,8
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(hautaustoimi, vaestokirjanpito ja kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden

kohteiden yllapito) hoitoon.

Verotuloiksi on merkitty tdssa taulukossa tulot, jotka ko. vuonna on

kirjanpidossa kirjattu verotuloiksi.

3 Investointiosan toteutuminen

Investointiosa toteumavertailu

Tulosyksikké Kustannusarvie Toteuma Ed. vuosien

yHeensd Kiyttd

1005020501 - PSdkirkko -375 000,00 -275 653,41 -9545,14

2010176 - Paleirideo, maalaus suunaitiehy, -375 000,00 -275653.41 -9545,14
kanaus

Yhteensh -375 000,00 -275 653,41 -954514

TA kuluva Talousarvio

muutokset muutosten Jilkeen

-300 000,00
-300 000,00

-300 000,00

Talousarvio

-300 000,00  -274 210,27
230000000  -27421027

230000000  -274 210,27

4 Rahoitusosan toteutuminen

luluva menot

Toteuma Toteums Toteuma

huluva tulot kuluva yhteersi

8102,00 -266 108,27
810200 -266 108,27

8102,00 -266 108,27

YN/Al

-33891,73
-33 891,73

-33804,73

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on

rahoitettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Toteuma 2023
Tulorahoitus 249 219,25
Vuosikate 249 219,25
Investoinnit -9545,14
Investointimenot -9 545,14
Rahoitusosuudet investointimenoihin
ja inti havirta 239 674,11
Muut Imiud L -29 331,13
Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset -1900,15
Lyhytaikaisten saamisten muutos -4949,53
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos -22 481,45
Rahoi imi havirta -29 331,13
Rahavarojen muutos 210 342,98

Rahavarojen muutos (tase) 210 342,98

TA 2024 TA 2024 TAyh 42024 T 2024

60 572,00 60 572,00 190 747,71
60 572,00 60 572,00 190 747,71
-300 000,00 -300 000,00 -266 108,27
-600 000,00 -600 000,00 -274 210,27
300 000,00 300 000,00 8 102,00
-239 428,00 -239 428,00 -75 360,56
36 942,50

488,31

35 026,89

142730

36 942,50

-239 428,00 -239 428,00 -39 416,06
-38 418,06

Yii-ali

-130 175,71

-130175.71
-33 891,73
-325789,73
291 898,00

-164 067,44

-36 942,50
-488,31
-35 026,89
-1427.30
-36 942,50

-201 009,94

38 418,06

T-%

88,70
987

687

T-%
3149
3149
88,7
45,7
2.7
315

16,0

Kust,
arviosta
kiytatty

EARFR

35

ne
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Yhteenveto valtuuston hyviksymien sitovien maardrahojen ja tuloarvi-
oiden toteutumisesta

Sitovuustasoa osoit- | TA 2024 TA-muutos Muutettu TA  |Toteuma Poikkeama
tava otsikko | 20XX

Kdyttotalousosa

Toimintakate -778 600 -733 011
Hallinto (pl 1) -172 860 -185 186
Seurakunnallinen toi- [-388 419 -342 419
minta (pl 2)

Hautaustoimi (pl 4) -73 111 -42 316
Kiinteistétoimi (pl 5) |-144 210 -163 088
Tuloslaskelmaosa

Kirkollisvero 825 000 897 450
Valtionrahoitus 77 418 77 418
Keskusrahastomaksu | -28 011 -27 102
Eldkerahastomaksu -38 785 -38 574
Avustukset 15 000 19 799
Investointiosa

Hanke 1 -375 000 -274 210
Hanke 2

Rahoitusosa

Antolainauksen muu-
tokset

Ottolainauksen muu-
tokset
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III Tilinpaatdéslaskelmat

1 Tuloslaskelma

Tuloslaskelma
1.1.2024-31.12,2024  1.1.2023-31.12.2023
Toimintatuotot 165 774,54 245 194,04
Korvaukset 23 537,30 2387139
Myyntituotot 6 123,36 9 964,80
Maksutuotot 67 246,83 41 798,55
Vuokratuotot 10 655,32 14 224,45
Metsatalouden tuotot 5 070,89 111 350,11
Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat 50 027,84 33 469,69
Tuet ja avustukset 3073,00 5 680,14
Muut toimintatuotot 40,00 483491
Toimintakulut -898 785,89 -855 059,86
Henkilostdkulut -555 020,02 -501 812,79
Palkat ja palkkiot -452 645,97 -417 537,82
Henkilsivukulut -103 813,46 -90 619,23
Henkilokulujen oikaisuerat 143941 6 344,26
Palvelujen ostot -191 412,54 -195 797,49
Vuokrakulut -15 363,97 -10 265,75
Aineet ja tarvikkeet -109 044,85 -114 931,20
Ostot tilikauden aikana -109 044,85 -114 931,20
Annetut avustukset -12 960,10 -21211,93
Muut toimintakulut -14 984,41 -11 040,70
TOIMINTAKATE -733 011,35 -609 865,82
Kirkollisverotulot 897 450,83 834 932,04
Valtionrahoitus 77 418,00 78 519,96
Verotuskulut -11 892,83 -11 078,13
Kirkon rahastomaksut -65 676,00 -64 452,00
Toiminta-avustukset 19 799,00 17 475,00
Rahoitustuotot ja -kulut 6 660,06 3 688,20
Korkotuotot 6 664,19 3 688,20
Korkokulut -4,13 0,00
VUOSIKATE 190 747,71 249 219,25
Poistot ja arvonalentumiset -56 320,33 -56 320,34
Suunnitelman mukaiset poistot -56 320,33 -56 320,34
TILIKAUDEN TULOS 134 427,38 192 898,91

Tilikauden ylijédma (alijdamad) 134 427,38 192 898,91
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Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomaéréisina sentin tarkkuudella.

Rahoituslaskeima

Tulorahoitus

Vuosikate
Investoinnit

Investointimenot

Rahoitusosuudet investointimenoihin
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muutokset

Toimeksiantojen varojen ja padomien muutokset

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos

Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavareojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Rahavarajen muutos
Rahavarat kauden lopussa
Rahavarat kauden alussa

1.1.2024-31.12.2024
190 747,71
190 747,71
-266 108,27
-274 210,27
8102,00
-75 360,56
36 942,50
488,31

35 026,89
1427,30

36 942,50
-38 418,06
-38 418,06

1.1.2024-31.12.2024
-38 418,06
668 832,74
707 250,80

1.1.2023-31.12.2023
249 219,25

249 219,25

-9 545,14

-9 545,14

239 674,11
-29 331,13
-1900,15
-4 949,53
-22 481,45
-29 331,13
210 342,98
210 342,98

1.1.2023-31.12.2023
210 342,98
707 250,80
496 907,82



3 Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyodykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet
Rakennukset
Muut aineelliset hyodykkeet
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
Saamiset
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspagoma
Edellisten tilikausien ylijgdma/alijadma
Tilikauden ylijagama/alijagdma
TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen pdaomat
Muut toimeksiantojen padomat
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras padoma
Saadut ennakot
Ostovelat
Muut velat
Siirtovelat
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1.1.2024-31.12.2024
2 896 773,64

2 141706,38

2 123 999,86

315 636,11

11 929,62

1796 064,12

370,01

0,00

17 706,52

14 430,52

3 276,00

81 068,61

81 068,61

673 998,65

5 165,91

5 165,91

4 195,00

0,00

970,91

668 832,74

-2 896 773,64

-2 692 339,55

-1818 261,93

-739 650,24

-134 427,38

-90 851,78
-90 776,43
-75,35

113 582,31
113 582,31
0,00

-16 128,65
-25201,72
-72 251,94

1.1.2023-31.12.2023
2 807 009,02
1931918,44
1914 211,92
315 636,11
14 659,74
1574 000,92
370,01

9 545,14

17 706,52

14 430,52
3276,00

127 646,98
127 646,98
747 443,60
40 192,80

40 192,80

35 097,00
509,52

4 586,28

707 250,80
-2 807 009,02
-2 557 912,17
-1818 261,93
-546 751,33
-192 898,91
-136 941,84
-136 980,59
38,75

-112 155,01
-112 155,01
-20,00

-29 365,72
-32 686,94
-50 082,35
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IV Tilinpaatoksen liitetiedot

1 Tilinpaatdksen laatimista koskevat liitetie-
dot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.

Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti
ao. tilikaudelle.

Avustukset: Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut
rahoitusavustukset on kirjattu suoriteperusteisesti.

Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyddykkeet: Hyddykkeet on merkitty taseeseen han-
kintamenoon véhennettyni suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointime-
noihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Pihtiputaan seurakunnassa taseeseen akti-
voidaan yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan taloudellisena vaikutusai-
kanaan.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sita alempaan
arvoon. Arvostuksen perusteena on ollut hy&dykkeen todennékéisesti tulevai-
suudessa kerryttdma tulo tai sen arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien
sijoitusluonteiset er&dt on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sita alem-
paan todenndkdiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita
alempaan todennéakoiseen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty
taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennikoiseen luovutus- tai
markkinahintaan.
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2 Tilinpdatdksen esittamistapaa koskevat liite-
tiedot

Esittdmistavan osalta ei ole tapahtunut oleellisia muutoksia verrattuna edellis-

vuoteen.

3 Tuloslaskelman liitetiedot

Maksutuotoissa haudan lunastusmaksut olivat vuonna 2024 poikkeuksellisen
suuret verrattuna aikaisempiin vuosiin johtuen hautojen hallinta-aikojen uudel-

leen lunastamisista.

Luottotappioiksi kirjattiin 942,90 euroa. Luottotappioksi kirjattiin perintatoi-
menpiteistd huolimatta saamatta jaéneita yli vuoden vanhoja myyntisaatavia
kuten hautausmaksuja ja vuokria seurakuntatilojen kdytosta.

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu seurakunnassa ennalta laaditun
poistosuunnitelman mukaisesti. Kirkkovaltuusto hyvaksyi 8.12.2021 poisto-
suunnitelman muutoksen, jolla seurakunnan kdyttéomaisuuden poistoajat on
muutettu vastaamaan kirkkohallituksen ohjeen Kayttéomaisuuskirjanpito ja
suunnitelman mukaisten poistojen laskeminen mukaisia suosituspoistoaikoja.

Kirkkovaltuuston hyvéksymat poistoajat ovat seuraavat:

Nimitys Uudet poistoajat v. 2022 alk.
Tydkonevarasto Pihtipudas 15
Hautausmaan koneet ja laitteet Menojaannodspoisto 25 %
Padkirkko ja kellotapuli 80
Muurasjarven kirkko 40
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Seurakuntakeskus Sallila 40
Tahkoniemen pairakennus 25
Tahkoniemen jatevesijirj. uusiminen 20

4 Rahoituslaskelman liitetiedot

Pihtiputaan seurakunnalla ei ole tissi kohdassa ilmoitettavaa.

5 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Pysyviit vastaavat
Maa- ja ve- | Hautaustoi- | Rakennukset Kiintedt | Koneet ja Muut ai- Ennakko- Aineelliset | Sijoitukset Yhteensd
sialueet [ men aineel- rakenteet kalusto neelliset maksut ja | hyddykkeet
liset hyodyk- ja laitteet hyodyk- | keskenerii- Yht.
keet keet | set hankin-
nat
Arvo ed. vuoden lo- 315 636,11 14 659,74 | 1574 000,92 0,00 0.00 370,01 954514 | 191421192 1443052 1928 642,44
ussa

Lisdykset, ennakko- 273 929,72 280,55 274 210,27 274 210,27
maksut ja kesken-
eriiiset hankinnat
Siirtokirjaukset 9 825,69 -9 825,69 0,00 0,00
Myynnit
Poisto/Myynti
Suunnitelman mu- -2730,12 -53 590,21 -56 320,33 -56 320,33
kaiset poistot
Suunnitelmasta poik-
keavat poistot
Arvonkorotukset
Invest. Tuki -8 102,00 -8 102,00 -8 102,00
Arvo vuoden lopussa | 315 636,11 1192962 | 1796 064,12 0,00 0,00 370,01 000 | 2123999,86 | 14 430,52 2138 430,37
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6 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma paaoma

1.1.2024-31.12.2024 |1.1.2023-31.12.2023
OMA PAAOMA -2 692 339,55 -2 557 912,17
Peruspadoma -1 818 261,93 -1 818 261,93
Edellisten tilikausien ylijagamaé/alijagama -739 650,24 -546 715,33
Tilikauden ylijagama/alijadma -134 427,38 -192 898,91

Seurakunnalla on pankkitilit Keski-Suomen Osuuspankissa ja POP Pankki Jarvi-

Suomen Osuuspankissa.

7 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat

liitetiedot

Eldkevastuuvajaus

Seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisesta kattamattomasta
elakevastuusta on 3 115 723 euroa. Koko kirkon kattamaton eldgkevastuu on

3 699 801 627 euroa.

Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Vuokravastuut

Kopiokone Canon iRA DX C5840i MFP/Siemens, vuokra-aika alkaen 2022 kesto
60 kk. Vuokravastuu ajalle 1.1.2025-31.12.2026 yhteensa 4.620,24 €.

Atk-laitteistot: CHG-MERIDIAN Finland Oy, vuokra-aika 31.12.2026 saakka.
Vuokravastuu ajalle 1.1.2025-31.12.2026 yhteenséa 3.356 €.
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Pienkuormaaja Flexitrac 1133CAB 33hv, trukkipiikit ja tasoituskauha 1.2.2024
alkaen maardaikainen sopimus 36 kk:tta, jonka jdlkeen sopimus jatkuu
toistaiseksi voimassa olevana. Vuokravastuu ajalle 1.1.2025-31.1.2027
yhteensd 16.500 €.

Seurakuntien viliset yhteistydsopimukset

Pihtiputaan seurakunnalla ja Kinnulan seurakunnalla on palkattuna yhteisia
tyontekijéitd. Kirkkoherra on 80 % Pihtiputaalla ja 20 % Kinnulassa.
Pihtiputaan lastenohjaaja on tehnyt Kinnulan seurakuntaan 20 %:n
tyopanoksen 31.1.2024 saakka ja sen jalkeen 10 % kevét- ja syyskaudella.
Kinnulan seurakuntapastori on 5 % ja kanttori 15 % Pihtiputaan seurakunnan
kaytettdvissd. Lisdksi seurakunta on mukana Keski-Suomen alueen
kehitysvammayhteistydssé, perheasiankeskuksen, sairaalasielunhoidon
yhteisty6ssd, IT-yhteistydalueessa ja Lapuan hiippakunnan
aluekeskusrekisterissa.

8 Omistuksia muissa yhteisdissa koskevat
liitetiedot

Pihtiputaan seurakunnalla ei ole tiss& kohdassa iimoitettavaa.
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatésmerkinta

Pihtiputaalla 25.3.2025

Pihtiputaan seurakunnan kirkkoneuvosto

kirkkoneuvoston pj-

Janne Isomaa

Helona Do a—— AL drgry os- fr‘mu,; aszlo

kirkkoneuvoston varapj. varajasen Heli Hjelmeroos-Haapasalo

Helena Paananen

= ; o -y f
< f‘;ﬁ"/}"" PA 74/:},&/0\/ gﬂ?ﬂ ﬁ@m&h

Pentti Hyténen Reijo Jamsén
o L
Kari Leppanen Veikko Puranen

/_/,//a?\‘,- W "@ﬂ/\‘ v aitdzo W,&{/‘%w\/&uﬁb

Marja-Leena Sutinen

N L

vt. talouspaallikké

Irmeli Kuronen

Tilinpaatosmerkinta

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tdndan annettu kertomus.
Pihtiputaalla (4. .2025

Oy SK-Reviisorit Ab

Petteri Myllymaki, JHT-, HT-tilintarkastaja




70

VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2024

Kohdat 1-10 Kipan jérjestelmé&ssé, aineisto sdilytetdan sahkoisessd muodossa

1. Pdivékirja

2. Paakirja

3. Ostoreskontra

4. Myyntireskontra

5. Kassakirjanpito

6. Palkkakirjanpito

7. Kayttbomaisuuskirjanpito
8. Tuloslaskelma

9. Tase

10. Rahoituslaskelma



Luettelo tositelajeista
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Kassa- ja muistiotositteet

Tositelaji  Nimi

RV Laskun siirto

AA Kayttéom.kirjaus
AB Kirjanpitotosite

AM KOM myynnit

AZ Purku KOM:iin

K4 Verkkomaksut

P1 Palkat verokasittely
PV Palkkavaraus

SA Paakirjatilitosite

SE Sisdiset erat

SK Srk:n muistiotosite
SZ Peruutus muistio
TO Tiliote

AF Poistokirjaukset

AV MR Diakonia-avustuks
DZ Asiakkaat - maksu
MV Maksuvapautukset
KZ Toimittajat - maksu
DG Asiakkaat - hyvitys
ZD Luottotappiokirjaus
KA Toimittajatosite

KG Toimittajat - hyvit.
KR Toimittajat - lasku
™ Matkalaskut ostoresk
Numerosarja Ensimmdinen nro
"0 %30000000

01 "1000000

"4 "14000000

"5 "15000000

"i8 ¥18000000

"9 "19000000

03 73000000

M XN A T T N 3 A " NN AN AN AN
SEEEBEEBEERRBEEREREREEREEREEREREEEREEREEE

o]

Numerosarja

Viimeinen nro
90000794
1004372
14001014
15002251
18000049
19002434
3000023

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sdilytystavoista

Tilinpaatds sailytetddn pysyvasti sdhkdisessa muodossa.

Palkkatietoja sisaltavat asiakirjat sailytetaan 50 vuotta.
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Kirjanpidot, tililuettelo sek& luettelo kirjanpidoista ja aineistoista s&ilytetd&n
vahintddn 10 vuotta tilikauden paattymisestd (KPL 2:10.1 §), mikali EU-s&&-
dokset eivat vaadi pidempaéa sailytysaikaa. Kiinteistéinvestointeihin liittyvat
laskut, tositteet ja muut selvitykset sdilytetddn 13 vuotta sen kalenterivuoden
padttymisestd, jolloin kiinteistdinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilin-
paatOsaineisto sdilytetddn koneellisella tietovilineells. Kirjanpitoaineisto on tal-
lennettava kahdelle eri tietovalineelle. Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmissa

oleva aineisto on séilytettyn4 jarjestelmassa ja erillisind varmuuskopioina.



