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Yleisperustelut

Yleiskatsaus

Pihtiputaan seurakunnan vuoden 2026 talousarviota laadittaessa on tiedossa
seka Kinnulan seurakunnan etta Pihtiputaan seurakunnan kirkkovaltuustojen
myonteinen kanta mahdolliseen seurakuntaliitokseen. Se merkitsisi sita, etta

vuoden 2026 talousarvio olisi viimeinen nykyisella seurakuntarakenteella.

Tulevalla tilikaudella mahdolliseen seurakuntaliitokseen on varattava paitsi ta-
loudellisia niin myds tydntekijaresursseja. Erityisesti kirkkoherran ja talous-

paallikon tydpanos on keskeinen mahdollisen liitoksen suunnittelussa.

Mahdolliseen seurakuntaliitoksen suunnitteluun tarvitaan keskeisesti myds
luottamushenkildita. Siksi vuoden 2026 talousarvioon on varattava resursseja

tavallista enemman myds hallintokuluihin.

Seurakunnan viranhaltijat yhdessa hallinnon kanssa yrittavat I6ytaa mahdolli-
simman toimivia ja taloudellisia ratkaisuja seurakunnan perustehtdvan toteut-

tamiseksi myds mahdollisessa uudessa seurakuntarakenteessa.

Tulevallakin tilikaudella toimintasuunnitelmat pyritdan laatimaan siten, etta

kulurakenne saadaan pidettya maltillisena.

Seurakunnan henkiléstd ja luottamushenkildostd hyvin tiedostavat, etta tule-
vien vuosien investointeihin on varauduttava. Toimintaa ja taloutta on yritet-
tava suunnitella kestavalla tavalla, jotta talous sdilyy vakaalla pohjalla, vaikka
tulisi valilla tuloksellisesti heikompiakin vuosia. Hyvalla ja rakentavalla yhteis-
tydlla seurakunnan perustehtavaa saadaan toteutettua myos tulevilla toimin-

takausilla seurakuntarakenteesta riippumatta.

Janne Isomaa kirkkoherra



1.1 Yleinen talouden kehitys

Talouden nykytila on kuluvana vuonna ollut epdvarma. Talouden kaannettd parempaan on
ennustettu jo pitkaan, mutta kdanteen ajankohta on siirtynyt jatkuvasti eteenpain. Talla
on ollut suoria vaikutuksia talouskasvuun, palkkasumman muutokseen ja verokertymiin.
Kesan ennusteet ennakoivat kuluvalle vuodelle 0,5-1 prosentin talouskasvua, mutta uu-
simmassa Suomen pankin ennusteessa (12.9.2025) kasvun arvioidaan jaavan 0,3 pro-
senttiin. Inflaatio, kuluttajahintojen vuosimuutos, oli 0,5 % elokuussa 2025. Inflaation en-
nustetaan pysyvan lahella 2 prosentin tavoitetta vuonna 2026.

Suomen talouskasvun ennustetaan vahvistuvan vahitellen vuodesta 2026 alkaen, mutta
tydomarkkinatilanne jatkuu vaikeana. Tyéttémyysasteen ennustetaan vuonna 2026 olevan
9 prosentin luokkaa. Pitkdaikaisty6ttdmyys uhkaa nousta hyvin korkeaksi. Tyévoiman
maara kasvaa maahanmuuton lisddntyessa ja yhda useamman ikaantyvan osallistuessa
tyévoimaan. Tyévoiman kasvu johtaa siihen, etta tydottémien maaran ennakoidaan laske-
van vain hitaasti Iahivuosina. (TEM, 20.05.2025)

Bruttokansantuote kasvaa elo- ja syyskuisten ennusteiden mukaan vuonna 2026 noin 0,5-

2 prosenttia.
1.2 Seurakuntatalouksien talouden kehitys

Vuonna 2024 kirkollisveroa tilitettiin yhteensa 1,055 miljardia euroa. Kirkollisveron maara
kasvoi 19,9 miljoonalla eurolla (+1,9 %) vuodesta 2023. Vuodesta 2022 vuoteen 2023
tuotto kasvoi 105,2 miljoonalla eurolla (+11,3 %). Kirkollisveron maara on nyt kasvanut
kuutena perakkaisena vuonna, mita ennen kirkollisveron tuotto aleni kolmena vuonna pe-

réakkain - rahanarvon muutos huomioiden neljana vuonna.

Verotulot kasvoivat 206 seurakuntataloudessa (84 %) ja vahenivat 40 seurakuntatalou-
dessa (16 %). Edellisena vuonna kirkollisveron tuotto kasvoi 239 seurakuntataloudella (97
%) ja vaheni ainoastaan 8 seurakuntataloudella (3 %). Vuodeksi 2024 kirkollisveropro-

senttia korotti seitseman ja laski kaksi seurakuntataloutta.

Vuodelle 2025 on ennustettu jalleen merkittavaa kirkollisverotulojen kasvua. Kasvu on
seurausta hallituksen julkisen talouden sopeuttamistoimenpiteista, joilla se pyrkii lisaa-
maan kuntien verotuloja. Naiden toimien sivuseurauksena myds kirkollisveron tuotto para-
nee, koska kirkollisvero maaraytyy saman veropohjan perusteella kuin kunnallisvero.
FCG:n toukokuisen ennusteen mukaan verotulot nousisivat koko kirkon tasolla noin 6,7 %
vuonna 2025 ja 1,7 % vuonna 2026.


https://www.suomenpankki.fi/fi/ajankohtaista/lehdistotiedotteet-ja-uutiset/tiedotteet/2025/euroalueella-inflaatio-on-nyt-tavoitteen-tuntumassa-ja-kasvu-sinnittelee-tullirytinassa/
https://tem.fi/-/ennuste-tilanne-tyomarkkinoilla-kaantyy-parempaan-vuoden-2026-alussa
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1.3 Seurakunnan toiminnan ja talouden katsaus

Pihtiputaan seurakunnan taloudellinen tilanne on toistaiseksi vakaa. Pihtiputaan seura-
kunta pysyi talousarvioraamissaan vuonna 2024 ja paasi reilusti positiiviseen tulokseen.
Tilikauden tulos oli 134 427,38 euroa positiivinen vuonna 2024 (192 898,91 euroa, 2023).
Kun kertaluonteiset erat on eliminoitu, tulos pysyi edelleen positiivisena ollen 129 356,49

euroa. Kuluvana vuonna 2025 arvioidaan pysyttavan niin ikaan talousarvioraamissa.
Vuodelle 2026 Pihtiputaan seurakunta tekee ylijdamaisen talousarvion.
Valtion rahoitus

Hallitus on esittdmassa, etta evankelis-luterilaisen kirkon yhteiskunnallisiin tehtaviin
mydnnettdvaa maardarahaa leikataan kertaluonteisesti 9,8 miljoonalla eurolla seka vuonna
2026 etta vuonna 2027. Valtionrahoituksen maaraksi vuodelle 2026 esitetédan 96 041 000
euroa. Kirkon keskusrahaston talousarviossa esitetaan, etta seurakunnille suoraan jaet-

tava summa olisi 85 160 900 euroa.

Kirkolliskokous muutti valtion rahoituksen jakoperusteita marraskuussa 2024. Valtion ra-
hoitusta seurakunnille jaettaessa kaytetaan jatkossa mallia, jonka painokertoimet mene-
vat siten, ettd 15 prosenttia seurakuntataloudelle jaettavasta summasta perustuu seura-
kuntatalouden kulttuuriperintdindeksin suhteelliseen osuuteen, 15 prosenttia seurakunta-
talouden edellisen vuoden vahvistettuun vakilukuun, 35 prosenttia seurakuntatalouden
alueella kuolleiden maaran 5 vuoden liukuvan keskiarvon suhteelliseen osuuteen ja 35
prosenttia seurakuntatalouden alueelle haudattujen ihmisten maaran 5 vuoden liukuvaan
keskiarvoon. Vuodet 2025 ja 2026 ovat siirtymavuosia, jolloin puolet seurakunnille jaetta-
vasta rahoituksesta jaetaan aiemman euroa/kunnan jasen -jakoperusteen mukaan ja puo-

let uuden jakoperusteen mukaan.

Kirkkohallitus on ohjeistanut yleiskirjeessaan 33/2024, etta valtion rahoituksen leikkaus

tulee kattaa hautaustoimen maksuja korottamalla, koska kirkollisverotuottoja ei tule kayt-
tda hautaustoimen kulujen kattamiseen. Pihtiputaan seurakunnassa tullaan kdymaan lapi
hautaustoimen hinnoittelu, jotta paastaan tilanteeseen, missa hautaustoimen kulut kate-
taan laskennallisesti valtion rahoituksella ja hautaustoimen maksutuotoilla. Tassa yhtey-
dessa tullaan kaymaan lapi myds kustannusten kohdentumisen oikeellisuus.

Valtion rahoitusta lakisaateisiin yhteiskunnallisiin tehtaviin Pihtiputaan seurakunta sai ku-
luvana vuonna 90 555 euroa. Seurakunnan osuuden valtion rahoituksesta arvioidaan va-

henevan 9.599 euroa vuodelle 2026, ollen 80 956 euroa.


https://evl.fi/plus/wp-content/uploads/sites/3/2024/12/33-Hautaustoimen-maksujen-muutostarpeet.pdf

Kriisiytyvdn seurakunnan mittarit

Kriisiytyvan seurakunnan mittarien valossa Pihtiputaan seurakunnan tilanne on vakaa. Ta-

louden mittareista tilinpaatoksessa 2024 toteutui rahavarojen riittavyys, joka oli 192 pai-

vaa (alaraja alle 90 paivaa). Rahavarojen riittavyytta pyritdan parantamaan toimintaku-

luja karsimalla.

Seurakunnan toiminnassa ja hallinnossa ei ole ilmennyt puutteita. Vallitseva tilanne pyri-

tadan sailyttdmaan.

Kriisiytyvan seurakunnan toiminnan

ja hallinnon mittarit

TP 2024

Toimenpiteet ti-
lanteen korjaa-
miseksi/arvio

2025

Toimenpiteet ti-
lanteen korjaa-
misekis/arvio

Talousarvio
2026

1. Seurakunnan yhteiskunnalli-
set tehtavat

e Puutteet hautaustoimen
tai hautausmaan yllapito-
tehtavien hoidossa.

e Epakohdat kulttuurihisto-
riallisesti arvokkaiden ra-
kennusten ja irtaimiston
yllapitotehtavien hoi-
dossa.

e Puutteellisuudet kirkonkir-
jojen ja vaestoétietojarjes-
telmaan liittyvien tehta-
vien hoidossa.

Pihtiputaan
seurakunta
kuuluu Lapuan
hiippakunnan
aluekeskusre-
kisteriin.

Hautojen hal-
linta-aikojen tar-
kastelu on aloi-
tettu kesakuussa
2024 kirkonky-
[an hautaus-
maalta ja kesa-
kuussa 2025
tarkastelu on
aloitettu Muu-
rasjarven hau-
tausmaalla.

Hautojen hal-
linta-aikojen tar-
kastelua jatke-
taan.

Hautaukseen liit-
tyvat maksut
kaydaan lapi ta-
voitteena suosi-
tuksen mukai-
nen hinnoittelu.

Varmistetaan
kustannusten
kohdentumisen
oikeellisuus.

2. Seurakunnan hallinto ja vi-
ranomaistoiminta
e Toimielinten kokoonpa-
noon ja toimivuuteen liit-
tyvat ongelmat
e Hallintomenettelyn puut-

Toimielimet
toimivat asian-
mukaisesti.

e Perustehtdvien (KL 4:1)
mukaisen toiminnan ylla-
pidon ilmeiset puutteet ja
l[aiminly6énnit

e Seurakunnan jasenmaara
on laskenut viimeisten vii-
den vuoden aikana 15 %

miudet perus-
tehtavien hoi-
tamiseen.

Seurakunnan
jasenmaara on
3027
(31.12.2024).

teellisuudet
3. Seurakunnan toimintaorgani- | Seurakunnalla Uusia tapoja toi-
saatio on riittavat val- | mia ja kohdata

seurakuntalaisia
on kehitetty.




ja on arviointihetkelld alle
2000 jasenta

e Jaykka, lokeroitunut, eris-
taytynyt ja/tai uusiutu-
miskyvytdn toimintakult-
tuuri

Jasenmaara on
laskenut n.

12,67 % viiden
vuoden aikana.

Uusia tapoja
toimia ja koh-
data seurakun-
talaisia on ke-
hitetty.

4. Johtaminen seurakunnassa

Strategiset lin-

Vt. talouspaal-

Kiinteistdstrate-

e Johtamisen heikkoudet jaukset on likkd maaraai- gia pyritdan pai-
e Johtamista tukevat stra- kunnossa. kainen, vittamaan.
tegiset linjaukset, kuten 31.3.2026
toimintasuunnitelma, seu- | Seurakunta te- | saakka. Vakituinen ta-
rakunnan strategia/toi- kee yhteisty6td louspaal-
minta”njaus/missio/visio, naapuriseura- Iikk'd/seurakun-
kiinteistostrategia, henki- | kuntien kanssa tien mahdollisen
l6stosuunnitelma, koulu- | ja toimii ver- yhdistymisen
tussuunnitelma tai val- kostoissa. myota talous-
miussuunnitelma puuttu- paallikkd
vat 1.1.2027 alkaen.
e Puuttumattomuus seura-
kunnan operatiivisessa
johtamisessa esiintyviin
pitkaaikaisiin ongelmiin
e Haluttomuus yhteistyéhon
lahiseurakuntien, rovasti-
kunnan muiden seurakun-
tien ja/tai tuomiokapitulin
kanssa.
5. Seurakunnan henkildstd Henkildstdn Henkiléstdn Henkiléstdn
maara on maara on 10. maara on 11.
31.12.2024 oli o
e Henkildston maara 11. Lisaksi hautaus-
e - . . maalla kesa-
e Henkiléstdén tydhyvinvoin- ey . ne
: . . Lisdksi hau- tydntekija ja
nissa on toistuvia ongel- : s
X tausmaalla ke- | nuoria kesalla
mia e .
¢ Ongelmat riittdvan henki- satyontekijat. Kirkon op-
|6stdn maarassa ja rekry- | |icspci : paana/hautaus-
> DA Lisaksi tarvitta- | maatyonteki-
toinnissa tyo6aloittain tar- | oqs3 tsihin tu- j6ina.

kasteltuna.

leva srk-mes-
tarin sijainen ja
kesaloman
ajaksi srk-mes-
tarin sijainen.

Lisaksi tarvitta-
essa toihin tu-
leva srk-mesta-
rin sijainen ja
kesaloman ajan
srk-mestarin si-
jainen.

Liséksi tuntipalk-
kainen siivooja
Sallilan siivouk-
sessa.




Kriisiytyvan seurakunnan

talouden mittarit

TP 2024

Toimenpiteet tilan-
tee korjaa-

miseksi/arvio

2024

Toimenpiteet tilan-
teen korjaa-

miseksi/arvio

TALOUSARVIO
2025

1. Tilikauden tulos on
ilman kertaluontei-
sia eria negatiivi-
nen kahtena perak-
kaisena vuotena tai
kirkollisveropro-
sentti on 2,0 tai
korkeampi

Tilikauden tufos if-
man kertaluontei-
sia eria on

129 356,49 euroa

ylijdamainen.

Titikauden tufos
vuodelle 2025 tulee
olemaan ylijaamai-

nen.

2. Seurakunnan ta-
seessa oleva edel-
listen tilikausien
yli/alijaama -luku
on tilinpaatdoksen
perusteella me-
nossa alijaa-
maiseksi eika sen
kattamista seuraa-
van kolmen vuoden
aikana voida laskel-
min osoittaa ilman
kertaluonteisten
erien tai metsan-
hoitosuunnitelman
ylittdvan myynnin
toteuttamista.

Taseessa on edel-
listen tilikausien
ylijadmaa

739 650,24 euroa.

3. Maksuvalmius on
alle 90 paivaa, tai
maksuvalmius
heikkenee kolmena
perakkaisena tili-
kautena.

Maksuvalmius on

192 paivaa.

Maksuvalmius on yli

90 paivaa.

Maksuvalmius on yli

90 paivaa.

4. Henkiléstdmenojen
osuus toimintaku-
luista kasvaa kol-
mena perakkdisena
vuotena.

Henkildstokulujen
osuus toimintaku-
luista on ollut

nouseva.

Henkildstokulujen
osuus toimintaku-
luista on ollut nou-

seva.

Henkildstokulujen
osuus toimintaku-

luista ei kasva.

Tyontekijamaaraa
on vaikea vahentaa,
jos toiminnot halu-

taan sailyttaa.

Pihtiputaan seurakunta ei muodosta konsernia.




1.4 Arvio todennakdisesta tulevasta kehityksesta

Yleiset ja paikalliset kehitysndkymét

Pihtiputaan kunnan asukasluvun ennustetaan vahenevan Tilastokeskuksen ennusteen mu-
kaan noin 2 prosenttia vuodessa. Kunnan asukasluku oli 3 692 (31.12.2024). Vaestd van-
henee, eldkeldisten maara kasvaa ja syntyvyys on kaantynyt laskuun. Tama on haaste
seka kunnan elinvoimaisuudelle, etta kirkon toiminnalle. Tyéttdmyysaste Pihtiputaalla oli
12,4 prosenttia (vuonna 2024).

Pihtiputaan seurakunnan jasenmaara oli 3 027 (31.12.2024). Jasenennusteen mukaan ja-
senmaara on noin 2 652 vuonna 2030. Jasenistd vahenee noin reilun 2 %:n vuosivauhtia.
Jasenmaaran laskuun vaikuttaa voimakkaasti jasenistdén ikdantyminen ja alueen muutto-

tappio. Kirkkoon kuulumisaste Pihtiputaalla on korkea, noin 82 % (31.12.2024).

Vuosimuutos vuodesta 2021 vuoteen 2030.

Muutos Muutos
Jasenet, vuodesta vuodesta | Kirkkoon kuu-
Vuosi henk. 2021, henk. | 2021 % luvuus, %
2021 3285 85
2022 3165 -120 -3,65 84
2023 3102 -183 -5,57 83
2024 3027 -258 -7,85 82
2025 2964 -321 -9,77 82
2026 2901 -384 -11,69 82
2027 2835 -450 -13,70 81
2028 2771 -514 -15,65 80
2029 2712 -573 -17,43 80
2030 2652 -633 -19,27 79

Verotuloarvio

Kirkkohallituksen FCG:Ita tilaaman kevaan verotuloennusteen mukaan vuonna 2026 vero-
tuloja ennustetaan koko kirkon tasolla kertyvan 1,1 miljardia euroa ja kasvun vuodesta
2025 olevan noin 1,7 prosenttia. Verotulojen arvioitiin vuonna 2025 kasvavan noin 6,7
prosenttia. Arvioituun kasvuun vaikuttaa merkittavasti hallituksen julkisen talouden so-

peutustoimina tekemat lakimuutokset.



Kirkkovaltuusto paatti vuoden 2026 kirkollisveroprosentiksi 1,80. Verotulokertymaan vai-
kuttavat monet tekijat kuten talouden yleinen kehitys, tyéllisyystilanne, seurakunnan ja-

senten ansio- ja eldketulojen maara seka seurakunnan tuloveroprosentti.

1.5 Seurakunnan painopistealueet vuonna 2026

Pihtiputaan seurakunnan missio, visio ja strategia

Pihtiputaan seurakunnan tehtavana on toteuttaa kirkon tehtavaa Pihtiputaalla. Missio-
namme on olla armon asialla vaativassa maailmassa. Visiomme puolestaan kannustaa
meitd kohtaamaan ja vahvistamaan ihmisida sekd uudistumaan tyéssdmme. Toiminnas-
samme pyrimme siihen, etta olemme avoin ja helposti lahestyttava yhteisd, jonka toimin-
taan kaikkien on helppo tulla mukaan. Kohdistamme apua ja tukea heille, jotka ovat yksi-
naisia, sairaita tai muuten vahdosaisia. Tuemme perheita ja lasten kasvua kristillisten ar-
vojen mukaiseen aikuisuuteen. Tydyhteiséna katsomme luottavaisin mielin tulevaisuuteen.
Suunnittelemme ja ideoimme uusia tapoja toimia, tapoja, jotka puhuttelevat ja saavat ih-

misia mukaan toimintaan lisaten yhteiséllisyytta yksilokeskeisessa maailmassa.

Pihtiputaan seurakunnan painopistealueet vuonna 2026
KANSSASI TANAAN - YSTAVA ARJESSA

Pihtiputaan seurakunnan strategia 2026

Seurakunnan perustehtava:

Seurakunta kutsuu ihmisia Jumalan yhteyteen seka rohkaisee valittamaan lahimmaisista

ja luomakunnasta.
Pihtiputaan seurakunnan arvot:

Usko - Yhteys armolliseen Jumalaan on kristityn eldaman kestava perusta.
Toivo - Jeesuksen lupaus tulevaisuudesta tuo toivon.

Rakkaus - Pyha Henki rohkaisee meita rakastamaan toisiamme.
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Pihtiputaan seurakunta vuonna 2026:
Kanssasi tanaan - ystava arjessa

Usko on tassa ja nyt, joka toteutuu seurakuntalaisten arjessa ja juhlassa. Seurakunnan
toimintaa ohjaa rakkauden kaksoiskasky, joka nakyy lahimmaisen rakkautena. Armo kuu-

luu kaikille. Pihtiputaan seurakunta on itsendinen, ja sen talous on kunnossa.
Toiminnan suuntaviivat vuoteen 2026
1. Jumalan sanan esilla pitaminen

e Pidédmme jumalanpalveluksia ja hartauksia seurakunnan keskeisimpana

toimintana.

e Puhumme Jumalasta ja hanen armostaan rohkeasti.

e Kehitdmme kristillista kasvatustyéta kaikilla ty6aloilla.
2. Auttaminen

¢ VVuorovaikutukselle luodaan tilaa. Seurakunta toimii siella, missa ihmiset

elavat ja liikkuvat. Seurakunta jarjestaa matalan kynnyksen tilaisuuksia.
e Seurakunta auttaa apua tarvitsevia henkil6itd ja perheita.

e Diakonia kuuluu kaikille, ja seurakuntalaiset pitdvat huolta naapureistaan

ja muista lahimmaisista. Ketaan ei jateta yksin.
2. Yhteisollisyys
e Tuetaan asukkaita kiinnittymaan kotiseurakuntaan
e Seurakunta on keskeinen kokoontumispaikka pihtiputaalaisille
¢ Huolehditaan seurakunnan toiminnan jatkuvuudesta eri ikaryhmille

e Seurakuntalaiset mukaan ideoimaan toimintaa
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Seurakunnan vahvuudet, heikkoudet, mahdollisuudet ja uhat
Vahvuudet: Kirkkoon kuulumisprosentti korkea
Ammattitaitoinen henkildkunta

Hyva ja toimiva yhteistyd kunnan ja toimijoiden kanssa
Hyva yhteishenki tydntekijéiden kesken

Pieni seurakunta on joustava toiminnoissaan

Perinteet

Velaton seurakunta

Aktiiviset luottamushenkildt

Tyontekijéiden ja luottamushenkildiden toimivat valit
Seurakunnan rakennukset hyvassa kunnossa
Tyontekijéiden tuttuus

Heikkoudet: Jasenmaaran vaheneminen

Pienen tydyhteisén haavoittuvuus

Paljon kiinteist6ja

Tydntekijavaihtuvuus

Ulkoinen viestinta

Jatkuva saastaminen vahentaa tyémotivaatiota
Mahdollisuudet: Yhteistyd naapuriseurakuntien kanssa
Yhteisty0 jarjestdjen kanssa

Metsatalous suo liikkkumavaraa talouteen
Jumalanpalvelusten monipuolistaminen

Ristikahvit kirkkokahvien vaihtoehtona

Tahkoniemen kaytto
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Viestinnan kehittdminen

Vapaaehtoistoiminta

Uhat: Vaestdén vaheneminen/verotulojen pienentyminen
Kiinteistékustannukset

Vaestbrakenne

Henkildstdn jaksaminen

Tyontekijéiden saatavuus

Kaavoihin kangistuminen

Hiilineutraali kirkko 2030-strategia ja ympdéristbasiat

Kirkon tavoitteena on olla toiminnassaan hiilineutraali vuoteen 2030 mennessa. Kirkon
seurakuntien tarpeisiin raataldity ymparistdjarjestelma Kirkon ymparistédiplomi on ty6-
kalu, jonka avulla toteutetaan kirkon energia- ja ilmastostrategian tavoitteita. Tavoitteena
on, etta kaikilla seurakunnilla on ymparistédiplomi vuoteen 2025 mennessa. Hiilineutraa-

liuteen pyritaan viiden tavoitteen avulla, jotka sisaltavat suosituksia toimenpiteista.

Pihtiputaan seurakunta on vahentanyt kiinteistéjen hiilidioksidipaastoja (tavoite 1) luopu-
malla kaikista éljylammitteisista tiloista, Pihtiputaan seurakunnalla ei ole éljylammitteisia
tiloja. Toiminnan paastdja vahennamme (tavoite 2) suosimalla elintarvikeostoissa ilmasto-
ystavallista ruokaa ja vahentamalld havikkiruoan maaraa. Diakoniatydssa jaamme kaup-
pojen havikkiruokaa. Seurakuntatalolla on tarjolla kerran kahdessa viikossa keittolounas.
Suosimme ymparistdystavallisia elintarvikkeita. Pyrimme vahentamaan yksittaispakattujen
tuotteiden kayttda ja jatteen syntymista. Diakoniatydlla on pieni varasto, jossa on mm.
kaytettya vaatetta, astioita ja kodintekstiileja saatavilla tarvitseville lahjoituksena. Synty-
vat jatteet lajitellaan ja mahdollisuuksien mukaan kierratetdaan. Teemme kestavia hankin-
toja asettamalla ilmastokriteerin yhdeksi hankintakriteeriksi. Suosimme etatyo6ta silloin
kun se toiminnan kannalta on mahdollista. Seurakunnassamme on pyritty paperittomaan
toimintaan kaikessa toiminnassa, missa se on mahdollista. Dokumentteja kasitelldan ensi-
sijaisesti sahkodisessa muodossa. Jos dokumentteja joudutaan tulostamaan, ne tulostetaan
mahdollisuuksien mukaan kaksipuoleisina. Kaytettyja kirjekuoria hyddynnetaan sisaisissa

postituksissa ja toimistossa kaytetaan ylijaavaa paperia.


https://evl.fi/plus/yhteiskunta-ja-kirkko/kestava-kehitys/hiilineutraali-kirkko
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Pyrimme kompensoimaan paastot (tavoite 3) kartoittamalla metsiemme tilan hiilivaras-
toina. Vaikutamme yhteiskunnallisena toimijana ja keskustelijana (tavoite 4) toteuttamalla
rippikoulut ymparistdystavallisesti ja kannustamalla nuoria ottamaan vastuuta ilmastosta.
Lapsi- ja nuorisotoiminnassa panostamme ymparistokasvatukseen yhtena osana kaikkea
toimintaa. Kerromme kierrattamisen tarkeydestd ja kdytamme mahdollisuuksien mukaan
askarteluissa kierratysmateriaaleja ja luonnosta kerattyja materiaaleja. Liikumme lasten
ja nuorten kanssa luonnossa ja kerromme, kuinka luonnossa tulee toimia. Leireihin ja
muihin tapahtumiin jarjestdmme aina yhteiskuljetuksen. Pihtiputaan seurakunta sitoutuu

ilmastoty6hon (tavoite 5). Tavoitteenamme on olla hiilineutraali seurakunta vuonna 2030.

Arviot seurakunnan kiinteistdjen kehityksestd seké kiinteistéjen tulevista investointitar-

peista

Pihtiputaan seurakunnalla ei ole kiinteistékantaa, joka ei ole toiminnan kannalta valttama-
tonta. Tarkoituksena on laatia kiinteistéstrategia kirkkohallituksen mallin ja ohjeistuksen

mukaisesti.

Muurasjarven kirkkoon on teetatetty kuntoarvio kesan 2025 aikana. Muurasjarven hau-
tausmaan aidan paallyset on uusittu peltiseksi kevaalld 2025. Muurasjarven sankarihau-

tausmaan pensasaidat poistetaan.

Kirkonkylan ja Muurasjarven sankarihautausmaan tyynykivet on oikaistu ja puhdistettu
seka maalattu uudelleen kevaallda 2025. Muurasjarven sankarivainajien muistopatsas kun-
nostettiin syksylla 2025. Yhteinen vainajien muistokivi on asennettu muualle haudattujen

muistokiven viereen lahelle Muurasjarven kirkkoa syksyn 2025 aikana.

Molemmilta hautausmailta poistetaan puita siltd osin kuin se hautaamisen kannalta on tar-
peellista mm. varatuilta hautapaikoilta seka Muurasjarven hautausmaan paadysta, jossa
osa haudoista on puiden kasvaessa jaanyt metsan keskelle. Lupa puiden poistoon kirkon-
kylan hautausmaalta on saatu rakennustarkastajalta. Lupa puiden poistoon Muurasjarven

hautausmaalta haetaan, kun poistettavat puut saadaan merkittya.

Kirkonkylan ruumishuoneen sahkdjen uusiminen tehtiin kesalla 2025.

Paakirkon hautausmaan osille kulkuvaylia on levitetty mursketta alkukesasta 2025.
Paakirkon aanentoisto ja induktiosilmukka uusittiin kevaalla 2025.

Paakirkon kolmen sivun raput kunnostettiin alkusyksysta 2025.
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Kirkonkylan hautausmaan varastorakennuksen katto maalataan kesalla 2026.

Tahkoniemen leirikeskuksen kivijalka ja portaat seka ulkovalot kunnostetaan kesalla 2026.
Keittion ulko-oven kunnostus ja maalaus seka ulkovaraston ovien puoleisen seinan maa-
laus kesalld 2026. Tahkoniemen pihaan ajetaan hiekkaa kevaalla 2026. Tahkoniemen sau-

nan suihkutiloihin uusitaan silikonit lattian laattojen ja seinien saumakohtaan.

Sallilan etupuolen ranniin asennettiin lammityskaapeli kesalla 2025. Vaesténsuojan tarvik-
keet on paivitetty ja tarvittavin osin uusittu seka tila koeponnistettu talvella 2025. Sallilan
paatyosasta ulkoseinasta poistetaan valkoinen rappaus irronneiden laattojen kohdalta.

Paivakerhotilan, ei tiilipintoja, maalaaminen valkoiseksi.

Seurakunnassamme on kaytdssa Basis-jarjestelman rakennus- ja kiinteistdrekisteri, jossa
rakennusten, kiinteistdjen seka arvoesineiden perustiedot ovat yhteisessa tietokannassa.

Esinerekisterin luettelointi teetatettiin museoalan ammattilaisella loppuvuodesta 2024.

Seurakunnan toimintaan suunnitellut muutokset

Seurakuntarakenteeseen on suunniteltu muutoksia. Pihtiputaan seurakunnan kirkkoval-
tuusto on puoltanut tuomikapitulin aloitetta, jossa ehdotetaan, etta Kinnulan seurakunta
lakkautettaisiin 31.12.2026 ja liitettdisiin Pihtiputaan seurakuntaan 1.1.2027 alkaen. Myd&s
Kinnulan seurakunnan kirkkovaltuusto on puoltanut kyseista tuomikapitulin aloitetta. Tuo-
miokapituli antaa asiasta lausuntonsa kirkkohallitukselle, joka paattaa alkuvuodesta 2026

siita, toteutuuko Kinnulan seurakunnan liittyminen Pihtiputaan seurakuntaan.

On hyvin todenndkoéistd, ettd seurakuntarakenne muuttuu edelld kuvatulla tavalla. Tasta

syysta vuoden 2026 talousarvioon on sisdllytetty mahdollisen seurakuntarakenteen muut-
tumisesta aiheutuvia kuluja. Seurakuntarakenteen muutos vaatii lisdakokouksia seka asian-
tuntijapalvelujen ostamista ainakin Kipalta. Myds mahdolliset ilmoituskulut lisdantyvat tila-

paisesti, kun seurakuntalaisille tiedotetaan liitokseen liittyvien asioiden edistymisesta.

Riskien hallinta

Arvioitaessa seurakunnan toiminnan tulevaa kehitysta on tarkeaa tunnistaa mahdolliset

seurakunnan strategiset, toiminnalliset ja taloudelliset riskit. Pihtiputaan seurakunnassa
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tehdaan jatkossa vuosittain riskikartoitus, jossa merkittdvimmat riskit on tunnistettu ja ar-
vioitu ja joilta suojautumiseksi on paatetty riskienhallintatoimenpiteista. Tehdyista toimen-

piteista raportoidaan tilinpaatdksessa.

Vuoden 2026 aikana parannetaan kiinteistéjen turvallisuutta paivittamalla kiinteistdjen pe-
lastussuunnitelmat. Pelastussuunnitelmassa on tarkoitus huomioida myods kulttuurihistori-
allisesti arvokas kirkollinen esineistd. Esineinventointi teetatettiin loppuvuodesta 2024 mu-

seoalan ammattilaisella.

1.6 Henkilosto

Seurakunnassa tydskenteli 13 henkil6a (30.6.2025). Vakituisessa palvelussuhteessa tyos-
kenteli 6 henkilda, joista kaikki olivat kokoaikaisia. Vakituisista naisia oli 3 ja miehia 3.
Maaraaikaisissa tyosuhteissa tydskenteli 7 henkilda, joista 5 olivat naisia. Henkildston
maarassa tapahtui muutoksia vuonna 2025 siten, ettd maadraaikaisen, osa-aikaisen nuori-
sotydntekijan tydsuhde paattyi 31.3.2025. Mdaraaikainen, kokoaikainen nuorisotydntekija
palkattiin ajalle 17.3.-31.5.2025. Vakituinen nuorisotydntekija aloitti 14.7.2025 alkaen.
Lastenohjaaja jai tybvapaalle ajalle 1.8.2025-31.7.2026. Hanen sijaisekseen palkattiin las-
tenohjaaja ajalle 18.8.2025-31.5.2026. Maaraaikainen seurakuntapastori aloitti 1.6.2025
ja hanen tydsuhdettaan on jatkettu 31.12.2026 saakka. Diakoniatydntekija irtisanoutui vi-
rastaan ja tydsuhde paattyi 31.8.2025. Kinnulan seurakunnan vt. diakoniatydntekija on
palkattu hoitamaan Pihtiputaan seurakunnan diakoniatydntekijan virkaa oman toimen
ohella 20 %:n tyb6ajalla 1.9.-31.12.2025. Maaraaikainen diakoniatytntekija aloittaa
1.1.2026 ja tydsuhde 31.12.2026 saakka. Kausitydntekijana hautausmaalla tydskenteli
yksi kokoaikainen tydntekija maaraaikaisena ajalla 19.5.-31.8.2025, lisdksi kolme nuorta
tydskentelivat kesallé osa-aikaisina hautausmaatydntekijéina/kirkon oppaina kolmen-nel-
jan viikon maaraajoilla. Seurakuntamestarin kesaloman ajaksi palkattiin maaraaikainen
tyontekija. Seurakuntatalo Sallilan siivoukseen palkattiin tuntiydntekija ajalle 30.5.-
31.10.2025. Kanttori tekee 80 %:sta tydaikaa 1.9.-31.12.2025 valisen ajan. Kirkkoherra
on 80%:n osuudella Pihtiputaan ja 20%:n osuudella Kinnulan kirkkoherra. Kinnulan kant-
tori tekee Pihtiputaan seurakuntaan 15%:n ja Kinnulan seurakuntapastori 5%:n tyépanok-
sen. Pihtiputaan lastenohjaaja on tehnyt Kinnulan seurakuntaan 10%:n tyépanoksen huh-
tikuulle 2025 saakka, jonka jalkeen 100%:n Pihtiputaalle. Emanta-siivooja tyoskentelee
50%:n tydajalla talvikauden eli 1.11.2024-30.4.2025 ja 1.11.2025-30.4.2026 Sallilassa ja
kesdkauden 1.5.2025-31.10.2025 han tydskentelee kokoaikaisena hautuumaatydnteki-

jana.
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Talousarviovuonna henkiloston maara ei tule vahenemaan.

Virat/tydsopimukset 2025 2026
Papinvirat 2 2
Kanttorit 1 1
Diakonian virat 1 1
Nuorisotydn virat 1 1
Varhaiskasvatuksen toimet 1 1
Viraston virat (osa taloushall. tehtavia) 1 1
Talous- ja henk.hallinto 1 1
Keittid-, hautaus- ja kiinteistétoimi 1,5 1,5

Pihtiputaan seurakunnassa ei ole laadittu erillista henkiléstésuunnitelmaa, koska henkilds-

ton maara on alle 20.

Pihtiputaan seurakunnassa on laadittu tydntekijéiden ammatillisen osaamisen kehitta-
miseksi koulutussuunnitelma henkildston ammatillisen osaamisen kehittamissopimuksen

mukaisesti (Kirvestes liite 12).

Henkil6stdn tydterveyshuollosta on sopimus Mehildinen Oy:n kanssa. Sopimus on Vvoi-
massa toistaiseksi ja sen irtisanomisaika on molemmin puolin vahintdan kolme (3) kuu-
kautta.
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Henkilostokulut

Edellinen Kuluvan vuo-

P den TA o

HENKILOSTOKULUT 2024 2025
Palkat ja palkkiot 452 645,97 490 120,00 474 795,00
Henkilosivukulut 103 813,46 110 730,00 102 990,00
Sairausvakuutuskorvauk- 143953
set
I\/_qu_t henkilstokulujen 012
oikaisut
Henkilokulujen oikai-
suerat
Henkilostokulut 555 020,02 600 850,00 577 785,00
Matka-, majoitus ja ravit-
semuskulut 16 538,88 18 180,00 19 895,00
SRR RTINS, (eI & 295040 10 050,00 7 750,00
16std
Tyéterveyshuolto 4 569,64 7 000,00 10 000,00
Tydssa jaksaminen
Retki-, musiikki- ja ohjel- 500,00 500,00
mapalvelut
Muut palvelut(liikunta- 282,00 800,00 1.000,00
raha)

Ty0Ossa jaksamiseen (virkistdytymispadiva, jouluateria ja liikkuntaraha) budjetoidaan kaikille
taloussuunnitteluvuosille enemman kuin aikaisemmille vuosille. Liikuntaraha nostetaan 50

eurosta 80 euroon/tydntekija vuodelle 2026.

Laadukkaan seurakunnallisen toiminnan turvaaminen edellyttda toimenpiteitd henkiléstén
hyvinvoinnin varmistamiseksi. Henkiléstén hyvinvointi on ollut koetuksella viime vuosien
jatkuvissa kriisitilanteissa. Tyohyvinvointia parannetaan vaikuttamalla ennakoivasti tyohy-
vinvointiin ja tydnjakoon. Keinoja parantamiseen ovat muun osaamisen kehittamisen li-

saaminen ja jakaminen ja rovastikuntayhteistyd.

1.7 Talousarvion rakenne

Kirkkojarjestyksen mukaan jokaista varainhoitovuotta varten seurakunnalle on viimeistaan
edellisen vuoden joulukuussa hyvaksyttava talousarvio. Kirkkoneuvosto vastaa talousar-
vion ja toiminta- ja taloussuunnitelman laadinnasta. Kirkkovaltuusto hyvaksyy talousar-

vion seka vahintaan kolmea vuotta koskevan toiminta- ja taloussuunnitelman. Talousarvi-
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ossa ja toiminta- ja taloussuunnitelmassa hyvaksytaan seurakunnan toiminnalliset ja ta-
loudelliset tavoitteet. Talousarvio ja toiminta- ja taloussuunnitelma on laadittava siten,

etta edellytykset seurakunnan tehtavien hoitamiseen turvataan.

Tulojen ja menojen on oltava tasapainossa kolmen vuoden suunnittelukauden tai perustel-
lusta syysta tata pidemman, kuitenkin enintadn viiden vuoden ajanjakson aikana. Talous-
arvion hyvaksymisen yhteydessa on paatettava toimenpiteista, joilla taseen osoittama ali-
jaama katetaan ottaen huomioon myds talousarvion laatimisvuonna kertyvaksi arvioitu
yli- tai alijaama. (KJ 6:2.3)

Talousarvio muodostuu kayttétalousosasta, tuloslaskelmaosasta, rahoitusosasta ja inves-
tointiosasta. Kayttotalous- ja investointiosat osoittavat, mihin seurakuntatalous kohdistaa
kaytettdvissa olevat taloudelliset resurssinsa. Tuloslaskelma- ja rahoitusosat osoittavat,
miten seurakuntatalouden taloudellinen tulos muodostuu ja miten seurakuntatalous toi-

mintansa rahoittaa.

Kayttétalous muodostuu paaluokista, joita ovat hallinto, seurakunnallinen toiminta, hau-
taustoimi ja kiinteistétoimi. Paaluokat koostuvat tehtavaalueista, jotka puolestaan muo-

dostuvat yhdesta tai useammasta tulosyksikdstd/kustannuspaikasta.

KAYTTOTALOUS- TULOSLASKELMA- RAHOITUSOSA INVESTOINTI-
OSA OSA OSA
— —
Toiminnanohjaus Kokonaistalous Kokonaistalous Toiminnanohjaus

Kuva. Seurakuntatalouden talousarvion osat ja niiden liittyminen toisiinsa.

1.8 Talousarvion sitovuus

Talousarvion sitovuus merkitsee sita, ettd maararahaa ei saa kayttda muihin kuin kirkko-
valtuuston hyvaksymassa talousarviossa osoitettuihin tarkoituksiin eikd enempaa kuin nii-
hin on osoitettu (KJ 6:2).
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Maararaha on kirkkovaltuuston talousarviossa tehtavaalueelle antama, euromaaraltaan ja
kayttoétarkoitukseltaan rajattu valtuutus varojen kayttamiseen. Tuloarvio on kirkkovaltuus-
ton talousarviossa tehtavaalueelle asettama tulotavoite. Talousarvioon merkitdan maara-
rahat ja tuloarviot paasaantoisesti bruttoluvuin vahentamatta tuloja menoista tai menoja
tuloista. Maardrahat ja tuloarviot voivat kuitenkin olla sitovia bruttositovuuden sijasta
myds nettona, jolloin esim. tehtavaalueen toimintatulojen ja -menojen erotus eli toiminta-

kate on sitova.

Kirkkovaltuusto hyvaksyy talousarvion kayttétalousosassa tehtdvaaluekohtaiset sitovat
toiminnalliset tavoitteet ja muut toiminnan tavoitteet seka tavoitteiden edellyttdmat maa-

rarahat ja tuloarviot silla tasolla, jolla talousarvio on sitova kirkkovaltuustoon nahden.
Pihtiputaan seurakunnan talousarvion sitovuustasot

Pihtiputaan seurakunnan talousarvion kayttétalousosan sitovuustaso kirkkovaltuustoon
néhden on paaluokkataso (toimintakate 1) ja kirkkoneuvostoon nahden tehtdvaaluetaso.
Investointiosa on hankekohtaisesti sitova. Talousarvion sisdiset erdt ja laskennalliset erat

eivat ole sitovia eria.

II Kayttotalousosa

Kayttotalousosassa on esitetty Pihtiputaan seurakunnan tehtavaaluekohtaiset sitovat toi-
minnalliset tavoitteet seka tavoitteiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot paaluokkata-
solla. Kayttdtalousosa on sitova kirkkovaltuustoon nahden paaluokkatasolla (toimintakate

1). Sitova taso/rivi on taulukoissa merkitty tummennetulla taustavarilla.

Kayttotalousosassa esitetaan myods sisadiset erat, koska ne ovat toiminnan ja talouden kan-
nalta oleellisia, vaikka ne eivat olekaan sitovia eria. Sisaisia eria ovat esimerkiksi sisdiset

vuokrat.

Kayttotalousosa sisaltaa myds laskennalliset erat, joita tarvitaan tehtavaalueiden koko-
naiskustannusten selvittamiseksi. Laskennalliset erat eivat ole sitovia eria. Laskennallisia
erid ovat hallintomenojen, verotusmenojen ja keskusrahastomaksujen vyoérytykset ja si-

saiset korkomenot ja -tulot.
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2 Perustelut

Koko seurakuntatalous: Kayttoétalousosa talousarvio

Edellinen TP Kuluvan vuoden TA TA

2024 2025 2026

= Toimintatuotot (ulkoiset) -165.774,54 -167.115,00  -174.388,00
= Toimintakulut (ulkoiset) 898.785,89 1.032.151,00 1.011.066,00
= Toimintakate 1 (ulkoinen) 733.011,35 865.036,00 836.678,00
= Toimintatuotot (sisaiset) -214.933,20
= Toimintakulut (sisaiset) 21493320
= Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 733.011,35 865.036,00 8§36.678,00
= Poistot ja arvonalentumiset 56.320,33 55.356.00 65.166,00
* Laskennalliset eréat

= Sisaiset korkokulut 44 492 73

= Sisaiset vyorytyserat 0,00
= Tydalakate (ulkoiset ja sisaiset) 833.824,41 920.392,00  901.844,00

2.1 Hallinto (pl 1)

Hallinto yhteensa:

Edellinen TP  Kuluvan vuoden TA TA

2024 2025 2026
= Toimintatuotot (ulkoiset) -5.950,46 -2.870,00  -4.520,00
= Toimintakulut (ulkoiset) 191.136,57 188.655,00 208.920,00
= Toimintakate 1 (ulkoinen) 185.186,11 185.785,00  204.400,00
= Toimintatuotot (sisaiset)
= Toimintakulut (sisaiset) 941780
= Toimintakate 2 (ulkoinen ja siséinen) 194.603,91 185.785,00  204.400,00

= Poistot ja arvonalentumiset
w Laskennalliset eréat
= Sisaiset korkokulut
= Sisaiset vyorytyserat -186.378,64
= Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset) 8.22527 185.785,00 | 204.400,00
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Hallintoelimet (101)

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmasta paatoksen-
teosta. Seurakunnan pdaatdsvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirkkovaltuusto ja kirkko-

neuvosto.
Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Luottamushenkilét ovat perehtyneet hyvin kirkon toimintaymparistéon ja -kulttuuriin seka
paatoksentekoon seurakunnassa. Yhteisty6 viranhaltijoiden kanssa on aktiivista ja luonte-

vaa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Sitova toiminnallinen ta- Mittari Pihtiputaan srk Tavoitteen toteutuminen
voite
1. Kaikki luottamushen- | Osallistujaluettelo Kylla

kilét ovat osallistu-
neet perehdytyskou-

lutukseen.

Perustelut haasteet/epavarmuustekijat/henkildstdoresurssit/toimitilat: Ajankaytolliset haas-

teet.

Vuosi 2026 on vaalivuosi. Vaalit nostavat hallintoelinten kuluja ja ne on huomioitu kustan-
nuksissa.

Taloushallinto, henkilostohallinto ja yleishallinto (105)

Taloushallinnon tehtévé on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mukaisesti tuot-
taa talouspalvelut yhteistyodssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Taloushallinto kehittaa
taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pystyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talou-
den tilanteesta niin tehtavaaloille kuin luottamushenkildillekin paatéksenteon tueksi. Ta-

loushallinnon vastuulle kuuluu myds kiinteistéjen hoito ja henkiléstéhallinnon tehtavat.

Henkiléstohallinnon tehtdvdné on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon mukai-
sesti tuottaa henkiléstdpalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen kanssa. Henkilosto-

hallinto kehittaa henkildstésuunnittelua ja henkiléstbhallinnon prosesseja seka raportoi
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henkiléstodasioista. Henkildstdhallinnon vastuulle kuuluu my6és henkiléstén koulutus, tydhy-

vinvointi- ja tydterveyspalvelut, TYKY-paivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Kirkkoherranviraston ja yleishallinnon tehtévé on seurakunnan toimitusten aika-, paikka-
ja tydntekijavarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistotehtavien hoi-
taminen. Tehtavaalueen kuluja ovat yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman
kayttémenot, IT-tukipalveluiden maksuosuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut ja
toimintavakuutusmaksut. Yleishallinnon puolen kuluihin on huomioitu tydhyvinvointi- ja

tyodterveyspalvelut seka liikuntaraha.
Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Taloushallinnossa kdydaan lapi ja paivitetdan tehtdvajako Kipan kanssa tavoitteena siirtaa
Kipan hoidettavaksi kaikki mahdolliset ulkoisen laskennan tyét. Tavoitteena on, etta ta-
louspaallikkd voisi jatkossa kayttdaa aiempaa enemman tydaikaansa taloussuunnitteluun ja

kustannuslaskentaan.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Irtaimen omaisuuden | Irtaimistoluettelo on paivi- Kylla
luettelointi ja paivitta- | tetty.

minen

2. Basis-jarjestelman Seurakunnan koko kiinteistd- | Kylla
tiedot on ajan tasalla. | kanta on viety Basis-jarjes-
telmaan, tiedot ja niiden luo-

kittelut on tarkastettu.

3. Edistémme tydhyvin- | Kaksi tyéhyvinvointiin keskit- | Kylla
vointia ja tydssajak- tyvaa paivaa on jarjestetty ja
samista. suurin osa tydntekijdista on

osallistunut niihin.

4. Sijaisuudet hoidetaan | Sijaisia ei ole palkattu hallin- | Kylla
sisdisin jarjestelyin non henkiléstén lyhytaikais-
(pl. yli 6 kk kestavat ten poissaolon ajaksi.

poissaolot).
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5. Tydnjako Kipan Tyobnjaon tarkastelu on to- Kylla

kanssa on paivitetty. teutettu.

Perustelut haasteet/epavarmuustekijat/henkildstdresurssit/toimitilat:

Tyo6aika ei riita kaiken toteuttamiseen.

Kirkonkirjojenpito (107)

Seurakunta ostaa palvelut Lapuan hiippakunnan aluekeskusrekisterilta, joka huolehtii seu-

rakunnan jasenten vdestokirjanpitoon liittyvista tehtdvista.

2.2 Seurakunnallinen toiminta (pl 2)

Seurakunnallinen toiminta yhteensa:

Edellinen TP Kuluvan vuoden TA TA

2024 2025 2026
= Toimintatuotot (ulkoiset) -79.296,69 -84.195,00 -65.468,00
= Toimintakulut (ulkoiset) 421.716,62 482.521,00  468.278,00
= Toimintakate 1 (ulkoinen) 342.419,93 398.326,00 @ 402.810,00
= Toimintatuotot (sisaiset)
= Toimintakulut (sisaiset) 205.515,40
= Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 547.935,33 398.326,00 | 402.810,00

= Poistot ja arvonalentumiset
w Laskennalliset erat
= Sisaiset korkokulut
= Sisaiset vyorytyserat 252.281,06
= TyGalakate (ulkoiset ja sisaiset) 800.216,39 308.326,00 402.810,00
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Jumalanpalveluselama 201

Jumalanpalvelustydn tehtavana on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla ja sakra-

menteilla.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Seurakuntaan on muodostettu jumalanpalvelusryhmat. Jumalanpalvelusryhmiin pyritaan

innostamaan ihmisia eri kylilta ja jarjestdista. Tavoitteena on saada jumalanpalveluksista

entista yhteiséllisempia ja toimittaa jumalanpalvelukset yhdessa seurakuntalaisten

kanssa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite

Mittari Pihtiputaan srk

Toteutuminen

1. Jumalanpalveluksiin
osallistuminen mah-
dollistetaan saannél-
lisesti myds niille,
jotka ovat estyneet

tulemasta paikalle.

Kaikki paakirkossa olevat
jumalanpalvelukset radioi-
daan seurakunnan nettira-

diossa.

Kaikki jumalanpalvelukset
on kuultavissa myds netti-

radiosta.

2. Jokaisen jumalanpal-
veluksen suunnitte-
lussa on tyontekijoi-
den lisaksi mukana
ainakin yksi seura-

kuntalainen.

Osallistumisten seuranta ja

dokumentointi.

Paasaantoisesti kaikissa ju-
malanpalvelusten toteutta-
misessa on mukana seura-

kuntalaisia.

3. Kaikki tydmuodot
osallistuvat jumalan-
palveluksen valmis-
teluun vahintaan 2

kertaa vuodessa.

Osallistumisten seuranta ja

dokumentointi.

Jumalanpalvelukset ovat
keskeisia kaikkien tyédmuo-

tojen osalta.

Perustelut haasteet/epavarmuustekijat/henkildstéresurssit/toimitilat:
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Jumalanpalveluselama 100 201 0000

Toiminta-ajatus: Seurakunnan tarkein tehtava on auttaa ihmisia kohtaamaan Jumala.
Jumalanpalvelus on seurakuntalaisten hengellisen eldaman hoitamista varten. Jumalanpal-
velus varustaa seurakuntalaiset elamaan ja toimimaan lahellda armollista Jumalaa, palvele-
maan lahimmaisia ja varjelemaan luomakuntaa. Jumalanpalvelus on seurakuntaelaman

keskus - se lapadisee kaikki tydalat.
Nykyiset resurssit (toimitilat, tyontekijat jne.) ja tarve muutoksiin:

Toimitilat: Padkirkko, Seurakuntakeskus Sallila, Muurasjarven kirkko, Tahkoniemen leiri-
keskus, yleiset julkiset tilat ja yksityiset kodit. Tilat ovat hyvassa kunnossa.

Tyontekijat: kirkkoherra, seurakuntapastori, kanttori ja seurakuntamestari. Muutkin
tydntekijat osallistuvat yhdessa sovitulla tavalla. Yhdessa tekemisen kulttuuria jatketaan.

Palveluryhmat, yksittdiset avustajat ja kuorot rikastuttavat jumalanpalveluselamaa.

Paakirkon jumalanpalvelukset ovat kuunneltavissa nettiradiossa.

Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle:

Tavoite 1: Toiminnan painopisteena on Jumalan sanan julistaminen ja Herran

Pyhan Ehtoollisen sakramentin jakaminen.

Toimenpiteet: Paakirkossa jumalanpalvelus pidetaan lahes joka pyha ja Muu-

rasjarven kirkossa vahintaan kerran kuukaudessa. Jumalanpalvelukset ovat

paasaantdisesti messuja, mutta myds sanajumalanpalveluksia pidetaan.

Tavoite 2: Tavoitteena on yhdessa valmisteltujen jumalanpalvelusten lisaa-
minen ja erilaisten teemajumalanpalvelusten seka perhekirkkojen jarjestami-

nen.

Toimenpiteet: Etsitéadn keinoja, joiden avulla jumalanpalvelus mahdollisine

jalkitilanteineen (kirkkokahvit) antaa kokemuksen seurakunnasta osallisuuden

ja yhteyden yhteisdna.

Tavoite 3: Lisataan aktiivisuutta osallistua jumalanpalvelukseen. Kehitdamme
jumalanpalveluksia erityisesti kirkkomusiikin ja kuorojen seka palveluryhmien
avulla. Kaksoispyhina ja juhla-aikoina jumalanpalvelus jarjestetdan mahdolli-

suuksien mukaan Muurasjarven kirkossa.
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Toimenpiteet: Jumalanpalvelussuunnitelmassa varataan eri palveluryhmille ja
kuoroille vuoro osallistua jumalanpalveluksen suunnitteluun ja toteutukseen.
Kuorojen osalta tehdaan yhteistydta Kinnulan seurakunnan kanssa. Vapaaeh-
toisia kirkkokahvien keittajia pyydetaan eri palveluryhmista. Koulujen kanssa
tehdaan yhteisty6td, ja rippikoulunuoret osallistuvat jumalanpalvelusten to-

teutukseen.

Toimintasuunnitelma suunnitelmavuosille 2026-2028:

Toiminnalliset painopisteet ja tavoitteet sopeutetaan seurakunnassa kaytéssa oleviin re-

sursseihin. Toimintaa ohjaa seurakunnan strategia.
Muuta

Korvaukset muilta seurakunnilta: Yhteisen kirkkoherran palkkauksesta osa: 20 % Kinnu-

lan osuus kokonaispalkoista. Jumalanpalveluselaman osuus pappien ja kanttorin palkasta.

Kuljetukset: kyydit rovastikunnalliseen miesteniltaan ja mahdolliset kyydit jumalanpalve-
luksiin. Yhteisty6korvaukset: Kinnulan seurakunnan kanttorin palkoista Pihtiputaan seura-
kunta maksaa 15 % (ka 3 paivaa kuukausi) ja seurakuntapastorin palkoista 5 % (ka 1
paivaa kuukausi). Menot on jaettu seuraaville tyémuodoille: jumalanpalveluselama, hau-

taan siunaaminen ja muut kirkolliset toimitukset.
Hautaan siunaaminen (202)

Hautaan siunaaminen on seurakunnallista toimintaa eika tehtavaalue nain ollen kuulu paa-

luokkaan hautaustoimi, jonne muut hautaamisesta aiheutuvat kulut ja tuotot kirjataan.

Hautaan siunaamisen kuluja ovat papin ja kanttorin palkat sivukuluineen siunaus- ja
muistotilaisuuksiin osallistumisesta etukateisvalmisteluineen seka sisaiset vuokrakulut ja

sisaiset palvelukulut muistotilaisuuksien jarjestamisesta.
Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Pyrimme huomioimaan erilaiset suvut ja palvelemaan kaikkia ihmisid kunnioittavasti.
Pappi ja kanttori huolehtivat siité, ettd hautaan siunaamiset palvelevat seurakunnan pe-

rustehtévaa.
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Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen
Siunaustoimitukset Osallistuminen on toteutu- Pappi ja kanttori osallistu-
jarjestetaan siten, nut (kirjallinen dokumen- vat paasaantoisesti muisto-
ettd pappi ja kanttori | tointi). tilaisuuteen, jos sellainen
voivat osallistua jarjestetaan.
myo6s muistotilaisuu-
teen.

Hautaan siunaaminen 100 202 0000

Toiminta-ajatus: Seurakunta huolehtii siita, etta kaikille pihtiputaalaisille on hautapaikka
seurakunnan hautausmaalla ja voidaan erikseen sovitulla tavalla luovuttaa hautapaikka
myo6s muualla oleville, jotka haluavat tulla haudatuksi Pihtiputaalle. Seurakunta huolehtii
kirkon jasenten kirkollisesta hautaamisesta Pihtiputaalla. Ev.lut. kirkkoon kuulumattomien
hautaamisesta huolehtii ko. kirkkokunta tai omaiset. Seurakunnan pappi voi suorittaa
naille kirkollisen hautaan siunaamisen, mikali siitéd on erikseen sovittu omaisten kanssa

vainajan vakaumusta kunnioittaen.

Kirkollinen hautaan siunaaminen on jumalanpalvelus. Tasta johtuen sen yksityiskohdat ei-
vat voi olla ristiriildassa seurakunnan tavoitteiden kanssa. Hautaan siunaaminen on myds

omaisten asia. Sen vuoksi omaisia on kuunneltava herkalla korvalla.
Nykyiset resurssit (toimitilat, tyontekijat jne.) ja tarve muutoksiin:

Toimitilat: Paakirkko, Seurakuntakeskus Sallila, Muurasjarven kirkko, Tahkoniemen leiri-

keskus, yleiset julkiset tilat ja yksityiset kodit.
Tydntekijat: kirkkoherra, seurakuntapastori, kanttori ja seurakuntamestari.
Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle:

Tavoite 1: Seurakunta kohtaa myétatuntoisesti, osaa ottaen ja tukien omai-

sia.
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Toimenpide: Mikali omaiset haluavat keskustella ja tehda kaytanndn jarjeste-
lyja kirkkoherranvirastossa, heille varataan riittdvasti aikaa. Siunaamisen suo-
rittava pappi kay omaisten kanssa hautauskeskustelun kuolemaan, suruun ja

hautaamiseen liittyvista asioista mieluiten omaisten kotona.

Tavoite 2: Hautaan siunaaminen on kiireetdn, rauhallinen ja omaisille turval-

linen tilaisuus.

Toimenpiteet: Tyontekijat ottavat vastuun tilaisuuden kulusta ja tarvittaessa

neuvovat siihen osallistujia. Huolehditaan asianmukaisesta hautausperin-

teesta. Kanttori vastaa tilaisuuden musiikista.

Tavoite 3: Ollaan omaisten toiveiden ja mahdollisuuksien mukaan mukana

myo6s muistotilaisuudessa (pappi ja kanttori).

Toimenpiteet: Aikataulullisesti mahdollistetaan papin ja kanttorin lasnaolo

muistotilaisuuksissa.

Toimintasuunnitelma suunnitelmavuosille 2026-2028

Toiminta pohjautuu strategiaan.

Palkat: Hautajaisten osuus pappien ja kanttorin palkasta.

Muut kirkolliset toimitukset (203)

Muita kirkollisia toimituksia ovat kasteet, konfirmaatiot ja vihkimiset etukateisvalmistelui-

neen.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Seurakuntalaiset kohdataan kiireetta ennen toimituskeskusteluja ja niihin varataan riitta-

vasti aikaa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

riittavasti.

Tavoite Mittari Toteutuminen
Toimituskeskustelui- | Tavoite on tydaikakirjanpi- Kylla
hin varataan aikaa don mukaan toteutunut.
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Muut kirkolliset toimitukset 100 203 0000

Toiminta-ajatus: Tahan ryhmaan kuuluvat kaste, avioliittoon vihkiminen, konfirmaatio,
yksityinen ehtoollinen, kirkon yhteyteen ottaminen seka erilaiset vihkimykset ja siunaa-
mistilaisuudet. Niissa on kysymys sanan ja sakramenttien esilla pitamisesta kirkon pyhissa
toimituksissa. Niihin sisadltyy usein myds osallistuminen erilaisiin perheen juhliin ja kristilli-

sen sahoman tuominen sinne.

Kirkolliset toimitukset ovat jumalanpalveluksia. Tasta johtuen niiden yksityiskohdat eivat
voi olla ristiriidassa seurakunnan tavoitteiden kanssa. Suuri osa toimituksista on myo6s

omaisten asia. Sen vuoksi omaisia on kuunneltava herkalla korvalla.
Nykyiset resurssit (toimitilat, tyontekijat jne.) ja tarve muutoksiin:

Toimitilat: Paakirkko, Seurakuntakeskus Sallila, Muurasjarven kirkko, Tahkoniemen leiri-

keskus, yleiset julkiset tilat ja yksityiset kodit.

Tyoéntekijat: kirkkoherra, seurakuntapastori, kanttori ja seurakuntamestari ja mahdolli-

sesti muut tydntekijat.
Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle:

Tavoite 1: Kirkon pyhat toimitukset pidetaan tarkeina ja niihin valmistaudu-

taan huolellisesti.

Toimenpiteet: Toimituksen suorittava pappi kay siihen osallistuvien kanssa

toimituskeskustelun, jossa sovitaan kaytanndn asioista ja keskustellaan toimi-
tuksen merkityksesta ja asianomaisten elamantilanteesta. Kanttori tai pappi

sopii tilaisuuden musiikista asianomaisten kanssa.
Tavoite 2: Vahvistetaan toimitusten yhteiséllista luonnetta.

Toimenpide: Kaavojen mahdollistamissa puitteissa annetaan erilaisia tehtavia

osallistujille.
Toimintasuunnitelma suunnitelmavuosille 2026-2028
Toiminta pohjautuu strategiaan.
Muuta

Korvaukset muilta seurakunnilta: maksetaan jumalanpalveluselaman kohdalla esitettyjen

prosenttilukujen mukaisesti. Palkat: Kasteiden, vihkimisten ja konfirmaatioiden osuus
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pappien ja kanttorin palkasta. Kastetodistukset, kummikirjat, rippikoulutodistukset, kaste-

kynttilat, vihkiraamatut.
Muut seurakuntatilaisuudet (205)

Muihin seurakuntatilaisuuksiin luetaan seurakunnan muu julkinen toiminta, mika ei ole ju-
malanpalvelustoimintaa, mm. kinkerit, evankeliointi, tempaukset, hartaushetket, raama-
tunopetustilaisuudet, seurat, alueelliset ja valtakunnalliset tilaisuudet sekd muut julkiset
tilaisuudet.

Muut seurakuntatilaisuudet 100 205 0000

Toiminta-ajatus: Pidetaan esilla evankeliumia seurakunnassa eri tavoin niin, etta seura-
kunta tulisi luontevaksi osaksi ihmisten arkea. Vuorovaikutukselle luodaan tilaa. Seura-
kunta toimii siella, missa ihmiset elavat ja lilkkuvat. Seurakunta jarjestdd matalan kyn-
nyksen tilaisuuksia. Tahan tydalaan kuuluvat kaikki ne tydmuodot, joita ei voi maaritella
muihin tydaloihin kuuluvaksi.

Nykyiset resurssit (toimitilat, tyontekijat jne.) ja tarve muutoksiin:

Toimitilat: Paakirkko, Seurakuntakeskus Sallila, Muurasjarven kirkko, Tahkonimen leiri-
keskus, yleiset julkiset tilat ja yksityiset kodit.

Tyoéntekijat: kirkkoherra, seurakuntapastori ja kanttori. Muutkin tydntekijat osallistuvat
vhdessa sovitulla tavalla. Vapaaehtoiset ja eri jarjestdjen edustajat.

Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle
Tavoite 1: Seuraperinnetta pidetaan ylla

Toimenpiteet: IImoitetaan seurakunnan ilmoituksissa my6s ne heratysliikkeiden seu-
rat, joissa ei ole seurakunnan tyontekijaa ja annetaan tarvittaessa naille tiloja. Pyy-
dettdessa ollaan valmiita osallistumaan ja jarjestamaan seuroja (esim. koti- ja synty-
mapadivdseurat).

Tavoite 2: Autetaan ihmisia nakemaan, miten kristityt elavat muualla ja tapaamaan
heita.

Toimenpiteet: Jarjestetaan retkia erilaisiin kristillisiin valtakunnallisiin ja alueellisiin
tapahtumiin. Tilataan kristillisia lehtia tydntekijoille, luottamushenkildille ja julkisiin
tiloihin. Huomioidaan Kirkkopaivat ja Lahetysjuhlat.

Tavoite 3: Annetaan vapaaehtoisille tilaa toimia seurakunnan sisallé omia lahjoja
kayttaen.

Toimenpiteet: Ollaan avoimia uusille ideoille.
Matalankynnyksen raamattupiiri Sallilassa joka viikko vapaaehtoisen vetamana.

Toimintasuunnitelma suunnitelmavuosille 2026-2028
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Toiminta pohjautuu strategiaan.

Muuta
Toiminta: evankeliointi, hartaushetket, seurat, tempaukset yms.

Palkat: Pappien, kanttorin ja diakonin osuus palkasta. Musiikki- ja ohjelmapalvelut eri ti-
laisuuksissa. Toimintavakuutukset: Seurakuntatyén vapaaehtoisryhmien ryhmatapaturma-
vakuutus.

Tiedotus ja viestinta (210)
Viestinnan tehtava on vahvistaa Pihtiputaan seurakunnan kristillista, positiivista yhteis6-
kuvaa. Tama tapahtuu kehittdamalla seurakunnan vuorovaikutteista viestintaa eri kana-

vissa ja luomalla uusia viestintatapoja. Viestinta tukee ja kehittaa tyontekijoiden ja vapaa-

ehtoistehtavissa toimivien seurakuntalaisten viestintataitoja.

Tiedotus ja viestinta 1002100000

Kirkolliset ilmoitukset ja mainonta lehdissa sisaltyy tiedotukseen.
Toiminnan kehittdminen

Facebookin, Instagramin ja kotisivujen lisdantyvaa hyédyntamista tiedonvalityskanavana.
Kotisivujen paivitys onnistuu tydntekijakohtaisesti. Kaytdéssa WhatsApp-ryhmat ainakin
musiikki- ja nuorisotytssa seka tydntekijoiden kesken. Sisdista viestintda pyritaan vahvis-
tamaan Katrina -kalenterin kautta.

Keskeiset painopistealueet seurantakaudella:

Seurakuntalaisia pyritaan tiedottamaan mahdollisimman hyvin mahdollisen seurakuntara-

kenteen aiheuttamista muutoksista. Viestinndssa pyritddn rakentavaan toimintatapaan.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

Tavoitteena on uu- Uudet kotivisut ovat val- Vuoden 2027 alusta kayt-
distaa seurakunnan miina vuoden 2026 aikana. | tédn uudet kotisivut.

kotisivut kirkon uu-
den ilmeen mukai-

siksi.
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Varaudumme seurakuntarakenteen muutokseen. Tasta syysta viestintadan on varattava

seka henkiléstoresurssien lisaksi myos taloudellisia resursseja.

Musiikki (220)

Musiikki 100 222 0000

Toiminta-ajatus:

Musiikkielaman ydin on jumalanpalvelus. Jumalapalveluselaman keskeisin tapahtuma on
sunnuntain messu tai sanajumalanpalvelus, ja sen yhteyteen rakentuva muu jumalapalve-
luselama: viikkomessut, kirkkovuoden juhla-aikojen ja erityistilanteiden jumalanpalveluk-
set, kirkolliset toimitukset seka rukoushetket ja hartaudet. Kaikessa tassa musiikki on
luontevasti, monipuolisesti ja tilaisuuden luonteelle ominaisesti mukana. Tavoitteena on,
ettd musiikillinen toteutus rikastuttaa jumalanpalveluksia ja muita seurakunnan tilaisuuk-
sia valittden musiikin kautta kristillistd sanomaa. Seurakunnan kuorot seka paikkakunnan
muut kuorot, vapaaehtoiset soittajat, laulajat ja vierailevat esiintyjat esim. naapuriseura-

kunnista pyritdédan saamaan mahdollisimman paljon avustamaan jumalanpalveluselamaa.

Kasvatuksellisena tavoitteena on auttaa ihmista “vauvasta vaariin” ymmartamaan musii-
kin merkitys kirkossa, kokemaan musiikki tarkedksi kasvulleen kristittyna, ja I16ytamaan
elamassaan musiikillisen ilmaisun mahdollisuuksia. Téarkeaa on tukea ihmisen kokonaisval-
taista kehitysta ja hyvinvointia. Seurakunnan musiikkielamassa musiikkikasvatus ja hen-

gellinen kasvatus kulkevat kasi kadessa.
Nykyiset resurssit:

Yksi kanttori, lisaksi Kinnulan seurakunnan kanttori on kaytettavissa noin 3 paivaa kuu-
kaudessa, paaasiassa kanttorin vapaina viikonloppuina. Kirkkokuorossa on n. 15, Avalon-
kuorossa n. 10 laulajaa. Lapsikuorossa ja Kirkkoniekat -orkesterissa on vaihteleva maara
lapsia. Putaanvirran koulun musiikkilinja, koululaiset, paikalliset kuorot ja muut vapaaeh-
toiset soittajat ja laulajat avustavat tilaisuuksissa mahdollisuuksien mukaan. Soittimina

ovat urut, sahkdurut, flyygeli, nelja pianoa, kaksi sahkdpianoa ja matkaurut.
Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle

Tavoite 1: Seurakunnan musiikkieldman yllapitaminen ja kehittdminen entista

monipuolisemmaksi ja kaikki ikdryhmat kattavaksi.
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Toimenpiteet: Pyritdan toteuttamaan kaikki musiikkia sisaltavat tilaisuudet mahdol-

lisimman laadukkaasti. Jarjestetaan erityismessuja, iltakirkkoja, konsertteja ja yh-
teislauluiltoja. Kanttori saannéllisesti mukana eri ikaryhmien tilaisuuksissa, kuten
rippikouluty6ssa, nuortenilloissa, paiva- ja perhekerhoissa seka diakoniatydn pii-

reissa.

Tavoite 2: Kuorojen toiminnan yllapito ja kehitys.

Toimenpiteet: Rahalliset avustukset aikuiskuoroille (kirkkokuoro, Avalon).

Mielekas ja motivoiva ohjelmisto. Sopivasti messuavustuksia, konsertteja ym.
esiintymisia. Pyritaan kayttamaan mahdollisimman paljon paikkakunnan omia muu-
sikoita ja kuoroja. Hyvan ja kannustavan ilmapiirin yllapito. Sitoutetaan laulajia
kuoroihin tavanomaisen viikkotoiminnan lisaksi myos kuoroleirien, myyjdisten ja
virkistystoiminnan myota. Jarjestetaan avoimet ovet -tyyppisia tilaisuuksia, ja mai-

nostetaan musiikkitoimintaa pyrkimyksena saada uusia laulajia ja soittajia.
Tavoite 3: Yhteistyd koulujen, naapuriseurakuntien ym. tahojen kanssa.

Toimenpiteet: Monipuolista yhteistydta eri muodoissa koululuokkien, naapuriseura-

kuntien ja paikkakunnan muiden kuorojen ja muusikoiden kanssa.

Musiikkityon tunnuslukuja:

TA 2026 TS 2027 TS 2028
Musiikki- 25 25 25
tilaisuuksia
Musiikki- 4 4 4
ryhmia
Jasenia 35 35 35
musiikki-
ryhmissa
Esiintymi- | 20-30 20-30 20-30
sia
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Palkat: osa kanttorin palkasta. Esiintymispalkkiot: veronalaiset konserttipalkkiot. Ulkopuo-
listen matkakustannukset: konsertoijien matkakuluja. Ohjelmapalvelut: verottomat kon-
serttipalkkiot. Muut avustukset: Kirkkokuoro ry:lle 1400 euroa ja Avalon-kuorolle 800 eu-

roa.
Toimintasuunnitelma suunnitelmavuosille 2026-2028

Jatketaan edella olevan toimintasuunnitelman mukaisesti.

Varhaiskasvatus (231)

Varhaiskasvatuksen tehtavaalue tuottaa kaiken alle kouluikaisille jarjestetyn toiminnan.
Varhaiskasvatusta on padivakerho- ja pyhakoulutoiminta seka perhekerhotyé6. Perhekerho-

tyéta Pihtiputaan seurakunnassa on joka toinen keskiviikko pidettava perhekerho.

Varhaiskasvatus tukee lapsiperheita heidan arjessaan ja tuo lapsia ja heidan perheitaan

seurakunnan yhteyteen ja kokemaan uskoa Jumalaan.

Varhaiskasvatuksen tavoitteena on edistad seurakunnan alueella olevien lapsien ja heidan
perheidensd yhteenkuuluvuutta, lisétd mahdollisuuksia vertaistukeen ja sitd kautta vahen-

tda yksindisyyden kokemusta.

Paivakerhotyd 100 231 0000

Tehtdvaalueen toiminta-ajatus:

Antaa kristillista varhaiskasvatusta leikki-ikaisille 3-5 -vuotiaille lapsille ja tukea perheita.
Antaa lapsille mahdollisuus kanssakaymiseen ikatovereidensa kanssa, seka kokea kotiseu-

rakunta ja sen tyontekijat tuttuina ja turvallisina.

Pyhakoulutydn tarkoitus on antaa lapsille ja varhaisnuorille kristillista varhaiskasvatusta
tutustuttaa heitd Raamattuun, katekismukseen, lasten virsiin ja muuhun lasten hengelli-

seen musiikkiin seka jumalanpalvelukseen ikdkauden edellyttdmalla tasolla.

Nykyiset resurssit (toimitilat, tyontekijat jne.):

Toimitilat: Paivakerho- ja nuorisotila seurakuntakeskus Sallilassa ja Muurasjarven kirkko.

Pyhakoulut rukoushuoneella, eri kodeissa ja entisen Saanin koululla.
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Tyobntekijat: Lastenohjaajat Niina Auhtola 31.5.2026 saakka ja 1.8.2026 alkaen Katja Kok-
konen. Toimintakaudella 2025-2026 paivakerhoryhmia Pihtiputaalla on kolme ja Muuras-
jarvella yksi. Ulla Tiainen osallistuu paivakerhotydhdn yhtena aamupaivana viikossa Pihti-
putaalla seka perhekerhotydhdn. Perhekerho kokoontuu joka toinen viikko Sallilan paiva-
kerhotilassa.

Pyhakouluty6 toteutuu kristillisten yhdistysten pitamissa pyhakouluissa.
Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle 2026:
Keskeisimpia tavoitteita ja toimenpiteitad niiden saavuttamiseksi

Tavoite 1: Vahvistaa lapsen uskoa, jotta lapsi kokee olevansa ainutlaatuinen Ju-

malan luomana.

Toimenpiteet: Laaditaan ikakausittain etenevat viikkosuunnitelmat tukemaan ko.

tavoitteita. Toteutuksissa kaydaan lapi mm. kirkkovuoden tarkeimpia aiheita.

Tavoite 2: Antaa lapselle mahdollisuus opetella sosiaalisia taitoja ja luoda kaveri-

suhteita ikatovereidensa kanssa.

Toimenpiteet: Luodaan turvallisia ryhmatydskentelytilanteita seka pienryhmatilan-
teita, esim. leikkien ja askartelujen parissa. Ohjataan lasta toimintaan yhdessa tois-
ten kanssa. Yhteiset ilonhetket paivakerhossa voivat olla koko perheelle alku mydn-

teiselle suhtautumiselle koko seurakuntaan.

Tavoite 3: Luoda lapselle tunne turvallisesta ja helposti lahestyttavasta kotiseura-

kunnasta.

Toimenpiteet: Tehda seurakunnan tydntekijat ja heidan toimialansa lapselle mah-
dollisimman tutuiksi. Toteutetaan lastenkirkkohetkia, joihin kutsutaan kaikki seudun
lapset, paivahoitajineen ja vanhempineen. Siunataan esikouluun lahtevat seka pai-

vakerhon aloittavat.
Tavoite 4: Panostetaan lasten kokonaisvaltaisen kehityksen tukemiseen.

Toimenpiteet: Yhteydenpito vanhempiin ja tarvittaessa viranomaisiin (lastensuoje-
lulaki). Perheiden kanssa tehtava tyo on erittdin tarkeaa lapsen kokonaisvaltaisen
kasvun tukemiseksi. Perhekerho kokoontuu joka toinen viikko lastenohjaajan,

emannan ja toisinaan vaihtelevan seurakunnan tydntekijan kanssa kerhotilassa.

Tavoite 5: Yhteisty6 rovastikunnallisesti
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Toimenpiteet: Rovastikunnan lastenohjaajat tapaavat vuosittain virkistyspaivan

merkeissa. Nama tapaamiset ovat olleet tarkea "vertaistuki” varsinkin pienessa tyo-

yhteisdssa. Lisdksi satunnaisesti yhteisia koulutuspaivia.

Tavoite 6: Kristillisten yhdistysten pyhdkoulutyén tukeminen

Toimenpiteet: Osallistutaan retkille ja juhliin pyydettaessa.

Tunnuslukuja padivakerhotydlle

TA 2026 | TS 2027 | TS 2028
Paiva- ja perhekerhoryhmia 5 5 5
Paivakerhoryhmissa osallistuneita 35 30 30
Perhekerhoissa osallistuneita 25 25 25
Varhaiskasvatuksen retket/tapahtumat | 1 1 1

Toimintasuunnitelma suunnitelmavuosille 2026-2028:

Jatkossa pyritaan edelleen tarjoamaan monipuolista paivakerhotoimintaa 3-5-vuotiaille
lapsille. Toiminnan laajuus ja kattavuus riippuu kdytettavista tyontekijaresursseista seka
lasten osallistujamaarasta. Ikaluokat pienenevat, minka vuoksi myds ryhma- ja osallistu-

jamaarat pienenevat.

Mietitdan uusia mahdollisia toimintamuotoja, esim. "kotikdaynnit” tukemaan lapsiperheiden
arkea. Mahdollisesti lisataan retkia tai muita tapahtumia. Yhteisty6 kunnan ja muiden toi-
mijoiden kanssa.

Nuorisotyo (236)

Nuorisoty6 100 236 0000

Toiminta-ajatus:

Pihtiputaan seurakunnan nuorisotydhdn pystytaan panostamaan laadullisesti enemman
vuonna 2026, silléa seurakuntaan on valittu heinakuussa 2025 vakituinen nuorisotyénoh-

jaaja Marjut Haapasaari, jolla on pitka kokemus seka nuoriso- ettd varhaisnuorisotydsta.
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Rippikoulun liséksi seurakunnalla on viikoittaista toimintaa niin nuoriso- kuin varhaisnuori-
sotydn osalta, ja lisaksi isoskoulutukseen ja isoskoulutettavien hengelliseen kasvuun halu-

taan panostaa aiempia vuosia enemman niin ajallisesti kuin taloudellisesti.

Henkildstdkuluissa ja henkilésivukuluissa on vuodelle 2026 otettu huomioon se, ettd seu-
rakunnassa on ensimmaista kertaa vuosiin vakituinen taysiaikainen nuorisotyota tekeva

viranhaltija.

Nuorisotydn tehtavdalueeseen sisadltyy aiemmat tehtavaalueet varhaisnuorisoty6 (233),
nuorisotyd (236), erityisnuorisoty6 (237), partio (234), muu lapsi- ja nuorisotyd (391) ja
koulu- ja oppilaitosty6 (392), joiden tuotot ja kulut kirjataan tahan.

Nuorisoty6ta on kaikki kouluikdisten lasten ja nuorten toiminta rippikoulua lukuun otta-

matta.

Nuorisoty6ta tehdaan yhteistydssa Putaanvirran yhtenaiskoulun koulunuorisotydntekijan
ja Pihtiputaan Helluntaiseurakunnan kanssa. Nuortenleireja jarjestetaan yhteistydssa Vii-

tasaaren seurakunnan kanssa.

Nuorisoty6n avulla tuetaan nuorten hengellistd kasvua ja seurakuntayhteyden vahvistu-
mista, mika tapahtuu kohtaamisen, osallistamisen ja sitouttamisen keinoin nuorten erilai-

set elamantilanteet huomioiden.

Rippikoulu (235)

Rippikoulu 100 235 0000

Tehtavaalueen toiminta-ajatus: Rippikoulu on kirkon kasteopetusta, jonka aikana nuori
saa evaita elamaansa, kun yhdessa muiden nuorten ja aikuisten kanssa pohditaan ela-
maan ja uskoon liittyvia kysymyksia. Rippikoulun toiminta-ajatus on vahvistaa nuorten us-
koa kolmiyhteiseen Jumalaan seka varustaa heita elamaan kristittyina. Rippikoulun kes-
keinen Iahtokohta on nuoren kokonaisvaltaisen kasvun tukeminen. Rippikoulun tavoit-
teena on, etta nuoret tulevat kuulluiksi, ovat osallisia ja saavat vaikuttaa omaan rippikou-
lunsa toteutukseen. Osana rippikoulutyéta Pihtiputaan seurakunta jarjestaa isoskoulutuk-
sen. Koulutus sisaltaa viikkotapaamiset lapi toimintavuoden seka 2 isosleiria yhteistydssa

Viitasaaren ja Kinnulan seurakuntien kanssa.

Nykyiset resurssit (toimitilat, tydntekijat, jne)
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Toimitilat: Seurakuntakeskus Sallilan nuorisotilat ja Sali, kirkot seka Tahkoniemen ja Lum-
meniemen leirikeskus.
Tyontekijat: nuorisotydénohjaaja Marjut Haapasaari, seurakuntapastori Linda Santonen

seka muut seurakunnan tydntekijat ja isoset.

Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella 2026-2028:
Tavoite 1: Antaa kasteopetusta

Toimenpiteet: Vuonna 2026 Pihtiputaan seurakunta jarjestaa yhdessa Kinnulan seurakun-
nan kanssa kaksi seitseman paivan mittaista rippileirid Tahkoniemen leirikeskuksessa.
Rippikoulu sisaltaa kolme kokonaisuutta: kotiseurakuntaan tutustumisjakson, intensiivi-
jaksot (aloitusv-lopun ja rippileirin) sekd konfirmaation. Rippikoulu kestda n. puolen vuo-
den ajan (80 tuntia). Rippikouluopetuksen perustana ovat Raamattu ja katekismus. Juma-
lanpalveluseldma ja sen sisaltd on rippikoulussa keskeisessa asemassa niin kotiseurakun-
taan tutustumisjaksolla kuin intensiivijaksolla (rippileiri). Kristinuskon “peruspilarit” (10
kaskya, Uskontunnustus, Isa meidan-rukous, Kaste- ja lahetyskdsky, Herran siunaus ja

Pienoisevankeliumi) opetellaan rippileirilla ulkoa.

Tavoite 2: Rippikoulu vahvistaa nuorten uskoa kolmiyhteiseen Jumalaan ja varustaa heita

elamaan kristittyina.

Toimenpiteet: Rippikoulu pohjautuu vuoden 2017 rippikoulusuunnitelmaan Suuri ihme.

Suunnitelman toiminta-ajatus avautuu kuuden tavoitteen kokonaisuudeksi joka lapaisee
rippikoulun ja on lasna kaikessa rippikoulun tekemisessa (1. Nuoret ovat osallisia, tulevat
kuulluiksi ja saavat vaikuttaa, 2. Nuoret kokevat yhteyttd, turvallisuutta, pyhyytta ja iloa,
3. Nuoret oppivat hoitamaan hengellista elamaansa toimien, hiljentyen ja osallistuen, 4.
Nuoret kantavat vastuuta itsestaan, toisista ihmisista ja luomakunnasta, 5. Nuoret 16yta-
vat merkityksia kristinuskon keskeisten sisaltdjen ja oman elamansa valilla ja 6. Nuoret
tahtovat kuulua Kristuksen kirkkoon). Rippikoulussa toimii moniammatillinen rippikoulu-
tiimi, joka suunnittelee ja toteuttaa rippikoulun yhdessa rippikoululaisten, isosten, vapaa-
ehtoisten aikuisten, perheiden ja yhteistydkumppaneiden kanssa. Seurakunnan pappi ja

nuorisotydntekija ohjaavat ja johtavat rippikoulutiimia.

Tavoite 3: Kotiseurakuntaan tutustuminen
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Toimenpiteet: Kotiseurakuntaan tutustumisjaksolla seurakunnan henkiléstd tutustuttaa

tuu itsenaisesti valikoituihin seurakunnan tapahtumiin kuten jumalanpalveluksiin ja nuor-

ten tapahtumiin. Kotiseurakuntaan tutustumisjakso kestda marraskuusta toukokuuhun.

Tavoite 4: Vanhempien, isovanhempien ja kummien aktivointi osaksi nuoren rippikoulu-
kokemusta

Toimenpiteet: Rippikoulu on luonteva tapa luoda ja vahvistaa yhteytta perheen ja seura-
kunnan valilla. Rippikoululaisten vanhempia kutsutaan mukaan rippikoulun aloitustapahtu-
maan seka erilliseen vanhempainiltaan ennen rippikoulun intensiivijaksoa (leirid). Nuoren
kummit kutsutaan siunaamaan kummilastaan nuoren konfirmaatiojuhlassa. Lisaksi rippi-

koululaisia kutsutaan kauneimpiin joululauluihin kummin ja/tai isovanhemman kanssa.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Pihtiputaan srk Toteutuminen

1. Jarjestetaan rippi- Rippikoulu ja leirit jarjeste- | Kylla
koulujen aloitusjak- taan.
sot ja loppukevaasta
aloitusv-loppuleirit
seka kesalla kaksi in-
tensiivijaksoa (leirid)
yhteisty6ssa Kinnu-

lan seurakunnan

kanssa.
2. Rippikouluilla pyri- Rippikoulu tavoittaa ko. ika- | Kylla
taan tavoittamaan luokasta 85 %

85 % ko. ikaluo-

kasta.
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Diakonia (241)

Diakoniatydn tehtaviin kuuluu perinteisen hoidollisen tai huollollisen diakoniatydn liséksi
mm. eldkeldispiirit, vammaisty6 ja mielenterveysty6 seka tyéttémien toiminnan tukemi-
nen ja avoimien ovien toiminta, samoin kuin diakoniajuhlat, talkoot, myyjaiset ja tem-

paukset, diakoniatyon ruoka-avustukset seka muut taloudelliset avustukset.

Diakonia 100 241 0000

Tehtdvaalueen toiminta-ajatus:

Diakoniatydn tehtdvana on edistaa kristilliseen uskoon perustuvan ldhimmaisenrakkauden
toteutumista seka kotimaassa etta ulkomailla. Taman mukaisesti seurakunnan ja sen ja-
senten tulee pyrkia eheyttamaan eldamaag, lievittdmaan karsimysta seka antamaan apua
erityisesti niille, joiden hata on suurin ja joita ei muulla tavoin auteta. Tukea ja apua dia-
koniatyd antaa hengellisesti, henkisesti, fyysisesti ja taloudellisesti elaman eri tilanteissa.

Yhteisty6 eri tahojen kanssa on olennainen ja hyvin tarkea osa diakoniatydta.
Nykyiset resurssit (toimitilat, tyontekijat jne.) ja tarve muutoksiin:

Toimitilat: Ryhmatoimintaa varten Tahkoniemen leirikeskus, eldketalon kerhohuone Muu-
rasjarvelld, Mantypirtti Elamajarvella ja kirkonkyladlla seurakuntasali seka kodit eri kylilla

seka erinaiset tilat eri puolilla kuntaa.

Tyobntekijat: Diakoniatydntekija ja hanen lisdkseen kaikki seurakunnan tyéntekijat. Ysta-

vapalvelun tyéntekijana toimii Arja Pasanen.

Tarve muutoksiin: Diakoniatydntydntekijan tyonkuvaan vaikuttaa yhteiskunnan turvaver-

kostojen loystyminen seka eldkeikaisten lisaantyminen. Yksindisyys, huono-osaisuus ja
turvattomuus ovat lisdantyneet jokaisessa ikaluokassa. Heikommin toimeentulevien ja
jaksavien rinnalle tulisi paasta enenevassa maarin diakoniatydn kautta. Tyontekijan jaksa-
misen kannalta on tarkeada, ettd on mahdollisuus vuorovaikutukseen muiden alueen diako-
niatydntekijéiden kanssa. Vapaaehtoisten panos yksindisyyden torjumisessa olisi valtta-

matén tydmaaran jatkuvan lisdantymisen ja monimutkaistumisen vuoksi.
Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle 2026:
3-5 keskeisinta tavoitetta + toimenpiteet niiden saavuttamiseksi v. 2026

Tavoite 1: Etsitdan ja tunnistetaan ymparilla esiintyvaa karsimysta, yksindisyytta ja

hataa seka lievennetaan sita.
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Toimenpiteet: Pidetdan yhteytta kuntaan ja eri jarjestdihin, jotka toimivat paikka-
kunnalla. Rakennetaan verkostoja, tehdaan yhteistyéta valttaen paallekkaisyytta.
Ihmisia rohkaistaan ottamaan yhteyttd, kun heilla tai heidan Iahipiirissaan on avun
tarvetta. Yllapidetaan kylien yhdyshenkiléverkostoa, jotka auttavat mm. joululehtien
jakamisessa seka ovat suora yhteys kuhunkin kylaan. Varataan tarvittavat maarara-

hat ja keratdan vapaaehtoisia varoja.

Tavoite 2: Edistetaan ihmisarvoisen elaman, tasa-arvon, oikeudenmukaisuuden ja
vastuullisuuden toteutumista seka ihmisten keskinaisissa ja yhteiskunnallisissa rat-

kaisuissa ettd kansojen kesken.

Toimenpiteet: Seurakunnan diakoniaty6n tulee olla mukana rakentamassa asiakkaan
ymparille yhteistydverkostoja, joiden varassa turvallisuus, osallisuus ja inhimillinen
huolenpito [dhimmaisista toteutuvat. Diakoniaty® tekee yhteistydta paikkakunnan
lakisdateisen ja vapaaehtoisen sosiaali- ja terveydenhuollon seka rovastikunnan,
hiippakunnan ja kirkon diakoniatyén kanssa. My6s muut kolmannen sektorin toimijat

toimivat yhteistyékumppaneina.

Tavoite 3: Vaikutetaan asenteisiin siten, etta ihmiset sekd yksildina etté yhteiskun-
nan jasenind pyrkisivat edistamaan yhteiskunnallista oikeudenmukaisuutta seka var-

jelemaan ympariston ja koko luomakunnan eheytta.

Toimenpiteet: Seurakunnan tehtdva on pitaa esilla valittdmisen, huolenpidon ja soli-
daarisuuden arvoja. Puhutaan eri yhteyksissa ja eri tydémuotojen parissa diakonia-

tyosta.

Tavoite 4: Kannetaan maailmanlaajuisen Kristuksen kirkon osana vastuuta myds

kaukaisista lahimmaisista.

Toimenpiteet: Kaytetdan kansainvalisen diakonian kanavina kirkon ulkomaanapua ja
kirkon lahetysjarjestdja. Kansainvalisen diakonian osaamista ja esillapitoa seurakun-
nassa vahvistaa diakoniatydntekijan osallistuminen Kirkon Ulkomaanavun yhteys-

henkildtyéryhman toimintaan.
Toimintasuunnitelma suunnitelmavuosille 2026-2028:
Toiminnalliset painopisteet ja tavoitteet karkealla tasolla:

Yhdyshenkildverkostoa tulee yllapitaa ja kehittda. Uusia vapaaehtoisia yritetdan saada

mukaan toimintaan. Vapaaehtoisia kiitetdan heille suunnatuilla tapahtumilla ja pikku muis-
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tamisella joulun alla. Keittolounas on tarjolla kahdesti kuukaudessa kaikille halukkaille ma-
talan kynnyksen periaatteella. Kauppojen havikkiruokaa jaetaan kahdesti kuussa, apuna
tdssa ovat LC Pihtipudas ja LC Pihtipudas Emmit sekd muut vapaaehtoiset. Diakoniatyén
kautta jaetaan mahdollisuuksien mukaan lahjoituksena saatua ruokaa / leipaa ja lahjoitus-
tavaroita. Toimintaa senioritybéryhmassa jatketaan ja sielld suunnitellaan toimintaa varttu-

neelle vaelle yhteistydssa hyvinvointialueen toimijoiden ja jarjestdjen kanssa.
Diakoniatydntekija osallistuu henkisenhuollon (HeHu) -ryhmaan.

Jarjestetaan yhteiset syntymapaivajuhlat 80- ja 85-vuotiaille kevaalla ja 70- ja 75- vuoti-

aille syksylla yhteisty6ssa kunnan toimijoiden kanssa.

Jatketaan retkien ja leiripdivien jarjestamista diakoniatydn kohderyhmille tarpeen mu-
kaan. Yleinen seurakuntaretki jarjestetdaan toukokuussa. Paikallinen kehitysvammatyd ja

yhteydenpito Tydkeskukseen ja asumisyksikké6n tapahtuu diakoniaty6én kautta.

Diakoniatydntekija osallistuu laitoshartauksien pitdmiseen omalla vuorollaan ja osallistuu
tarpeen mukaan erilaisiin tapahtumiin. Taloudelliseen ahdinkoon joutuneita avustetaan ti-
lanteen ja tarpeen mukaan, seka kerataan erilaisilla tempauksilla ja kolehdeilla varoja dia-
koniarahastoon, jotta on mahdollisuus reagoida akillisiin taloudellisiin kriiseihin. Pyritdaan
reagoimaan nopeasti ihmisten tarpeisiin yhteiskunnallisen tilanteen ja sosiaaliturvan muo-
tojen muuttuessa. Tarpeen mukaan etsitdan uusia yhteistydkumppaneita ja vahvistetaan
vanhoja. Oman ammattitaidon vahvistaminen koulutuksien kautta on térkedassa roolissa,

koska tilanteet ja tarpeet yhteiskunnassa ja avustusjarjestelmissa muuttuvat ajan myoéta.

Osuus Keski-Suomen seurakuntien kehitysvammatydn yhteistoiminnasta. Maksuosuus
maaraytyy vuosittain asukasluvun suhteessa. Kehitysvammaisten asuntolassa Metsako-
dossa pidetaan hartaushetki kerran kuussa. Kehitysvammaisille jarjestetaan suunnitelman

mukaan oma paasiais- ja joulukirkko kirkkokahveineen.
Perheneuvonta (242)

Perheneuvonta tarjoaa apua parisuhteen ja perheen vaikeuksissa seka kriisitilanteissa te-

rapeuttisten keskusteluiden ja sielunhoidon keinoin.

Kirkon perheneuvonnan palveluiden kayttdmisesta ja tuottamisesta seka palvelevan puhe-
limen palveluista pihtiputaalaisille perheille on sovittu yhteistyésopimuksella tapahtuvaksi
Jyvaskylan seurakunnan perheneuvonnan kautta. Perheneuvonnan kustannusten suuruus
maaraytyy sopimuksen ehtojen mukaan laskennallisesti tydsuoritteisiin kaytetysta moduu-

limaarasta ja —hinnasta, vuonna 2026 hinta on 1 099 euroa.
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Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle 2026 seka suunnitelmavuosille
2027-2028:

Ohjataan pihtiputaalaisia perheita kayttamaan Jyvaskylan seurakunnan jarjestamia seurakun-

tien yhteisia perheneuvonnan palveluita.
Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Pyritdéan pitdmaéan esilld Jyvaskylan perheneuvontakeskuksen palveluja.

Sairaalasielunhoito (243)

Sairaalasielunhoidon tehtavana on huolehtia terveyskeskuksen vuodeosaston ja vanhusten
palveluyksikdissa olevien sielunhoidosta pitdamalla hartauksia ja kaymalla tapaamassa yk-

sittaisia ihmisia.

Pihtiputaan seurakunta osallistuu yhteistydsopimuksen mukaisesti Jyvaskylan seurakun-
nan jarjestamaan sairaalasielunhoidon tarjoamiseen oman alueensa asukkaille. Mukana on

myds muita Keski-Suomen seurakuntia.

Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle 2026 seka suunnitelmavuosille
2027-2028:

Sairaalasielunhoidon kustannuksista Jyvaskylan seurakunta maksaa n. 70 %, loput kus-
tannuksista jaetaan kuntien hoitopaivien suhteessa, vuonna 2026 Pihtiputaan osuus on 4
144 euroa. Saanndllisesti paikallisia hartauksia pidetaan palvelukeskus Sopukassa, hoiva-

koti Attendossa, Valorinteelld, Metsakodossa ja Terveyskeskuksen vuodeosastolla.

Lahetys (260)
Tehtdvaalueen toiminta-ajatus:

Lahetystydn tarkoitus on osallistua kolmiyhteisen Jumalan Idhetykseen maailmassa toteut-

tamalla Kristuksen kirkolleen antamaa lahetystehtavaa ei-kristittyjen keskuudessa.

Nykyiset resurssit: Lahetysty6ta Pihtiputaan seurakunnassa tehdaan oman tydalojen
oman toiminnan ohessa. Arja Pasanen vastaa lahetyksen Touhupiiristd. Touhupiirissa pi-

detaan esilla ajankohtaisia aiheita maailman lahetyskentilta paitsi hartauden muodossa,
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myds lahetysjarjestéjen terveisin. Lahetysiltoihin ja tapahtumiin osallistuvat myds muut

seurakunnan tyéntekijat tarpeen mukaan. Lahetyksen tulisi koskettaa jokaista tyémuotoa.
Toimitilat: Kokoontumisia varten seurakunnan tilat, yksityiskodit, koulut, kirkot.
Tyoéntekijat: Diakoniatydntekija, papit ja muut seurakunnan tydntekijat.

Tarve muutoksiin: Seurakuntalaisten suurempi aktivoiminen seka lahetystydén merkityksen

korostaminen kaikessa seurakuntatydssa.
Toimintasuunnitelma ja tavoitteet talousarviovuodelle 2026-2028:

Tavoite 1: Pipliaseuran tukeminen jatkuu. Pipliaseuran toimesta kaannetdan mm. Raa-

mattua Suomen sukukielille Venajalla. Budjettivaroin tuetaan Suomen Lahetysseuraa.

Toimenpiteet: Mahdollisuuksien mukaan jarjestetdan lahetysaiheisia tilaisuuksia kouluille,

paivakerhoihin, rippikoululeirille, lahetysiltoihin, tyékeskukselle yms.

Talousarvio- ja vapaaehtoisvaroin tuetaan nimikkolahetteja ja nimikkokohdetta. Pipliaseu-
ran tyéta halutaan tukea ennen kaikkea sen eri kielille suorittaman Raamatun kaantamis-

projektien ja Raamatun levittdmistyon takia.

2.3 Hautaustoimi (pl 4)

Edellinen TP Kuluvan vuoden TA TA

2024 2025 2026

= Toimintatuotot (ulkoiset) -59.219,36 -38.800,00  -46.170,00
= Toimintakulut (ulkoiset) 101.535,86 138.345,00 133.138,00
= Toimintakate 1 (ulkoinen) 42.316,50 9954500 86.968,00
= Toimintatuotot (sisaiset)
= Toimintakulut (sisaiset)
= Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) 42 316,50 99.545.00 86.968,00
= Poistot ja arvonalentumiset 273012 2.730.00 2.800,00
* Laskennalliset eréat

= Sisaiset korkokulut 268,64

= Sisaiset vyarytyserat 414024

« Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset) 49.455 50 102.275,00  89.768,00



45

Hautaustoimi on seurakunnalle annettu yhteiskunnallinen tehtava, jonka hoitamiseksi se
saa valtionrahoitusta valtiolta. Hautaustoimen kulut katetaan valtionrahoituksella ja hau-

tauksesta perittavilld maksuilla (50/50).
Hautausmaahallinto (401)

Pihtiputaan seurakunnassa ei ole erillistéd hautausmaahallintoa. Luottamushenkildiden, ta-
lous- ja tieto- ja yleishallinnon kuluista jaetaan hautausmaahallinnolle kuuluva osuus talle

tehtavaalueelle.
Hautausmaiden yllapito (403)

Hautausmaan kunnossapitoon ja yleisten alueiden hoitoon liittyvat tehtavat maaritelldan
kirkkojarjestyksen 3 luvun 58 §:n mukaisessa hautausmaan hoitosuunnitelmassa. Niita

ovat mm. hautausmaan puhtaanapito, yleishoitoon kuuluva nurmikon leikkuu, kulttuuri-
historiallisesti arvokkaiden hauta-alueiden hoito, vaarallisten muistomerkkien valvonta ja
ilmoitusprosessi, puuston ja pensasaitojen istutukset ja niiden hoito seka kaytavien hoito

ja talvikunnossapito.

Kirkonkylan 100 403 0401 ja Muurasjarven hautausmaakiinteistdét 100 403 0402

Kirkonkylan ja Muurasjarven hautausmaiden ja niilla olevien rakennusten hoidosta vastaa
seurakuntamestari. Hallinnolliset asiat, laskutus ja hautakirjanpito hoidetaan kirkkoher-
ranvirastossa ja taloustoimistossa. Vuonna 2026 jatketaan kesdkuussa 2024 Kirkonkylan
hautausmaalta aloitettua hautojen hallinta-aikojen tarkastelua ja kesalla 2025 aloitettu
Muurasjarven hautausmaan hautojen hallinta-aikojen tarkastelu, jota jatketaan vuonna
2026. Kirkonkylan ja Muurasjarven sankarihautausmaiden tyynykivet oikaistiin ja puhdis-
tettiin seka maalattiin uudelleen kevaallda 2025. Muurasjarven sankarivainajien muistopat-
sas kunnostettiin syksylla 2025. Muurasjarven vainajien yhteinen muistokivi asennetaan

muualle haudattujen muistokiven vireen lahelle kirkkoa.

Kirkonkylalla sijaitsee huoltorakennus, jossa on sosiaaliset tilat hautausmaan tyénteki-
joille. Molemmilla hautausmailla on varastotiloja hautausmaatarvikkeille ja tyokaluille, ty6-
konevarasto, kirkonkylalld on ruumishuone sekd vanha ruumishuone ja Muurasjarvella
ruumishuone. Kirkonkylan varastorakennuksen katto maalataan kesalla 2026. Siunausti-
laisuudet pidetadan paakirkossa ja Muurasjarven kirkossa.

Seurakunta huolehtii siita, etta kaikille pihtiputaalaisille on hautapaikka seurakunnan hau-
tausmaalla ja hautapaikka voidaan erikseen sovitulla tavalla luovuttaa myds muualla asu-

ville, jotka haluavat tulla haudatuksi Pihtiputaan seurakunnan kirkonkylan hautausmaalle.
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Tunnustukseton hauta-alue on yhteinen Viitasaaren seurakunnan kanssa ja sijaitsee Viita-

saaren seurakunnan hautausmaalla.

Toiminta-ajatus

Hautausmaata hoidetaan sen arvoa vastaavalla ja vainajien muistoa kunnioittavalla ta-
valla. Yksittdisten hautojen hoitoa koskevissa asioissa ja haudan hoidosta vastaa paasaan-
tdisesti hautaoikeuden haltija. Kirkkoneuvosto vastaa vuosittain hautausmaiden katsel-

muksesta.

Toimenpiteet: Kesdajaksi tyollistetaan seurakuntamestarin lisdksi lisahenkildst6d, jotka

hoitavat hautausmaan yleisten alueiden, sankarihautausmaan, kirkon ja seurakuntatalon
ymparistdn lisaksi Tahkoniemen leirikeskuksen ymparistén ja tarpeen mukaan auttavat
myds Muurasjarven kiinteistdilla. Lisahenkildstéa hautuumaalle palkataan kaksi henkilda
kesaajaksi. Lisaksi seurakuntamestarin kesdloman ajaksi palkataan hanen kesélomansijai-
sekseen henkild. Lisaksi varaudutaan tyéllistémaan tyodllistettyja tai nuoria lyhyeksi ajaksi
kesdlla hautuumaalle/kirkon oppaaksi. Kevaalla ja syksylla jarjestetdan hautausmaan sii-
voustalkoot molemmilla hautausmailla. Alueiden koneelliset lumityodt tekee ulkopuolinen

yrittdja. Pientraktori on vuokrattu hautausmaalle ymparivuotisesti.

Toiminnan kehittémistavoitteet

Hautapaikkojen riittavyyden turvaamiseksi pyritaan kayttamaan vanhoja sukuhautoja
mahdollisuuksien mukaan. Vuonna 2021 selvitettiin hautapaikkojen umpeutuneita hal-
linta-aikoja ja laskutettiin asiakkaita, jotka halusivat sailyttaa hautapaikat suvulla. Hau-
taustoimilaki velvoittaa seurakuntia seuraamaan hautojen hallinta-aikoja. Tata tyéta on
jatkettu kesakuusta 2024 alkaen kuulutusmenettelylla niiden hautojen osalta, joiden hal-
linta-aika on paattynyt. Ainaishautapaikan haltijan ei tarvitse hautapaikkaa uusia. Kirkon-
kylan hautausmaa on kayty osastoittain lapi hautojen hallinta-aikojen osalta kesa-syys-
kaudella 2024 ja sita ty6ta on jatkettu vuonna 2025 ja jatketaan vuosittain. Muurasjarven
hautausmaan osalta hautojen hallinta-aikojen tarkastelu on kayty lapi kesalla 2024 ja sita

jatketaan vuosittain.
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Hautaaminen (404)

Hautaamiseen liittyvia tehtavia ovat hautausjarjestelyista sopiminen, hautauslupien val-
vonta, haudan luovuttamiseen ja oikeuteen tulla haudatuksi hautaan liittyvat hallintoteh-
tavat, hautakirjanpito, kuolemansyyn selvittdmisesta annetun asetuksen mukaiset ilmoi-
tukset, haudan avaaminen, peittaminen ja peruskunnostus, vainajan siirtdminen seura-

kunnan tiloissa ja hautausmaalla, tuhkan maahan katkeminen ja sirottelu.

Haudan kaivuun suorittaa paikallinen yrittaja. LC Pihtipudas on hoitanut hautojen tasauk-
sen pienta korvausta vastaan. Varsinaisen hautaustoimen kulua on my6s se osuus seura-
kuntamestarin ja suntion sijaisen palkkakuluista sivukuluineen, joka hanen tydajastaan

kuluu hautausten jarjestamiseen.
Keskeiset painopisteet suunnittelukaudella:

Hautojen hallinta-aikojen saanndllinen seuranta. Hautausmaksujen tarkentaminen suosi-

tuksen mukaiselle tasolle.

Sitovat toiminnalliset tavoitteet:

Tavoite Mittari Toteutuminen

1. Hautojen hallinta-ai- | Tarkastelu on tehty ja sita Kylla
kojen tarkastelu teh- | jatketaan vuosittain mo-

daan vuosittain. lemmilla hautausmailla.

2. Hautaustoimen oma- | Omakustannushintalaskel-
kustannushinnat on mat ja hautaustoimen hin-
selvitetty. Hinnoitte- | tojen tarkistus tehdaan.
lua on tarkistettu

laskelmien pohjalta.

Perustelut haasteet/epavarmuustekijat/henkildstoresurssit/toimitilat:

Hautaustoimen tehtavat eivat tulevaisuudessa vahene vaan lisaantyvat vaeston ikaanty-
essa. Hautaustoimessa/-palveluissa on jo nyt tehty jonkin verran ylitdita ja teetetty téita
maaraaikaisilla, mika ei pidemmalla aikavalilla ole jarkevaa. Tehtavia tullaan arvioimaan

tarkemmin tulevina vuosina.



48

Vainajasailytys (406)

Pihtiputaan seurakunnassa pyritaan vaikuttamaan siihen, ettei aika kuolemasta hautaami-
seen muodostu lilan pitkdksi. Vainajansailytys on valttamatén hautaamiseen liittyva pal-
velu, josta peritaan ldhelld omakustannushintaa oleva maksu. Kylmasailytystilojen kapasi-

teetti on toistaiseksi riittanyt tarpeeseen nahden hyvin.

Vainajasailytykseen liittyvia tehtavia ovat tilojen kunnossapito ja puhtaanapito, kylmalait-
teiden toiminnan valvonta, vainajien siirroista sopiminen, vainajakylmién kaytdn valvonta,

vainajien nayttdjen jarjestaminen seka vainajien sdilytysta ja siirtoja koskeva kirjanpito.

2.4 Kiinteistotoimi (pl 5)

Kiinteistétoimi yhteensa:

Edellinen TP  Kuluvan vuoden TA TA

2024 2025 2026

= Toimintatuotot (ulkoiset) -21.308,03 -41.250,00 -58.230,00
= Toimintakulut (ulkoiset) 184.396,84 222.630,00 200.730,00
= Toimintakate 1 (ulkoinen) 163.088,81 181.380,00  142.500,00
= Toimintatuotot (sisaiset) -214.933,20
= Toimintakulut (sisaiset)
= Toimintakate 2 (ulkoinen ja sisainen) -51.844 39 181.380,00 142.500,00
= Poistot ja arvonalentumiset 53.590,21 52.626,00 62.366,00
w | askennalliset eréat

= Sisaiset korkokulut 44 224 09

= Sisaiset vyorytyserat 752617
= Tyoalakate (ulkoiset ja sisaiset) 53.496,08 234.006,00 | 204.866,00

Kiinteistétoimi huolehtii seurakunnan kiintedn omaisuuden hoidosta mahdollisimman hyvin

ja korjaustarpeisiin nopeasti reagoiden.

Kiinteistétoimen tehtavana on tukea seurakunnallista toimintaa yllapitamalla ja korjaa-

malla seurakunnan omistamia rakennuksia ja muuta kiintedd omaisuutta.
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Kiinteistohallinto (501)

Pihtiputaan seurakunnassa ei ole erillistad kiinteistéhallintoa, minka vuoksi tdhan kirjataan

kiinteistotoimelle kuuluva osuus hallintokuluista.

Paakirkko 100 502 0501
Kirkko on valmistunut v. 1783. Peruskorjausten valmistumisvuodet 1874, 1904, 1950/
suunnittelija dipl. arkkitehti Juhani Viiste, 1992/ suunnittelija arkkitehti Matti Leiber. Kir-

kon ja kellotapulin seka vanhan ruumishuoneen julkisivujen ja vesikaton maalaus/kunnos-

tus suoritettiin kesalla 2024 ja samassa yhteydessa ruumishuoneen peltikatto maalattiin.

Kirkossa on sahkélammitys.

Tyontekijana seurakuntamestari ja hanen sijaisensa suorittavat kaikilla seurakunnan
kiinteistoilla huoltotehtavia. Emanta-siivoja tydskentelee myds ajoittain kiinteistoilla.
Lumitydt ovat ulkopuolisella yrittajalla. ICT-palvelut: Palohalytyssiirto. Vartiointi- ja
halytyspalvelut: Kiinteiston halytysta valvovan yrityksen palvelut ja Aluehalytyskes-

kuksen vuosimaksu seka nettiradion maksu.

Toiminnan kehittédmistavoitteet

Sailytetaan kirkko ja kellotapuli hyvassa kunnossa mukaan lukien hautausmaa-alue hyvin
hoidettuna. Kirkon sisaankaynnin kolmet ulkorappuset kunnostettiin syksylla 2025, yhdet
rappuset on kunnostettu jo aikaisemmin, muutama vuosi sitten. Paakirkon rikosilmoitin-
laitteiston paivitys loppuvuodesta 2024. Paakirkon aanentoisto ja induktiosilmukka uusit-
tiin kevaalld 2025. Ruumishuoneen sahkdt uusittiin kesalld 2025. Sankarihautausmaan
tyynykivet oikaistiin ja pudistettiin seka maalattiin uudelleen kevaalla 2025. Osalle hau-
tausmaan kaytavia levitettiin murske kesan 2025 aikana. Hautausmaan varastorakennuk-
sen katto maalataan kesalla 2026. Hautausmaalta poistetaan puita silta osin kuin se hau-
taamisen kannalta on tarpeellista mm. varatuilta hautapaikoilta. Kokoaikainen hautaus-
maatyodntekija toukokuusta lokakuun loppuun seka palkataan kesakuukausiksi yksi koko-
aikainen nuori hautausmaatydntekijaksi ja yksi tai useampi nuori osa-aikaiseksi hautaus-

maatyodntekijaksi/kirkon oppaaksi. Alueen lumitydt ja hiekoitus on ulkoistettu yrittajalle.

Muurasjarven kirkko 100 502 0502

Vuonna 1963 valmistunut kirkko on peruskorjattu v. 1988. Kirkossa on sahkdlammitys ja

sinne asennettiin ilmaldampépumppu v. 2022. Oman toiminnan liséksi salitiloja vuokrataan

perhejuhlia ym. tilaisuuksia varten.
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Tyobntekijat: Seurakuntamestari seka sijaisena olevan suntion palkat. Osa emanta-sii-
voojan palkasta. Kirkon viikkosiivouksen hoitaa padasiassa seurakuntamestari, tarvit-
taessa emanta ja paivakerhotilat kerhopdivina siivoaa lastenohjaaja. Ehtookellojen

soitosta ja lipun nostosta ja laskusta huolehtii vapaaehtoinen kylaldinen.

Toiminnan kehittémistavoitteet

Sailytetaan kirkkorakennus seka kellotapuli toimintakuntoisena seka toimintatilat ulkoaluei-
neen hyvin hoidettuna. Sankarihautausmaan tyynykivet oikaistiin ja puhdistettiin seka maalat-
tiin kevaalld 2025. Muurasjarven sankarivainajien muistopatsas kunnostettiin syksylla 2025.
Vainajien yhteinen muistokivi asennettiin muualle haudattujen muistokiven viereen lahelle
Muurasjarven kirkkoa syksylla 2025. Muurasjarven hautausmaa-aidan paallys uusittiin ke-
vaalla 2025. Kirkkoon teetatettiin kuntotarkastus ja siitda on annettu raportti kesalla 2025.
Muurasjarven hautausmaalta kaadetaan puita siltd osin kuin se hautaamisen kannalta on tar-
peellista ja kaadetaan etenkin hautausmaan paadyssa olevia puita. Alueen koneelliset lumitydt

ja hiekoitus on ulkoistettu yrittajalle.

Seurakuntakeskus Sallila 100 503 0000

Seurakuntatalon 1. kerroksessa on toimintatilat paivéakerho- ja nuorisotydlle aputiloineen,

2. kerroksessa salitilat kuumennuskeittidtiloineen seka kirkkoherranvirasto, taloustoimisto
ja seurakunnan muut toimistot seka kahvi-/kokoushuone. Salitiloissa voidaan jarjestaa
noin 120 henkildén ruokatilaisuuksia. Tydntekijoina lastenohjaaja ja emanta-siivooja, joka
on palkattu 50 %:n tybajalla maaraaikaisena puoleksi vuodeksi talvikaudella. Kesakau-
deksi palkataan Sallilaan tuntipalkkainen siivooja. Myds vapaaehtoisia ja muita tydnteki-

joita on tarvittaessa apuna.

Toiminnan kehittémistavoitteet

Sallilan kirkon puoleinen ranni on uusittu vuona 2024, ranniin asennettiin sahkokaapelit
vuonna 2025. Tiedonsiirtolaite paivitettiin 4G versioon loppuvuodesta 2024. Alueen ko-
neelliset lumityot tekee ulkopuolinen yrittdaja. Halytyspalvelut: Kiinteistén halytysta valvo-

van yrityksen palvelut ja Aluehalytyskeskuksen vuosimaksu.

Tahkoniemen leirikeskus 100 505 0000

Paarakennuksen liséksi rantasauna ja varastorakennus, valmistuneet v. 1984. Korjauksia

tehty v. 1999 vuosikorjauksia, v. 2016 liitettiin kunnan jatevesiverkkoon ja vuonna 2017

uusittiin katto. Vuonna 2001 on rakennettu jarven rannalle puolikotalaavu.
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Kiinteistdilla on sahkdlammitys ja ilmaldampépumput. Tahkoniemeen uusittiin valaisimet ja
huoneissa olevat lukulamput poistettiin turvallisuussyista syksylla 2024. Tahkoniemen lei-
rikeskuksen rikosilmoitinlaitteiston paivitys ja videovalvontajarjestelman asentaminen al-
kuvuodesta 2025. Sydantalven aikana leirikeskuksessa ei jarjesteta tilaisuuksia. Ainoas-
taan rantasauna on ymparivuotisessa kaytossa. Tiloja vuokrataan ulkopuolisille, joilla tu-
loilla katetaan leirikeskuksen sahké- ym. kuluja. Alueen koneelliset lumity6t tekee ulko-
puolinen yrittdja. Tyodntekijéind seurakuntamestari, emanta-siivooja seka lastenohjaaja

apuna keittidssa ja suursiivouksessa.

Toiminnan kehittémistavoitteet

Tiloja pyritéan vuokraamaan enenevassa maarin, jotta kuluja saadaan katettua parem-
min. Tehdaan tarvittavia korjauksia rakennuksiin mm. kivijalan ja portaiden kunnostami-

nen seka ulkovalojen uusiminen kesalla 2026.

Tahkonpolkuas 6 100 510 0573

Rivitalo-osake 60 m?, valmistunut ja ostettu seurakunnalle vuonna 1978. Vuokrattuna yk-

sityiselle. Seurakunnalle kuluna yhtiévastike. Vuokran korotus on sidottu kuluttajahintain-

deksiin.

Maatalous 100 530 0000

Haapaniemen kaavoitetulla omakotialueella on myymattd kolme rinnetonttia. Tontit on

lohkottu omiksi tiloiksi ja niiden valittdmassa laheisyydessa on oma yhteisranta-alue.
Tontteja markkinoidaan lehti- ja internetilmoittelulla ja maastossa on opastetaulu. Louhu-
rannasta ranta-aluetta vuokrattu Pihtiputaan partiolaisille. Kiinteistoverokulut Haapanie-

men alueelta ja Louhurannasta.

Metsatalous 100 531 0000

Seurakunnan metsia hoidetaan Metsanhoitoyhdistys Keski-Suomen kanssa solmitun hoito-

sopimuksen ja metsasuunnitelman mukaisesti. Metsasuunnitelman talouskausi sisaltaa
vuodet 2018-2027. Puunmyynti toteutetaan metsasuunnitelman mukaisesti, jolloin tulot
jakaantuvat kahdelle vuodelle riippuen siita, millainen talvi tulee korjuutdiden osalta. Kun-
nallisvero: vero metsatuloista. Omaisuusvakuutus on n. 2 000 €. Puunmyyntituloja odote-
taan noin 37 000 euron edesta, mika voi jakautua kahdelle vuodelle. Metsanhoitoon ja
puunmyyntiin arvioidaan kuluvan n. 11 200 euroa. Hoitotoimilla varmistetaan metsan

kasvu tulevina vuosina. Pihtiputaan seurakunnan metsaala 325 ha.
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IIT Tuloslaskelmaosa

Tuloslaskelmaosasta nahdaan koko seurakunnan tulos, joka sisaltaa sisadiset erat.

Tuloslaskelmaosa osoittaa seurakunnan tulorahoituksen riittavyyden toiminnan menoihin,
korko- ja muihin rahoitusmenoihin, pitkdvaikutteisten omaisuuserien hankintamenojen

jaksottamisesta aiheutuviin poistoihin ja arvonalentumisiin.
3.1 Perustelut

Pihtiputaan seurakunnan tuloslaskelmaosan erien tulo-/menoarvioista sitovia ovat kirkol-

lisverotuloarviot, rahastomaksut, valtionrahoitus.

Kirkkohallituksen tilaamaan FCG:n verotuloennusteen (102025) mukaan verotuloarvio
vuodelle 2026 on 982 000 euroa. Talousarvioon on arvioitu 900 000 euroa vuodelle 2026.
Rahastomaksut ja valtionrahoituksen maara perustuvat Kirkkohallituksen arvioihin. Kirkol-

liskokous paattaa maksut ja valtionrahoituksen jaettavan summan marraskuussa.

Talousarvio on suunniteltu 928 euroa ylijaamaiseksi. Kuluvan 2025 vuoden ylijaamaksi on
budjetoitu talousarviossa 1 254 euroa, mika marraskuun lopun tilanteessa ennustetaan
saavutettavan. Tilinpaatésennusteen merkittavin epavarmuustekija on, ettei sote-verouu-
distuksen lopullista vaikutusta kuluvan vuoden verokertymaan vield tiedeta. Talousarvion
2026 toimintatulojen ja -menojen erotuksena muodostuva toimintakate on 836 678 euroa.
Vuoden 2024 tilinpaatdékseen nahden toimintakate eli toiminnan nettomenot kasvavat

103 667 euroa.
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3.2 Tuloslaskelmat

Tuloslaskelmaosa talousarvio tilitaso

ulosyksikko Paakirjatili

1001010000 Hallintoelimet 317000
Maksutuotot
Toimintatuotot

400000
400500

401000
408900
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100

Henkildsivukulut

Henkilostokulut
430000
431200
433000

437000
437200
437600
437700

439000
439100
Palvelujen ostot
464000

467000

Ruoka- ja kahvimaksut

Kokouspalkkiot

Vuosikorvaukset ja ansi-
onmenetysten korvauk-
set

Tydajan palkat

Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut
limoitukset

ICT-palvelut
Matkakustannukset
(oma henkilosto)
Matkakustannukset (ul-
kop.)
Ravitsemuspalvelut,
henkil6sto

Ravitsemuspalvelut,
muut

Koulutuspalvelut, henki-
10sto

Koulutuspalvelut, muut

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Edelli-
nen TP
2024

14
037,57

300,00

1
577,97

21
050,54

168,16

2
984,14

212,97
39,81

334,84

3
739,92
24
790,46

149,50

854,84

917,62

070,00
150,00

4
141,96
6,54

308,05

Kulu-
van
vuo-
den
TA
2025

4
550,00

1
000,00

13
530,00

19
080,00

180,00

2
800,00

230,00

3
210,00
22
290,00

150,00
200,00
20,00

750,00

1
600,00

40,00
200,00
200,00

500,00

3
660,00
80,00

500,00

TA
2026

5
720,00

500,00

14
760,00

300,00

21
280,00

250,00

2
850,00

225,00

3
325,00
24
605,00

300,00

3
700,00

50,00

750,00

1
900,00

40,00
200,00
200,00

500,00

7
640,00
200,00

600,00
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472600
473200

473800

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1001050000 Taloushallinto 381100

Muut toimintatuotot

Toimintatuotot

401000
408900
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000

415000

415100
Henkilosivukulut

424000

Henkilokulujen oikaisuerat

Henkilostokulut

430000
431200

432000

432100

433000

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Perintatuotot

Tydajan palkat

Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Muut henkilostokulujen
oikaisut

Postipalvelut

lImoitukset

Toimistopalvelut

Rahoitus- ja pankkipal-
velut

ICT-palvelut

1
872,00

224,70

2
411,29
2
411,29
31
343,71
30
045,47
30
045,47
-31
766,07

1
720,60

-30
045,47
-30
045,47

0,00
0,00
-40,00
-40,00

-40,00

40
902,17

4
071,06

44
973,23

474,45

8
584,17

606,24

102,18

863,88

10
630,92

0,12

0,12

55
604,27

23,00

169,15

815,75
391,76

50,00

2
000,00

700,00

3
330,00
3
330,00
29
280,00
29
280,00
29
280,00

29
280,00

280,00

41
000,00

300,00

|
300,00

700,00
8
500,00

600,00

800,00

51
100,00

50,00

1
500,00

2
800,00

360,00

50,00

3
500,00

500,00

4
850,00
4
850,00
37
095,00
37
095,00
37
095,00

37
095,00

095,00

44
500,00

300,00

44
800,00

850,00
9
100,00

600,00

10
550,00

55
350,00

50,00

250,00

1
500,00

2
800,00

400,00
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437000
437600
437700
439000
440000
446500
Palvelujen ostot
456000
456500
Vuokrakulut
461000
464000
467000
473200

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1001070000 Kirkonkirjojen pito 433000
437000
443500
Palvelujen ostot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat

Matkakustannukset
(oma henkil6std)

Ravitsemuspalvelut,
henkil6sto

Ravitsemuspalvelut,
muut

Koulutuspalvelut, henki-
|6sto
Asiantuntijapalvelut

Palvelukeskusmaksut
Kipa

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

ICT-palvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6sto)

Yhteistyokorvaukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

20,00

1
364,00

5
245,99

11
822,87

22
852,52

1
458,75

458,75

305,79

-80
196,33
-80
196,33

0,00
0,00

70,00

885,10
955,10
955,10

5
955,10

5
955,10
895,45

374,72

270,17

200,00
60,00

30,00

1
000,00

4
500,00

10
200,00

20
700,00

200,00

200,00
350,00
100,00
30,00
20,00

500,00

500,00

72
500,00

72
500,00
72
500,00

70,00

10,00

9
200,00
9
280,00
9
280,00
9
280,00

9
280,00

400,00
60,00
60,00

500,00

5
300,00

12
000,00

23
320,00

0,00
250,00
250,00
350,00
100,00

35,00
20,00

505,00

505,00

79
425,00

79
425,00
79
425,00

80,00

0,00

6
750,00
6
830,00
6
830,00
6
830,00

6
830,00
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Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1001080000 Krhvir ja Muu ylhall 304000
306000
Korvaukset
324000
Maksutuotot
372000
Tuet ja avustukset
Toimintatuotot
401000
408900
409800
Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100

Henkilésivukulut

Henkilostokulut

430000
432000

433000
437000
437200
437600

437700
438500
439000
439300
440200
440500
442000

443500

Korvaukset muilta seu-
rakunnilta

Muut korvaukset

Henkilostolta perittavat
ruokamaksut

Korvaus tyéterveyshuol-
losta

Tydajan palkat
Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut

Toimistopalvelut

ICT-palvelut
Matkakustannukset
(oma henkilosto)
Matkakustannukset (ul-
kop.)
Ravitsemuspalvelut,
henkilsto

Ravitsemuspalvelut,
muut

Kuljetuspalvelut

Koulutuspalvelut, henki-
10sto

Tyéterveyshuolto

Kuva- ja taittopalvelut

Retki-, musiikki- ja ohjel-
mapalvelut

Toimintavakuutukset

Yhteistyokorvaukset

2
270,17
8
225,27
8
225,27

-419,68

-1

369,54
-1

789,22

569,64

014,54

9
280,00
9
280,00

0,00
0,00
-20,00

-20,00

-2
850,00

32
000,00

450,00

6
600,00
750,00

7
800,00
39
800,00

150,00

200,00

18
700,00

500,00

700,00

600,00

1
000,00

000,00
100,00

500,00

100,00

6
830,00
6
830,00

32
800,00

600,00

6
700,00
800,00

8
100,00
40
900,00

150,00

200,00

22
700,00

500,00
50,00

700,00

600,00

800,00

10
000,00

100,00

500,00

100,00
600,00
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447000
Palvelujen ostot
456000
456500
Vuokrakulut
459100
Sisaiset vuokrakulut
461000
464000
467000
468000
472000
472600
473800
474000
Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

489000

Annetut avustukset
493000

Muut toimintakulut

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Jumalanpalvelu-

1002010000 e
selama

304000
Korvaukset
324000
325000

Maksutuotot

Muut palvelut

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet
Puhdistusaineet ja -tar-

vikkeet

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Muut avustukset

Jasenmaksut

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Korvaukset muilta seu-
rakunnilta

Henkilostolta perittavat
ruokamaksut

Muut maksut ja korvauk-
set

282,00

23
974,15

354,33

354,33

9
417,80
9
417,80

215,28

206,13

1
115,30

13,36

10,99

57,97

169,41

201,84

2
080,28
2
080,28

631,00
631,00
252,81

252,81

83
019,23
78
407,01
78
407,01
-81
670,25

3
263,24

-78
407,01
-78
407,01

0,00

0,00

-17
059,29
-17
059,29

-104,00

-104,00

800,00
31
350,00

4
000,00

000,00

260,00
100,00
800,00

15,00

170,00

200,00

1
545,00
1
545,00

640,00
640,00
260,00

260,00

7
595,00
74
725,00
74
725,00

74
725,00
74
725,00
-15
000,00
-15
000,00

-60,00

-60,00

000,00
39
000,00

0,00

215,00

215,00

300,00

100,00
800,00

15,00

200,00

100,00

1
515,00
1
515,00

680,00
680,00
260,00

260,00

85
570,00
81
050,00
81
050,00

81
050,00
81
050,00
-16
000,00
-16
000,00

-60,00

-60,00
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Toimintatuotot
401000
408900
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100

Henkilésivukulut

Henkilostokulut

430000
432000
433000
433500

437000
437200
437600
437700
439000

440700
443500

Palvelujen ostot
453000

456000

456500

Vuokrakulut
459100
Siséaiset vuokrakulut
464000
466500
467000

467600

472600

472900

Tyobajan palkat
Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut
Toimistopalvelut
ICT-palvelut

Puhtaanapitopalvelut

Matkakustannukset
(oma henkilosto)

Matkakustannukset (ul-
kop.)

Ravitsemuspalvelut,
henkilsto

Ravitsemuspalvelut,
muut

Koulutuspalvelut, henki-
|6sto

Tekijanoikeusmaksut

Yhteistyokorvaukset

Rakennusten ja huo-
neistojen vuokrat

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Tydbvalineet ja tyokalut
Elintarvikkeet

Keittidvalineet ja astias-
tot

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Suojavaatteet

-17
163,29
32
449,57

1
845,70

120,15

34
415,42

391,16

6
846,21

502,33

-5,98

25,49

7
759,21
42
174,63

96,51
163,38
265,37

824,98

988,87

90,00
260,00

71,23

5
961,97
8
722,31

50,00

289,85

339,85

27
809,78
27
809,78

10,50

202,32

107,20

-15 -16
060,00 | 060,00
43 43
000,00 | 150,00

3 2
200,00 | 500,00

46 45
200,00 | 650,00

600,00 | 620,00

8 7
300,00 | 300,00

530,00 | 535,00

9 8
430,00 | 455,00
55 54
630,00 | 105,00

40,00 | 40,00
470,00 | 200,00
200,00 | 210,00
200,00 | 250,00

1 1
000,00 | 450,00
1 1
100,00 | 680,00
30,00 | 30,00
30,00 | 30,00

1 1
000,00 | 200,00
85,00 | 85,00
9 9
200,00 | 200,00
13 14
355,00 | 375,00
50,00 0,00
230,00 0,00
255,00

280,00 | 255,00

60,00 75,00
20,00| 20,00
1
000,00 | 800.00

30,00

500,00 | 450,00

100,00 | 100,00
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473050
473200
473800

474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyoOrytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Hautaansiunaami-
nen

1002020000 324000

Maksutuotot
Toimintatuotot

401000
408900
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100

Henkildsivukulut

Henkildstokulut

432000
433000

437000
437200
437600

439000

Sakraaliesineet ja -vaat-
teisto

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Henkilostolta perittavat
ruokamaksut

Tydajan palkat

Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Toimistopalvelut

ICT-palvelut
Matkakustannukset
(oma henkilosto)
Matkakustannukset (ul-
kop.)
Ravitsemuspalvelut,
henkil6sto

Koulutuspalvelut, henki-
|6sto

320,02

320,02

79
366,59
62
203,30
62
203,30
26
226,18

8
215,13

34
441,31

24
931,98

1
236,80
1
095,15
27
263,93

287,64

5
111,98

383,51

22,61

232,40

6
038,14
33
302,07

46,85
317,40
412,85

1
058,54

300,00

40,00

2
020,00
2
020,00
71
285,00
56
225,00
56
225,00

56
225,00
56
225,00

-30,00
-30,00

-30,00

30
000,00

3
400,00

33
400,00

410,00

000,00
400,00

6
810,00
40
210,00
350,00

800,00

1
200,00
30,00

500,00

300,00
300,00
20,00

40,00

1
935,00
1
935,00
70
670,00
54
610,00
54
610,00

54
610,00
54
610,00

-30,00
-30,00

-30,00

30
750,00

2
300,00

33
050,00

480,00

800,00
400,00

6
680,00
39
730,00
355,00

500,00

1
200,00
30,00

0,00
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440700

443500
Palvelujen ostot

456000

456500

Vuokrakulut

459100
Sisaiset vuokrakulut
461000
464000
466500

473800

474000

Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1002030000 Muut kirkol. toimit 324000

Maksutuotot

Toimintatuotot

401000

408900
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000

415100

Tekijanoikeusmaksut

Yhteistyokorvaukset

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Tydvalineet ja tyokalut
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Henkiléstolta perittavat
ruokamaksut

Tybajan palkat
Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

71,23

5
085,74
6
992,61

235,78

235,78

17
475,98
17
475,98

19,65

16,58

4
555,63

116,00

246,52

4
425,11

52,83

951,87
68,98
-8,25

-52,30

80,00

3
400,00
6
360,00

190,00

190,00

110,00
20,00

300,00

30,00

460,00

460,00

47
220,00

47
190,00
47
190,00

-20,00
-20,00

-20,00

6
700,00

300,00

000,00
100,00

600,00
90,00

80,00

4
000,00

6
165,00

0,00

245,00
245,00

50,00
50,00
20,00

100,00

30,00

250,00

250,00

46
390,00

46
360,00
46
360,00

-20,00
-20,00

-20,00

6
550,00

250,00

800,00
100,00

200,00
90,00
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Henkilésivukulut

Henkilostokulut

430000
431100
432000
433000

437000
437200

439000

440200
443500

Palvelujen ostot
456000

456500

Vuokrakulut

459100

Sisaiset vuokrakulut
461000

464000
472600
473200

473800

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1002050000 Muut seurakuntatil 304000
Korvaukset

324000

Postipalvelut
Painatukset
Toimistopalvelut

ICT-palvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6sto)

Matkakustannukset (ul-
kop.)

Koulutuspalvelut, henki-
|6sto

Kuva- ja taittopalvelut

Yhteistyokorvaukset

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Korvaukset muilta seu-
rakunnilta

Henkilostolta perittavat
ruokamaksut

1
013,13

5
438,24

46,00
153,72
26,34
82,18

191,24

172,70

64,48
251,46

988,12

28,44

28,44

28
867,58
28
867,58

345,16

252,20

597,36

597,36

35
919,74
35
919,74
35
919,74
11
564,30

2
699,00

14
263,30
14
263,30
50
183,04
50
183,04

-815,10
-815,10

1
790,00

8
790,00

50,00
100,00
20,00
90,00

200,00

200,00

500,00

70,00

2
750,00
3
980,00

20,00

100,00

100,00

200,00

420,00

420,00

13
190,00
13
170,00
13
170,00

13
170,00
13
170,00

-20,00

1
390,00

8
190,00

50,00
100,00
20,00
110,00

355,00

200,00

300,00

70,00

2
300,00
3
505,00

35,00
35,00

35,00

20,00

250,00

100,00

100,00

505,00

505,00

12
235,00
12
215,00
12
215,00

12
215,00
12
215,00

-20,00
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Maksutuotot

Toimintatuotot
401000
408900
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100

Henkilésivukulut

Henkildstokulut

430000
431200
432000
433000

437000
437200
437600
437700
439000

440500

440700
442000
443500

Palvelujen ostot
456000

Vuokrakulut

461000
464000
467000

467600
472600
473800

474000

Tydajan palkat

Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut
limoitukset
Toimistopalvelut

ICT-palvelut
Matkakustannukset
(oma henkil6stod)

Matkakustannukset (ul-
kop.)

Ravitsemuspalvelut,
henkil6sto

Ravitsemuspalvelut,
muut

Koulutuspalvelut, henki-
16st6

Retki-, musiikki- ja ohjel-
mapalvelut

Tekijanoikeusmaksut
Toimintavakuutukset

Yhteistyokorvaukset

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet
Keittidvalineet ja astias-
tot

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

-815,10

16
783,27

385,36

17
168,63

194,69

3
405,08

248,39

5,27

81,76

3
935,19
21
103,82

30,44
82,21

157,54

200,00

71,23
220,69
150,00

912,11
33,15

33,15

19,65

278,77

888,66

-20,00

-20,00

16
800,00

300,00

17
100,00

220,00

550,00
250,00

4
020,00

21
120,00

180,00
150,00
130,00

500,00

30,00

20,00

3
000,00

150,00

600,00

75,00
230,00

220,00

5
285,00

500,00

100,00

20,00

40,00

-20,00

-20,00

17
000,00

300,00

17
300,00

275,00

550,00
250,00

4
075,00

21
375,00

10,00
180,00
100,00
135,00

700,00

30,00

20,00

2
500,00

150,00

600,00

85,00
250,00

220,00

4
980,00

30,00

400,00

10,00

500,00

20,00

30,00



63

Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1002100000 Tiedotus ja viestint 401000
409800
Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000

415000

415100
Henkilosivukulut

Henkildstokulut

431200
433000

437000
437600
439000
Palvelujen ostot
464000

473800

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

1

187,08
1
187,08
27
236,16
26
421,06
26
421,06
Sisainen vyorytys hal- 9
linto 141,03
Sisainen vyorytys vero- 3
tuskulut ja keskus- 290,11
rah.maksut
12
431,14
12
431,14
38
852,20
38
852,20
. 6
Tydajan palkat 494,24
Jaksotetut palkat 722,19
7
216,43
Sosiaaliturvamaksut 75,34
.. 1
Elakemaksut 30133
Muut sosiaalivakuutus- 96,24
maksut
Jaksotetut sosiaalimak- 18,10
sut
Jaksotetut elakevakuu- 153,24
tusmaksut
1
644,25
8
860,68
. &
lImoitukset 995,29
ICT-palvelut
Matkakustannukset
(oma henkil6sto)
Ravitsemuspalvelut,
henkilsto
Koulutuspalvelut, henki-
10sto
3
995,29
Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit
Lahjagsineetja huomi- 20,00
onosoitukset
20,00
20,00
12
875,97
12
875,97
12
875,97
Sisainen vyorytys hal- 4

linto 280,95

660,00

660,00

27
065,00
27
045,00
27
045,00

27
045,00
27
045,00
9
880,00

880,00
120,00

000,00
100,00

2
220,00
12
100,00
5
000,00

100,00

300,00
20,00

200,00

5
620,00
50,00

25,00

75,00

75,00

17
795,00
17
795,00
17
795,00

990,00

990,00

27
345,00
27
325,00
27
325,00

27
325,00
27
325,00
8
180,00

180,00
125,00

560,00
110,00

1
795,00
9
975,00
6
000,00

150,00

300,00
20,00

200,00

6
670,00
100,00

25,00

125,00

125,00

16
770,00
16
770,00
16
770,00
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999400

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-

rah.maksut S
Sisaiset vyorytyserat 701 18
Sisaiset vyorytyserat 701,10
TILIKAUDEN TULOS 577 o0
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA) 577 00
1002220000  Musiikki 312500 Paasylippu- ja kasiohjel- | ;44 g9
matuotot
Myyntituotot -100,00
324000 Henkilostolta perittavat
ruokamaksut
Maksutuotot
362000 Jumalanpalveluskolehdit | -31,35
363000 Muut kolehdit 118,45
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat 87,10
Toimintatuotot -12,90
401000 Tydajan palkat 27
yoajan p 867,59
408900 el T L 234,50
ronalaiset suoritukset
1
409800 Jaksotetut palkat 725.75
Palkat ja palkkiot &
jap 827,84
410000 Sosiaaliturvamaksut 312,30
. 6
412000 Elakemaksut 044.29
414000 Muut sosiaalivakuutus- 416,47
maksut
415000 :'ﬂ(sotetut sosiaalimak- 35,67
415100 Jaksotetut elakevakuu- 366,20
tusmaksut
Henkilésivukulut 174 9;
Sairausvakuutuskor- -1
HZLueY vaukset 178,40
Henkildkulujen oikaisueréat 178 4(1)
e 35
Henkiléstokulut 824,37
431200 limoitukset
432000 Toimistopalvelut 244,18
433000 ICT-palvelut 307,33
436000 Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut
437000 ] S 216,43
(oma henkilosto)
437200 Matkakustannukset (ul-
kop.)
439000 }foulllutuspalvelut, henki-
10sto
440500 Retki-, musiikki- ja ohjel- 700,00
mapalvelut
440700 Tekijanoikeusmaksut !

539,02

17
795,00
17
795,00

200,00

200,00
-30,00

-30,00

100,00
100,00

330,00
27
190,00

600,00

27
790,00

330,00

650,00
400,00

6
380,00

0,00

0,00

34
170,00

100,00
50,00
300,00

300,00
350,00
200,00

600,00

1
000,00

1
600,00

16
770,00
16
770,00

300,00

300,00
-30,00

-30,00

100,00
0,00

100,00

430,00
27
870,00

600,00

28
470,00

455,00

650,00
400,00

505,00

34
975,00

100,00
50,00
350,00

300,00
600,00
220,00

600,00

1
100,00

1
800,00
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Palvelujen ostot

456000

456500

Vuokrakulut

459100
Sisaiset vuokrakulut
462000
464000
467000
473100
473200
473800
474000
Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet
489000
Annetut avustukset
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1002310000 Paivakerho 304000
Korvaukset

362000

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

Muut koneet ja laitteet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet
Opetusvalineet ja kerho-
tarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja aanimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Muut avustukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Korvaukset muilta seu-
rakunnilta

Jumalanpalveluskolehdit

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
401000
409800

Palkat ja palkkiot
410000

Tyo6ajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

3
006,96

415,56

415,56

60
401,33
60
401,33

12,64

65,52

299,00

3,31
380,47

380,47

2
200,00

2
200,00
102
228,69
102
215,79
102
215,79
33
328,78

9
072,06

42
400,84
42
400,84
144
616,63
144
616,63
3
873,69
€
873,69

-113,55

-113,55

-3
987,24
31
445,65
1
315,01
32
760,66

364,80

4
500,00

150,00

150,00

350,00
150,00
150,00

100,00
310,00
50,00

20,00

130,00
130,00
200,00

2
200,00
42
150,00
41
820,00
41
820,00

41
820,00
41
820,00
7
400,00
k7
400,00

100,00

100,00
-7
500,00
32
560,00

32
560,00

400,00

5
120,00

0,00

150,00
150,00

350,00
150,00
150,00

100,00
310,00
50,00

20,00

130,00
130,00
200,00

2
200,00
43
575,00
43
145,00
43
145,00

43
145,00
43
145,00
-3
700,00
-3
700,00

100,00

100,00
-3
800,00
28
800,00

28
800,00

523,00
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412000
414000
415000
415100

Henkilésivukulut

Henkildstokulut

430000
431200
432000
433000

437000

437200
438500

439000

440500

440700
Palvelujen ostot

456000

456500

Vuokrakulut

459100

Sisaiset vuokrakulut

460000
461000
462000

464000
467000

473100
473200
473800

474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

VUOSIKATE

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut
limoitukset
Toimistopalvelut

ICT-palvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6std)

Matkakustannukset (ul-
kop.)
Kuljetuspalvelut

Koulutuspalvelut, henki-
|8std

Retki-, musiikki- ja ohjel-
mapalvelut

Tekijanoikeusmaksut

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

Kalusteet
ICT-laitteet ja tarvikkeet

Muut koneet ja laitteet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Opetusvalineet ja kerho-
tarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

6
757,44

466,14

22,34

279,04

7
889,76
40
650,42

100,00

234,90

294,94

1
896,57

75,64
274,73

418,20

150,00

71,23

3
516,21

440,54

440,54

9
496,89
9
496,89

9,02
139,00

167,52
138,97

852,55

396,60

146,70

850,36

850,36
55
954,42
51
967,18
51
967,18

6
600,00

450,00

7
450,00
40
010,00

270,00

160,00

300,00

2
500,00

300,00

000,00
800,00

80,00

410,00
190,00

190,00

100,00
15,00
100,00

200,00
400,00

900,00

400,00

50,00

150,00

2
315,00
2
315,00
47
925,00
40
425,00
40
425,00

5
800,00

380,00

6
703,00
35
503,00

270,00
170,00
150,00

350,00

2
000,00

200,00

300,00

1
000,00

800,00

80,00

5
320,00

0,00

250,00
250,00

100,00
20,00
100,00

200,00
400,00

900,00

400,00

150,00

150,00

2
420,00
2
420,00
43
493,00
39
693,00
39
693,00
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999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1002340000 Partio 489000
Annetut avustukset
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400
Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyOrytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1002350000 Rippikoulu 318000
324000
325000

Maksutuotot

362000

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Muut avustukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Leirimaksut

Henkilostolta perittavat
ruokamaksut

Muut maksut ja korvauk-
set

Jumalanpalveluskolehdit

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
401000
408200
408900
409800

Palkat ja palkkiot

410000
412000

414000
415000

415100

Tydajan palkat
Saanndllisen toiminnan
palkkiot

Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

18
694,15

6
474,29

25
168,44
25
168,44
77
135,62
77
135,62
1
040,00
1
040,00
1
040,00
1
040,00
1
040,00

331,02

65,44

396,46

396,46

:
436,46
-
436,46
4
230,00

-467,58

-1
801,68
-6
499,26

-189,75

-189,75

-6
689,01
21
109,91

1
610,00

2
133,00

-303,92

24
548,99

285,06

5
012,91

344,41
11,46

-64,50

40
425,00
40
425,00
1
020,00
1
020,00
1
020,00
1
020,00
1
020,00

1
020,00
7
020,00
-4
000,00

500,00

-4
500,00

100,00

100,00
-4
600,00
26
500,00

1
750,00

2
000,00

30
250,00

380,00
6
000,00

400,00

39
693,00
39
693,00

980,00
980,00
980,00
980,00

980,00

980,00

980,00

-4
000,00

500,00

-4
500,00

200,00

200,00
-4
700,00
27
400,00

1
850,00

2
000,00

31
250,00

400,00
6
100,00

430,00
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Henkilésivukulut

Henkilostokulut

430000
432000
433000

437000
437200
437600
437700
438500

439000

440700
443500

Palvelujen ostot
453000

456000

458000

Vuokrakulut

459100

Sisaiset vuokrakulut

461000

464000
467000
467600
472600
473100
473200
473800

474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

Postipalvelut
Toimistopalvelut

ICT-palvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6std)

Matkakustannukset (ul-
kop.)

Ravitsemuspalvelut,
henkilosto

Ravitsemuspalvelut,
muut
Kuljetuspalvelut

Koulutuspalvelut, henki-
|0sto

Tekijanoikeusmaksut

Yhteistyokorvaukset

Rakennusten ja huo-
neistojen vuokrat

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

Muut vuokrat

Sis. vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet
Keittidvalineet ja astias-
tot

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Opetusvalineet ja kerho-
tarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Sisainen vyorytys hal-
linto

5
566,42
30
115,41

115,00
71,68
156,42

495,29

225,18

1
163,00

4
027,00

1
040,00

71,23
418,26

783,06
-60,00

78,05

140,00

158,05

15
493,32

493,32
99,00

30,28

556,50
12,80

6
780,00
37
030,00

120,00
110,00
130,00

650,00

200,00

1
200,00

4
100,00

1
000,00

500,00

75,00

085,00

140,00
140,00

125,00

30,00

400,00

30,00

300,00

000,00

6
930,00
38
180,00

120,00
110,00
150,00

650,00

600,00

1
000,00

5
500,00
2
500,00

500,00

75,00

11
205,00

0,00
0,00

125,00

100,00

400,00
20,00

50,00

300,00

000,00
150,00

930,00
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999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1002360000 Nuorisoty® 318000
319000
324000

Maksutuotot

362000

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Leirimaksut

Retki- ja kurssimaksut

Henkilostolta perittavat
ruokamaksut

Jumalanpalveluskolehdit

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
401000
408200
408900
409800

Palkat ja palkkiot

410000
412000

414000
415000
415100

Henkilésivukulut

Henkilostokulut

430000
431200
432000
433000

437000
437200
437600
437700
438500
439000

440500

Tydajan palkat
Saanndllisen toiminnan
palkkiot

Palkkiot ja muut ve-
ronalaiset suoritukset

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut
limoitukset
Toimistopalvelut

ICT-palvelut
Matkakustannukset
(oma henkil6sto)
Matkakustannukset (ul-
kop.)
Ravitsemuspalvelut,
henkil6sto
Ravitsemuspalvelut,
muut

Kuljetuspalvelut

Koulutuspalvelut, henki-
|0std

Retki-, musiikki- ja ohjel-
mapalvelut

965,54

25
032,95

032,95
76
053,60

053,60
-495,00

-57,33
-652,33
-15,75
-15,75

-568,08

21
388,71

150,00

204,00

758,39

22
501,10

251,52

4
405,48
320,02

18,67

160,93

5
156,62
27
657,72

50,20
27,85

179,43

1
266,98

283,72

1
107,50
550,27

767,20

45
690,00
45
690,00

300,00
800,00

100,00
-1
200,00

370,00

370,00
-1
570,00
27
200,00

400,00

210,00

27
810,00

300,00

5
000,00
300,00

5
600,00
33
410,00

120,00
100,00

200,00

1
000,00

100,00

300,00

1
100,00
2
500,00

700,00

1
000,00

49
930,00
49
930,00

300,00
800,00

100,00
-1
200,00

100,00

100,00
-1
300,00
27
500,00

400,00

210,00

28
110,00

500,00

5
100,00
350,00

5
950,00
34
060,00

200,00
100,00

200,00

1
000,00

100,00

300,00

1
100,00
2
500,00

700,00

1
000,00



1002410000 Diakonia

70

440700

Palvelujen ostot

456000

456500

Vuokrakulut

459100

Sisaiset vuokrakulut
461000

464000
467000
468000
472600
473100
473200
473800
474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

493000

Muut toimintakulut

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

312500
Myyntituotot
317000

Maksutuotot
362000

363000

Tekijanoikeusmaksut

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet
Puhdistusaineet ja -tar-
vikkeet

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Opetusvalineet ja kerho-
tarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Jasenmaksut

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Paasylippu- ja kasiohjel-
matuotot

Ruoka- ja kahvimaksut

Jumalanpalveluskolehdit

Muut kolehdit

71,23

4
304,38

215,09

215,09

3
673,02
3
673,02

99,00
53,31
879,59
5,69
110,00

313,21

133,42

594,22

594,22
114,77

114,77

37
559,20

991,12
36
991,12

566,24

4
405,48

16
971,72
16
971,72
53
962,84
53
962,84

259,85
259,85

-872,05

75,00

7
195,00

190,00

190,00

350,00

50,00

1
000,00

120,00
500,00
200,00

50,00

140,00

2
410,00
2
410,00

140,00

140,00

43
345,00
|
775,00
41
775,00

41
775,00
41
775,00

100,00
100,00

800,00

75,00

7
275,00

0,00

235,00
235,00

350,00

50,00

1
000,00

120,00
500,00
200,00
100,00

140,00

2
460,00
2
460,00

140,00

140,00

44
170,00
42
870,00
42
870,00

42
870,00
42
870,00

0,00
100,00
100,00

800,00

100,00
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367000

368000

Muut lahjoitustuotot

Yhteisvastuukerayksen
srk-osuus tuotosta

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
401000
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100

Henkilésivukulut

Henkildstokulut

430000
431100
431200
432000
433000

437000
437600
437700
438500
439000
440500

440700
443500

Palvelujen ostot
456000

456500

Vuokrakulut

459100
Sisaiset vuokrakulut
464000
467000

467600

Tydajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut
Painatukset
limoitukset
Toimistopalvelut

ICT-palvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6stod)

Ravitsemuspalvelut,
henkil6sto

Ravitsemuspalvelut,
muut

Kuljetuspalvelut

Koulutuspalvelut, henki-
|0sto

Retki-, musiikki- ja ohjel-
mapalvelut

Tekijanoikeusmaksut

Yhteistyokorvaukset

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Sis. vuokrat

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Keittidvalineet ja astias-
tot

-1
793,47

-2
665,52
-2
405,67
32
916,46

966,91

33
883,37

378,83

6
598,98

487,97
17,48

205,17

7
688,43
41
571,80

22,50
105,40
360,80
156,53
327,73

3
150,69
8,90

1
335,60
350,00

71,23

1
615,00

7
504,38

355,23

355,23

34
106,65
34
106,65

30,00

1
463,90

18,29

500,00

500,00
-1
800,00
-1
900,00
33
000,00

33
000,00

400,00

6
630,00

490,00

7
520,00
40
520,00

80,00

200,00
140,00
350,00

2
000,00
30,00

1
500,00

300,00

900,00

400,00

70,00

1
781,00

7
751,00

185,00

185,00

30,00

1
100,00

500,00

300,00
-1
700,00
-1
800,00
33
600,00

33
600,00

470,00

6
630,00

490,00

7
590,00
41
190,00

80,00
100,00
200,00
140,00
390,00

1
800,00
30,00

1
500,00

300,00

800,00

400,00

80,00

1
834,00

7
654,00

0,00

215,00
215,00

35,00

1
100,00

10,00
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472600
473100
473200
473800
474000
Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet
480500
483000
Annetut avustukset
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyOrytyserat
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Onni Purasen tes-

1002410202
tame

369000

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Opetusvalineet ja kerho-
tarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja aanimateriaalit
Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Kansainvalinen diakonia

Diakonia-avustukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Erityiskatteisten rahasto-
jen nettokulun siirto

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
432100

437700
438500
Palvelujen ostot
467000
Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1002410203 Mehtola L testam 369000

Rahoitus- ja pankkipal-
velut

Ravitsemuspalvelut,
muut

Kuljetuspalvelut

Elintarvikkeet

Erityiskatteisten rahasto-
jen nettokulun siirto

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

177,90
52,75
214,90
45,10

128,33

2
131,17
2
131,17

1
000,00

1
979,10

2
979,10
88
648,33
86
242,66

37
811,37
37
811,37
124
054,03
124
054,03

-361,30
-361,30
-361,30

71,30

290,00
361,30

361,30
0,00
0,00
0,00

0,00
-35
766,76
-35
766,76

100,00
100,00
300,00
300,00

150,00

2
080,00
2
080,00

1
000,00
1
300,00

2
300,00
52
836,00
50
936,00
50
936,00

50
936,00
50
936,00

840,00
840,00

840,00
90,00

300,00

300,00
690,00
150,00
150,00
150,00
840,00
0,00
0,00
0,00

0,00
-33
860,00
-33
860,00

365,00
100,00
300,00
700,00

150,00

2
760,00
2
760,00

1
000,00
1
300,00

2
300,00
54
119,00
52
319,00
52
319,00

52
319,00
52
319,00

855,00
855,00

855,00
105,00

300,00

300,00
705,00
150,00
150,00
150,00
855,00
0,00
0,00
0,00

0,00
-29
923,00
-29
923,00
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Toimintatuotot
401000
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000

415000

415100
Henkildsivukulut

420000

Henkilokulujen oikaisuerat

Henkildstokulut
432100
433000
437000

Palvelujen ostot

453000

456000

456500

Vuokrakulut
464000
467000

473200

474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999400
Sisaiset vyorytyserat

Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Tyobajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Sairausvakuutuskor-
vaukset

Rahoitus- ja pankkipal-
velut

ICT-palvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6std)

Rakennusten ja huo-
neistojen vuokrat

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

-35
766,76
24
852,56
2
088,80
26
941,36

288,27

4
982,92

368,31

52,85

443,24

6
135,59

-261,13

-261,13

32
815,82

57,70

334,35

1
656,12

2
048,17

480,00

184,80

664,80
19,65
212,75

30,00

1,99

264,39

264,39

35
793,18

26,42
26,42

2
195,97

2
195,97
2
195,97
2
222,39
2
222,39

-33
860,00
25
100,00

25
100,00

320,00

5
130,00

350,00

5
800,00

30
900,00

140,00

270,00

1
550,00
1
960,00

490,00

240,00

730,00
30,00
200,00

30,00

10,00

270,00

270,00

33
860,00

0,00
0,00

0,00

0,00

-29
923,00
22
100,00

22
100,00

413,00

4
424,00

312,00

5
149,00

27
249,00

67,00

286,00

1
400,00

1
753,00

490,00

186,00
676,00

35,00

200,00

10,00

245,00

245,00

29
923,00

0,00
0,00

0,00

0,00
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1002410281 Diakonirahasto 312900
Myyntituotot

362000

369000

Kortti-, adressi- ja merk-
kituotot

Jumalanpalveluskolehdit

Erityiskatteisten rahasto-
jen nettokulun siirto

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

375000
Tuet ja avustukset
Toimintatuotot
483000
Annetut avustukset

Toimintakulut

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1002410285 Yhteisvastuu 368000
368100
368200

368300

Muut tuet ja avustukset

Diakonia-avustukset

Yhteisvastuukerayksen
srk-osuus tuotosta
Yhteisvastuukerayksen
muut tuotot
Yhteisvastuukerayksen
myyjaiset
Yhteisvastuukerayksen
kolehdit

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
437200
437700
440500

Palvelujen ostot
464000

467000
Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

486000

Annetut avustukset
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

TILIKAUDEN TULOS

Matkakustannukset (ul-
kop.)
Ravitsemuspalvelut,
muut

Retki-, musiikki- ja ohjel-
mapalvelut

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Lahetetyt yhteisvastuu-
kerayksen tuotot

-413,00

-413,00

-297,00

-297,00

-710,00
710,00
710,00

710,00
0,00
0,00
0,00
0,00

-339,41

-339,41
-339,41
411,31
48,51
13,64
473,46
6,16

48,10
54,26
54,26

527,72
188,31
188,31

188,31

300,00

300,00

-2
000,00
-2
000,00
-2
300,00
2
300,00
2
300,00
2
300,00

0,00
0,00
0,00
0,00

450,00
210,00

400,00
-1
060,00
-1
060,00

060,00

060,00

060,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

150,00

150,00
-2
000,00
-2
000,00
-2
150,00
2
150,00
2
150,00
2
150,00

0,00
0,00
0,00
0,00

150,00
0,00

0,00

0,00

150,00

150,00

0,00
0,00
0,00

1
260,00

1
260,00
1
260,00
1
110,00
1
110,00
1
110,00



75

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1002420000 Perheneuvonta 443500
Palvelujen ostot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400
Siséiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1002430000 = Sairaalasielunhoito 443500
Palvelujen ostot
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400
Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1002600000 Lahetys 312400
312900
314900
Myyntituotot
362000
363000

367000

Yhteistyokorvaukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Yhteistyokorvaukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Kioski- ja matkamuisto-
tuotot

Kortti-, adressi- ja merk-
kituotot

Muut myyntituotot

Jumalanpalveluskolehdit
Muut kolehdit

Muut lahjoitustuotot

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
401000
409800

Palkat ja palkkiot

Tydajan palkat

Jaksotetut palkat

188,31

1
227,00

1
227,00

1
227,00
1
227,00
1
227,00

390,54
77,21

467,75

467,75

1
694,75

1
694,75

2
579,00

2
579,00
2
579,00
2
579,00
2
579,00

820,87

162,28

983,15

983,15

3
562,15
3
562,15

-112,03

-112,03

-586,80
0,00
-586,80

-698,83

4
128,57

38,24

4
166,81

0,00

858,03)
858,0(1)
858,0(1)
858,0(1)

1
858,00

858,00
1
858,00
3
182,00
3
182,00
182,00
182,00

182,00

182,00

182,00

100,0(;
300,0(;
400,0(;
200,0(;
700,0(;

800,00
-1
700,00
-2
100,00
4
250,00

4
250,00

1
110,00
1
099,00
1
099,00

1
099,00
1
099,00

1
099,00

1
099,00

1
099,00

4
144,00

4
144,00
4
144,00
4
144,00
4
144,00

4
144,00

4
144,00

300,0(;
100,0(;
400,0(;
150,0(;
600,0(;

800,00
-1
550,00
-1
950,00
4
350,00

4
350,00
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410000
412000

414000
415000

415100
Henkilésivukulut

Henkilostokulut

430000
431100
432000
433000

437000
437700
438500
439000
Palvelujen ostot

456000
Vuokrakulut

459100
Sisaiset vuokrakulut

464000
467000

473100
473200

474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
480000
489000

Annetut avustukset
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400

Sisaiset vyorytyserat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

Postipalvelut
Painatukset
Toimistopalvelut

ICT-palvelut
Matkakustannukset
(oma henkilosto)

Ravitsemuspalvelut,
muut

Kuljetuspalvelut

Koulutuspalvelut, henki-
|6sto

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

Sis. vuokrat

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Opetusvalineet ja kerho-
tarvikkeet

Kirjat, lehdet seka kuva-
ja danimateriaalit

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Lahetystyd

Muut avustukset

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

47,91
827,77

61,21
-0,10
8,11
944,90

5
111,71
16,80

150,04
38,00

115,73
530,00

850,57
41,14

41,14

8
190,85

190,85

26,93

6,90

45,19

79,02
79,02

5
400,00

400,00
19
673,29
18
974,46
18
974,46

377,94
625,69

003,63

60,00
850,00

65,00

975,00

5
225,00
50,00
100,00
20,00
20,00
150,00

400,00
500,00

100,00

1
340,00

150,00

30,00

150,00

330,00
330,00

5
000,00
400,00

400,00
12
295,00
10
195,00
10
195,00

65,00
750,00

65,00

880,00

5
230,00
50,00

100,00
20,00
20,00

150,00
300,00
520,00

100,00

1
260,00

20,00
100,00

50,00
30,00

100,00

300,00
300,00

5
400,00
0,00

400,00
12
190,00
10
240,00
10
240,00
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Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

H&V Koljosen tes-

1004030200
tame

369000

Erityiskatteisten rahasto-

jen nettokulun siirto

Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat

Toimintatuotot
401000

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
Henkilésivukulut
Henkilostokulut

432100

433000

Palvelujen ostot

472500

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

314900
Myyntituotot

321000
321300

325000

Maksutuotot

371000

Tuet ja avustukset

Toimintatuotot

401000

Tydajan palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Rahoitus- ja pankkipal-
velut

ICT-palvelut

Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Muut myyntituotot

Haudan lunastusmaksut

Sailytystilamaksut

Muut maksut ja korvauk-
set

Palkkatuki

Tydajan palkat

9
779,10

0,00
0,00

691,43

691,43
691,43
691,43
691,43
-136,36

-136,36

-46
568,00

-540,00

-5,00
47
113,00
-250,00

-250,00
-47
499,36
33
328,60

10 10
195,00 | 240,00
10 10
195,00 | 240,00
13 2
005,00 | 280,00
A3 2
005,00 | 280,00
13 2
005,00 | 280,00
10 1
500,00 | 780,00
10 1
500,00 | 780,00
130,00 25,00
21 390,00
080,00 | 390
130,00 20,00
2| 435,00
340,00 | 435
12 2
840,00 215,00
120,00 45,00
20,00 20,00
140,00 65,00
25,00 0,00
25,00 0,00
25,00 0,00
13 2
005,00 | 280,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
20| 21

000,00 | 800,00
0,00

-20 -21
000,00 | 800,00

-20 -21
000,00 | 800,00
35 39

000,00 | 300,00
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409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000

415000

415100
Henkildsivukulut

Henkilostokulut

433000
435000
435200
435600
435700
436000
437000
437200
437600

437700

440000

442100
Palvelujen ostot

456000

Vuokrakulut

461000
462000

464000
466500
467000

468000

469000

471000
471300

472000

472500

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

ICT-palvelut

Rakennusten rakenta-
mis- ja kunnossapitopal-
velut

LVI-palvelut

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut
Jatehuolto

Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6std)

Matkakustannukset (ul-
kop.)

Ravitsemuspalvelut,
henkil6sto

Ravitsemuspalvelut,
muut

Asiantuntijapalvelut

Omaisuusvakuutukset

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Muut koneet ja laitteet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Tydbvalineet ja tyokalut
Elintarvikkeet

Puhdistusaineet ja -tar-
vikkeet

Poltto- ja voiteluaineet
Sahko

Vesi

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet

Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

133,92

33
462,52

386,59
6
906,50

488,83
-0,05

28,41

7
810,28

41
272,80

183,11

1
301,00

3
488,90
1
763,32
4
165,80

28,56

46,31

846,44

976,89

12
800,33

7
342,50

7
342,50

63,60

1
115,03
297,99

140,47

2
174,33
1
730,48

384,10

1
796,63

1
068,89

35
000,00

400,00
7
000,00

500,00

7
900,00
42
900,00

130,00

7
500,00
100,00

12
500,00
1
400,00
1
000,00

100,00

60,00

850,00

960,00

24
600,00
8
800,00

8
800,00

500,00

10,00

900,00
300,00

100,00

2
000,00
1
600,00

600,00

3
500,00

5
000,00

39
300,00

730,00
7
500,00

500,00

8
730,00
48
030,00

300,00

7
500,00
100,00

6
000,00
1
000,00
1
000,00

70,00
20,00

60,00

1
020,00
120,00

1
100,00

18
290,00

7
923,00

7
923,00
100,00

500,00

10,00

500,00
400,00

80,00

1
500,00

1
600,00

750,00

4
000,00

4
500,00
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472600
472900

473800
474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
491200
495000

Muut toimintakulut
Toimintakulut

TOIMINTAKATE

634000

Sisaiset korkokulut
Rahoitustuotot ja -kulut
VUOSIKATE
643000
Suunnitelman mukaiset poistot

Poistot ja arvonalentumiset
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1004030402 Muurasjarvi hautkiin 321000
Maksutuotot
Toimintatuotot

401000
409800
Palkat ja palkkiot

410000
412000

414000
415000

415100

Henkilésivukulut

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Suojavaatteet

Lahjaesineet ja huomi-
onosoitukset

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Kiinteistovero

Luottotappiot

Sis. korkokulut hautaus-
toimen pysyv. vastaa-
vista

Poistot hautaustoimen
pysyvista vastaavista

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Haudan lunastusmaksut

Tybajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

1
394,63

448,39

50,00

121,26

10
785,80
10
785,80

136,72
588,57

725,29
72
926,72

25
427,36

268,64

268,64

268,64

25
696,00
2
730,12
2
730,12
2
730,12

2
944,92

2
944,92
2
944,92

5,19

432,21

1
500,00

450,00

150,00

16
610,00
16
610,00

150,00

150,00

93
060,00
73
060,00

73
060,00
2
730,00
2
730,00
2
730,00

75
790,00
75
790,00
-5
600,00
-5
600,00
-5
600,00
2
500,00

500,00
50,00

860,00

40,00

950,00

1
400,00

400,00

50,00

130,00

15
920,00
15
920,00

150,00

150,00

90
313,00
68
513,00

68
513,00
2
800,00
2
800,00
2
800,00

71
313,00
71
313,00
-10
200,00
-10
200,00
-10
200,00
2
500,00

500,00
40,00

410,00

35,00

485,00
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Henkiléstokulut

435600
435700
437000
437200
437700
442100

Palvelujen ostot

466500
467000
469000
471300

472000
472500

472600
472900
474000
Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet

491200

Muut toimintakulut

Toimintakulut
TOIMINTAKATE

VUOSIKATE

999400
Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1004040401 Kirkonkylan hautatoi 321100
Maksutuotot
Toimintatuotot

401000
409800
Palkat ja palkkiot

410000

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut

Jatehuolto

Matkakustannukset
(oma henkilosto)

Matkakustannukset (ul-
kop.)
Ravitsemuspalvelut,
muut

Omaisuusvakuutukset

Tyovalineet ja tyokalut
Elintarvikkeet
Poltto- ja voiteluaineet

Vesi

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet

Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Suojavaatteet

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Kiinteistévero

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Hautauspalvelumaksut

Tydajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

2
250,62

325,00

790,75

84,30

453,56

109,24

1
762,85

96,84
47,80

228,90

471,01

347,57

3
450,00

6
050,00

250,00

130,00
30,00

500,00

120,00

7
080,00

550,00
200,00

50,00
200,00

750,00

1
750,00

360,00
50,00

200,00

4
110,00

4
110,00

120,00

120,00

14
760,00

9
160,00

9
160,00

160,00

160,00
-10
000,00
-10
000,00
-10
000,00
13
000,00

13
000,00

145,00

2
985,00

5
000,00

250,00

1
650,00

280,00

650,00

125,00

7
955,00

550,00
200,00
100,00
200,00

750,00
600,00

150,00
50,00

200,00

2
800,00
2
800,00

120,00

120,00

13
860,00

3
660,00

3
660,00

660,00

660,00
-11
500,00
-1
500,00
-11
500,00
13
325,00

13
325,00

235,00
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412000
414000
415000
415100

Henkilésivukulut

Henkildstokulut
433000
434000
435700
436000
437000

Palvelujen ostot

461000

472500

472600
472900
474000
Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet

495000

Muut toimintakulut
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

VUOSIKATE

999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Muurasjarven hau-

1004040402
tato

321100
Maksutuotot
Toimintatuotot
401000
409800
Palkat ja palkkiot

410000

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

ICT-palvelut
Haudankaivuupalvelut

Jatehuolto

Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6std)

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Suojavaatteet

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Luottotappiot

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Hautauspalvelumaksut

Tyo6ajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

2
078,01

146,65
1,46

31,16

373,93
12
578,36

967,06

967,06

91,43

91,43

18
636,85
9
616,85
9
616,85

888,69

888,69

888,69

10
505,54
10
505,54
-1
800,00
-1
800,00
-1
800,00

1
676,30

24,47

1
700,77

19,45

2
370,00

140,00

2
655,00
15
655,00

50,00

6
300,00

150,00

100,00

200,00

6
800,00

300,00

50,00
100,00
30,00

480,00
480,00

22
935,00
12
935,00
12
935,00

12
935,00
12
935,00
-2
500,00
-2
500,00
-2
500,00

2
000,00

2
000,00

40,00

2
390,00

155,00

2
780,00
16
105,00
50,00
6
350,00

0,00

0,00

100,00

6
500,00

100,00

0,00

0,00
0,00
0,00

100,00
100,00

22
705,00
11
205,00
11
205,00

11
205,00
11
205,00
-2
500,00
-2
500,00
-2
500,00

2
150,00

150,00
40,00
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412000

414000
415000

415100
Henkilosivukulut
Henkildstokulut
433000
434000

435600
436000
437000
437200
Palvelujen ostot
461000
472500

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet
Toimintakulut
TOIMINTAKATE

VUOSIKATE

999400
Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1004060401 _Kirkonkylan vaina-

321300
Maksutuotot

Toimintatuotot
435000

436000
Palvelujen ostot
472000

Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet

Toimintakulut

TOIMINTAKATE

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

ICT-palvelut

Haudankaivuupalvelut

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut
Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut
Matkakustannukset
(oma henkil6std)
Matkakustannukset (ul-
kop.)

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Sailytystilamaksut

Rakennusten rakenta-
mis- ja kunnossapitopal-
velut

Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet

346,36

24,42
0,24

5,19

395,66

096,43

1
437,19
378,20

742,14

557,53

4
653,96

2
853,96
853,96
148,12

148,12
148,12

3
002,08

3
002,08

600,00

30,00

670,00

2
670,00

20,00

2
500,00
500,00

100,00

1
000,00

100,00

4
220,00

100,00
100,00
100,00

6
990,00

4
490,00

4
490,00

4
490,00

4
490,00
700,00
700,00
700,00

200,00

300,00
500,00
100,00

100,00
100,00
600,00

100,00

425,00

30,00

495,00

2
645,00

20,00

1
800,00
0,00

0,00

1
000,00

100,00

2
920,00

20,00
0,00
20,00
20,00
5
585,00
3
085,00

3
085,00

3
085,00

3
085,00
170,00
170,00
170,00

225,00

300,00
525,00
150,00

150,00
150,00
675,00

505,00
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VUOSIKATE
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1005020501 Paakirkko 357000
Vuokratuotot

375500

375600

Tuet ja avustukset

394100
Sisaiset tuotot

Toimintatuotot
400000
401000
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100

Henkildsivukulut

Henkildstokulut
431200
433000

433500
435000

435310
435320

435330
435400
435600
436000
437000
437200

439000

Muut vuokratuotot

Investointien rahoitus-
osuudet

Investointien rahoitus-
osuuksien aktivointi

Sis. vuokrat

Kokouspalkkiot
Tydajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

IImoitukset

ICT-palvelut

Puhtaanapitopalvelut

Rakennusten rakenta-

mis- ja kunnossapitopal-

velut
Muu talotekniikka

Séhkohuollot

Erityislaitehuollot
Vartiointi- ja halytyspal-
velut

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut
Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut
Matkakustannukset
(oma henkil6sto)
Matkakustannukset (ul-
kop.)

Koulutuspalvelut, henki-
|0std

-500,00

-500,00

-8
102,00

8
102,00

0,00

-54
985,57
-54
985,57
-55
485,57

300,00

3
622,06
48,96

3
971,02

42,00

610,20
55,79
0,49
10,39

718,87

4
689,89

673,87

100,42

288,42

859,62

248,00
359,82

171,00

100,00
100,00

100,00
-1
000,00
-1
000,00

-1
000,00

13
000,00

13
000,00

250,00
3
350,00

200,00

3
800,00
16
800,00

150,00

1
800,00

1
000,00

12
000,00

500,00
500,00

1
500,00

1
100,00

150,00

15
000,00

500,00

90,00

1
000,00

505,00
505,00

505,00

000,00
-1
000,00

-1
000,00

5
500,00

5
500,00

100,00

1
000,00

75,00

1
175,00
6
675,00

150,00

1
810,00

480,00

5
000,00

500,00
500,00

1
500,00

1
500,00

0,00

1
000,00
250,00
420,00

0,00
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440000
442100
Palvelujen ostot
447633
447712
447999
Investointi
456000

456500
Vuokrakulut

461000
462000

464000
467000
467600
468000
471000
471300
472000
472600
472900

474000

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

491200
495000

Muut toimintakulut
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
635000
Sisaiset korkokulut
Rahoitustuotot ja -kulut
VUOSIKATE

646000

Suunnitelman mukaiset poistot

Poistot ja arvonalentumiset

Asiantuntijapalvelut

Omaisuusvakuutukset

Investointi, hankesuun-
nittelu

Investointi maalausty6t

Investointi aktivointi

Koneiden ja laitteiden
vuokrat

ICT-laitteiden vuokrat

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Muut koneet ja laitteet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Elintarvikkeet

Keittidvalineet ja astias-
tot

Puhdistusaineet ja -tar-
vikkeet

S&hko

Vesi

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Suojavaatteet

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Kiinteistévero

Luottotappiot

Sis. korkokulut raken-
nuksista

Poistot rakennuksista

4
953,88

655,03

659,67
267
550,60
-274
210,27

0,00

184,76

184,76

1
296,00

14,05
3,16

221,36

7,65

20
061,15

1
008,28

1
159,92

773,33
8,99

130,87

24
684,76
24
684,76

975,36

150,00

1
125,36
39
339,80
-16
145,77
13
489,50
13
489,50
13
489,50
-2
656,27
4
010,30
4
010,30
4
010,30

5
200,00
40
490,00

250,00

250,00
650,00

20,00

100,00

17
500,00

750,00

1
000,00

800,00
70,00

100,00

20
990,00
20
990,00
1
050,00

1
050,00
79
580,00
78
580,00

78
580,00
4
010,00
4
010,00
4
010,00

1
000,00
5
750,00
19
860,00

0,00

250,00
250,00
100,00

20,00
0,00

65,00

80,00

17
500,00

750,00

2
000,00

800,00
70,00

100,00

21
485,00
21
485,00
1
100,00

48
370,00
13
750,00
13
750,00
13
750,00
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999400
Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
353000
Vuokratuotot
394100
Sisaiset tuotot
Toimintatuotot
401000
409800

Palkat ja palkkiot

410000
412000

414000
415000

415100
Henkilosivukulut
Henkilostokulut
433000
433500

435000

435200
435310
435320
435330

435600
435700

436000
437000
437200

442100

Palvelujen ostot

461000
462000

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Vuokrat seurakuntatilo-
jen kaytosta

Sis. vuokrat

Tydajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

ICT-palvelut

Puhtaanapitopalvelut

Rakennusten rakenta-
mis- ja kunnossapitopal-
velut

LVI-palvelut
Muu talotekniikka
Sahkaohuollot

Erityislaitehuollot

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut

Jatehuolto

Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut

Matkakustannukset
(oma henkilosto)

Matkakustannukset (ul-
kop.)

Omaisuusvakuutukset

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Muut koneet ja laitteet

346,55

346,55

346,55

1
700,58

1
700,58
-829,66

-829,66

-25
506,06
-25
506,06
-26
335,72
1
676,30

24,47

1
700,77

19,45
346,36

24,42
0,24

5,19

395,66

2
096,43

66,11

1
136,03

172,63

1
480,00

459,20

529,28

528,99

372,24

34,72

82
590,00
82
590,00

900,00

900,00

900,00
3
400,00

3
400,00

40,00
700,00

50,00

790,00

4
190,00

90,00

200,00

3
000,00

500,00
50,00
500,00

150,00

2
000,00

350,00

100,00
200,00

100,00

1
500,00

8
740,00

500,00

62
120,00
62
120,00

700,00

700,00

700,00
2
200,00

2
200,00

48,00
450,00

35,00

533,00

2
733,00

95,00

200,00

3
000,00

750,00

50,00
500,00
150,00

500,00
350,00

180,00
930,00

100,00

1
700,00

8
505,00

20,00
500,00
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464000

466500
467000

467600
468000
471000
471300

472000
472500
472600
474000
Ostot tilikauden aikana
Aineet ja tarvikkeet
491200
Muut toimintakulut
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
635000
Sisaiset korkokulut
Rahoitustuotot ja -kulut
VUOSIKATE
646000
Suunnitelman mukaiset poistot
Poistot ja arvonalentumiset
999400
Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1005030000 Seurakuntatalo Salli 325000
Maksutuotot
353000
Vuokratuotot
394100

Sisaiset tuotot

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Tydvalineet ja tyokalut
Elintarvikkeet

Keittidvalineet ja astias-
tot

Puhdistusaineet ja -tar-
vikkeet

S&hko

Vesi

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet

Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

Kukat, kynttilat ja ehtool-
listarvikkeet

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Kiinteistévero

Sis. korkokulut raken-
nuksista

Poistot rakennuksista

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Muut maksut ja korvauk-
set

Vuokrat seurakuntatilo-
jen kaytosta

Sis. vuokrat

12,63

4,74

99,77

10
124,25

544,71

68,54

229,65

11
119,01
11
119,01
1
209,98
1
209,98
19
797,66
-6
538,06
2
553,91
2
553,91
2
553,91
-3
984,15

5
464,08
5
464,08
5
464,08

148,12

148,12

148,12

1
628,05

1
628,05

40,00

40,00

-2
878,94
-2
878,94
-116
036,99
-116
036,99

50,00

150,00

700,00
300,00

000,00

150,00

200,00

11
050,00
11
050,00
1
300,00
1
300,00
25
280,00
24
380,00

24
380,00

5
464,00
464,00

464,00

29
844,00
29
844,00

-3
300,00

300,00

50,00
50,00

20,00

100,00

8
700,00

300,00

1
100,00

30,00
150,00

200,00

11
220,00
11
220,00
1
300,00
1
300,00
23
758,00
23
058,00

23
058,00

5
464,00
464,00

464,00

28
522,00
28
522,00

-3
000,00
-3
000,00
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Toimintatuotot

401000
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000

414000
415000
415100
Henkildsivukulut
Henkildstokulut
433000

433500

435000

435200

435310

435320
435330

435400
435600
435700
436000
437000
437200

439000
440000
442100
Palvelujen ostot
461000
462000
464000

466500
467000

467600

468000

Tyobajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut
Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

ICT-palvelut

Puhtaanapitopalvelut

Rakennusten rakenta-
mis- ja kunnossapitopal-
velut

LVI-palvelut

Muu talotekniikka

Séhkohuollot

Erityislaitehuollot
Vartiointi- ja halytyspal-
velut

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut
Jatehuolto

Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6sto)

Matkakustannukset (ul-
kop.)
Koulutuspalvelut, henki-
16st6

Asiantuntijapalvelut

Omaisuusvakuutukset

ICT-laitteet ja tarvikkeet

Muut koneet ja laitteet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Tyovalineet ja tyokalut
Elintarvikkeet

Keittidvalineet ja astias-
tot

Puhdistusaineet ja -tar-
vikkeet

-118
875,93
14
042,98

532,09

14
575,07

162,88

2
976,14

205,96

8,78

112,91

3
466,67
18
041,74

474,01
713,10

6
670,97

2
075,11
2
185,08

808,09

1
756,83

1
389,02

1
891,84

219,98

177,84

166,47

231,75
19
760,09

976,77

62,50
1,98

70,81

006,91

-3
300,00
15
000,00

15
000,00

200,00

3
500,00

200,00

3
900,00
18
900,00

1
400,00
500,00

4
100,00

2
100,00

600,00

1
620,00

1
400,00

2
000,00
260,00
300,00

50,00

600,00

1
300,00

16
230,00

000,00
20,00

20,00
30,00

80,00

200,00

-3
000,00
13
500,00

13
500,00

200,00

2
350,00

165,00

2
715,00
16
215,00

1
400,00
300,00

3
000,00

2
100,00
2
500,00

300,00

600,00

2
100,00

1
400,00

1
750,00
250,00

50,00
0,00

600,00

1
350,00

17
700,00

50,00

1
000,00

20,00
600,00
30,00
80,00

1
200,00



Tahkoniemen leiri-

1005050000 kes

470000

471000

471300

472000

472500

472600

472900

474000

491200
495000

Toimintakulut
TOIMINTAKATE
635000

Sisaiset korkokulut

VUOSIKATE

646000

999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

312300
Myyntituotot
353000
356500
Vuokratuotot
394100
Sisaiset tuotot

Toimintatuotot
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Lammitys
Sahko

Vesi

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet

Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

Kukat, kynttilat ja ehtool-

listarvikkeet
Suojavaatteet

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Ostot tilikauden aikana

Aineet ja tarvikkeet

Kiinteistovero

Luottotappiot

Muut toimintakulut

Sis. korkokulut raken-
nuksista

Rahoitustuotot ja -kulut

Poistot rakennuksista

Suunnitelman mukaiset poistot

Poistot ja arvonalentumiset

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Majoitustuotot

Vuokrat seurakuntatilo-
jen kaytosta

Vesi-, sahko-, sauna- ja
pesutupamaksut

Sis. vuokrat

12
996,54
7
232,76

686,13

4
170,90

7,69

22,59

279,83

28
515,41
28
515,41
8
257,25

112,90

8
370,15
74
687,39
44
188,54
25
922,55
25
922,55
25
922,55
-18
265,99
37
502,27
37
502,27
37
502,27

1
240,84

1
240,84
1
240,84
20
477,12
20
477,12
-5
621,82
-5
621,82

-112,90

-332,22

44512

-18
404,58
-18
404,58
-24
471,52

11
500,00
7
500,00

600,00

2
500,00

20,00

40,00
50,00

50,00

24
610,00
24
610,00
8
350,00

64
790,00
37
502,00
37
502,00
37
502,00

102
292,00
102
292,00
-9
000,00
-9
000,00

500,00
500,00

-1
000,00

-10
000,00

11
500,00
7
500,00

600,00

3
100,00

60,00

40,00
50,00

50,00

25
880,00
25
880,00
8
850,00

65
645,00
37
502,00
37
502,00
37
502,00

103
147,00
103
147,00
-10
000,00
-10
000,00

150,00
200,00

350,00

-10
350,00
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401000
409800

Palkat ja palkkiot
410000
412000
414000
415000
415100

Henkildsivukulut

Henkildstokulut
433000
433500

435000

435200
435320
435330

435400

435600
435700

436000
437000
437200

439000

440000
440100

442100
447000
Palvelujen ostot
460000
461000
462000
464000

466500
467000

467600

468000

Tyobajan palkat

Jaksotetut palkat

Sosiaaliturvamaksut

Elakemaksut

Muut sosiaalivakuutus-
maksut

Jaksotetut sosiaalimak-
sut

Jaksotetut elakevakuu-
tusmaksut

ICT-palvelut

Puhtaanapitopalvelut

Rakennusten rakenta-
mis- ja kunnossapitopal-
velut

LVI-palvelut
Sahkoéhuollot

Erityislaitehuollot

Vartiointi- ja halytyspal-
velut

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut

Jatehuolto

Koneiden ja laitteiden
kunnossapitopalvelut

Matkakustannukset
(oma henkil6sto)

Matkakustannukset (ul-
kop.)

Koulutuspalvelut, henki-
|6sto

Asiantuntijapalvelut

Tutkimukset
Omaisuusvakuutukset

Muut palvelut

Kalusteet
ICT-laitteet ja tarvikkeet

Muut koneet ja laitteet

Toimistotarvikkeet ja -
materiaalit

Tyovalineet ja tyokalut
Elintarvikkeet

Keittidvalineet ja astias-
tot

Puhdistusaineet ja -tar-
vikkeet

8
471,80

349,43

8
821,23

98,30

1
820,74

124,66
6,19
74,15

124,04

945,27
442,36

1
824,00

030,28

306,86

70,71
806,10

668,66
192,54

16,38

679,01

1
768,80

9
805,70

162,63

72,39

496,29
8,44

9,10

680,73

9
000,00

9
000,00

120,00

1
900,00

120,00

2
140,00
11
140,00

370,00

2
000,00

3
000,00

150,00
150,00
150,00

100,00

500,00
900,00

670,00
200,00
30,00

100,00

100,00

1
850,00
100,00

10
370,00

300,00

1
000,00

50,00

500,00
20,00

30,00

700,00

8
000,00

8
000,00

120,00

1
350,00

95,00

1
565,00
9
565,00

525,00

2
500,00

4
000,00

170,00
250,00
150,00

400,00

1
300,00

800,00

600,00
400,00
40,00

100,00

300,00
100,00

1
900,00
100,00

13
635,00
1
000,00

20,00

1
000,00

70,00

100,00
20,00

30,00

150,00



1005100573 Tahkonpolku as 6

471000
471300

472000

472500

472900

474000

Ostot tilikauden aikana
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Aineet ja tarvikkeet

491200

Muut toimintakulut

Toimintakulut

TOIMINTAKATE

635000

Sisaiset korkokulut

Rahoitustuotot ja -kulut

VUOSIKATE

646000

Suunnitelman mukaiset poistot

Poistot ja arvonalentumiset

999400

Sisaiset vyorytyserat

Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

330000
Vuokratuotot
Toimintatuotot
458100
Vuokrakulut
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400

Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Séhko

Vesi

Rakennus-, korjaus- ja
huoltotarvikkeet
Puutarhatarvikkeet ja -
aineet

Suojavaatteet

Muut aineet, tarvikkeet
ja tavarat

Kiinteistovero

Sis. korkokulut raken-
nuksista

Poistot rakennuksista

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Asuin- ja muiden huo-
neistojen vuokrat

Vastikkeet

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

9
754,12

985,26

559,32
21,94

208,93
15
132,35
6
613,56
6
613,56
6
613,56

748,57

748,57

748,57

22
494,48
22
494,48
5
903,60
5
903,60
5
903,60

3
096,00

3
096,00
3
096,00
-2
807,60
-2
807,60

985,43

194,81

1
180,24

8
650,00

850,00

1
000,00

1
000,00

50,00

500,00

14
650,00
14
650,00
1
450,00
1
450,00
37
610,00
27
610,00

27
610,00
5
650,00
5
650,00
5
650,00

33
260,00
33
260,00
-6
050,00
-6
050,00
-6
050,00

2
880,00
2
880,00

2
880,00

8
650,00

750,00

2
700,00

600,00
50,00

100,00

15
240,00
15
240,00
1
460,00
1
460,00

29
550,00
5
650,00
5
650,00
5
650,00

35
200,00
35
200,00
-6
180,00
-6
180,00

180,00
200,00

200,00
3
200,00
-2
980,00
-2
980,00
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Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1005300000 Maatalous 345000
Vuokratuotot
Toimintatuotot
431200
Palvelujen ostot
491200
Muut toimintakulut
Toimintakulut

TOIMINTAKATE
VUOSIKATE

999000

999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat

TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

1005310000 Metsatalous 360000
Metsatalouden tuotot
Toimintatuotot

435600

436200
436300
440000
442100
Palvelujen ostot
491000

491200
493000

Muut toimintakulut
Toimintakulut
TOIMINTAKATE
633000

Sisaiset korkokulut
Rahoitustuotot ja -kulut

VUOSIKATE

Kiinteistojen vuokrat

lImoitukset

Kiinteistovero

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Puun myyntituotot

Alueiden rakentamis- ja
kunnossapitopalvelut

Metsanhoitokulut
Puutavaran myyntikulut
Asiantuntijapalvelut

Omaisuusvakuutukset

Maksettavat verot

Kiinteistovero

Jasenmaksut

Sis. korkokulut maa- ja
vesialueista

299,06
299,06
419,06
321,06
321,06

133,38
26,37

159,75
159,75
480,81
480,81

362,15
963,20
147,64

189,00

1
299,84

9
661,99
4
591,10
49,20

49,20

49,20

4
640,30

150,00
150,00
230,00
230,00
380,00
380,00
380,00

380,00

380,00

-20
000,00
-20
000,00
-20
000,00

800,00

4
500,00

500,00

150,00

2
000,00
7
950,00

500,00
160,00
200,00
860,00

8
810,00

-1
190,00

-1
190,00

-2
980,00

980,00

150,00
150,00
320,00
320,00
470,00
470,00
470,00

470,00

470,00

-37
000,00
-37
000,00
-37
000,00

500,00

600,00

602,00
150,00

150,00
002,00

000,00
175,00

210,00

1
385,00
15
387,00
-21
613,00

-21
613,00
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999000
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyorytyserat
TILIKAUDEN TULOS
TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)
1006010000 Tuloslaskelmaosa 500000
Kirkollisverotulot
511000
Valtionrahoitus
520000
Verotuskulut
530000
535000
Kirkon rahastomaksut
540000
541000
Toiminta-avustukset
601000
Korkotuotot

608300
608400

608500

Sisaiset korkotuotot

614000
Korkokulut

Rahoitustuotot ja -kulut

VUOSIKATE
999400

Sisaiset vyorytyserat
Sisaiset vyoOrytyserat
TILIKAUDEN TULOS

TILIKAUDEN YLIJAAMA (ALIJAAMA)

Sisainen vyorytys hal-
linto

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

Kirkollisverotulo

Valtionrahoitus

Osuus verotuskuluista

Kirkon keskusrahasto-
maksu

Kirkon elékerahasto-
maksu

Verotulojen taydennys-
avustus

Harkinnanvarainen toi-
minta-avustus

Korkotuotot talletuksista
ja rahamarkkinasijoit.

Sis. korkotuotot maa- ja
vesialueista

Sis. korkotuotot hau-
taustoimen pysyvista
vast.

Sis. korkotuotot raken-
nuksista

Muut korkokulut

Sisainen vyorytys vero-
tuskulut ja keskus-
rah.maksut

3
091,00

611,10

3
702,10
3
702,10
8
342,40
8
342,40
-897
450,83
-897
450,83
77
418,00
77
418,00
11
892,83
11
892,83
27
102,00
38
574,00
65
676,00
-9
799,00
-10
000,00
-19
799,00
-6
664,19
-6
664,19

-49,20

-268,64

44
174,89

44
492,73

4,13

4,13
-51
152,79
-968
251,79

-77
568,83

=77
568,83

=77
568,83
-1 045
820,62
-1 045
820,62

-1 -21
190,00 | 613,00
-1 -21
190,00 | 613,00
-905 -900
000,00 | 000,00
-905 -900
000,00 | 000,00
-90 -80
555,00 | 956,00
-90 -80
555,00 | 956,00
11 10
379,00 | 903,00
11 10
379,00 | 903,00

30 32
185,00 | 408,00
Y| 44
795,00 873,00
71 7
980,00 | 281,00
-9 -10

000,00 | 000,00

-9 -10
000,00 | 000,00
450,00
450,00
450,00

-921 -902

646,00 | 772,00

-921 -902
646,00 | 772,00
-921 -902

646,00 | 772,00
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Tuloslaskelma

Tuloslaskelmaosa talousarvio tiliryhmataso 2025 ja suunnitelmavuodet 2026-2027

Kuluvan vuoden

o TA 2026 2027 2028
2025

Toimintatuotot -380 707,74 -167 115,00 -174 388,00 -143 605,15 -145 025,30
Korvaukset -23 537,30 -22 400,00 -21 700,00 -21 917,00 -22 134,00
Myyntituotot -6 123,36 -9 900,00 -10 700,00 -10 807,00 -10 914,00
Maksutuotot -67 246,83 -44 780,00 -52 150,00 -52 669,80 -53 189,60
Vuokratuotot -10 655,32 -12 250,00 -11 230,00 -11 342,30 -11 454,60
Metsatalouden tuotot -5 070,89 -20 000,00 -37 000,00 -37 370,00 -37 740,00
Kolehdit, keraykset ja lahjoitusvarat -50 027,84 -52 935,00 -37 108,00 -4 954,05 -5 003,10
Tuet ja avustukset -3 073,00 -4 850,00 -4 500,00 -4 545,00 -4 590,00
Muut toimintatuotot -40,00 0,00 0,00
Sisaiset tuotot -214 933,20 0,00 0,00
Toimintakulut 1113 719,09 1032 151,00 1011 066,00 988 624,98 998 396,96
Henkilostokulut 555 020,02 600 850,00 577 785,00 553 804,21 559 287,42
Palkat ja palkkiot 452 645,97 490 120,00 474 795,00 455 424,15 459 933,30
Henkil6sivukulut 103 813,46 110 730,00 102 990,00 98 380,06 99 354,12
Henkiléstokulujen oikaisuerat -1 439,41 0,00 0,00 0,00
Palvelujen ostot 191 412,54 268 831,00 268 127,00 268 976,94 271 634,88
Vuokrakulut 15 363,97 18 185,00 16 899,00 16 385,23 16 547,46
Sisaiset vuokrakulut 214 933,20 0,00 0,00
Aineet ja tarvikkeet 109 044,85 115 455,00 118 200,00 119 112,85 120 290,70
Ostot tilikauden aikana 109 044,85 115 455,00 118 200,00 119 112,85 120 290,70
Annetut avustukset 12 960,10 14 920,00 14 970,00 15 109,90 15 249,80
Muut toimintakulut 14 984,41 13 910,00 15 085,00 15 235,85 15 386,70
TOIMINTAKATE 733 011,35 865 036,00 836 678,00 845 019,83 853 371,66
Kirkollisverotulot -897 450,83 -905 000,00 -900 000,00 -909 000,00 -918 000,00
Valtionrahoitus -77 418,00 -90 555,00 -80 956,00 -81 765,56 -82 575,12
Verotuskulut 11 892,83 11 379,00 10 903,00 11 012,03 11 121,06
Kirkon rahastomaksut 65 676,00 71 980,00 77 281,00 78 053,81 78 826,62
Toiminta-avustukset -19 799,00 -9 000,00 -10 000,00 -10 100,00 -10 200,00
Rahoitustuotot- ja kulut -6 660,06 -450,00 0,00 0,00
Korkotuotot -6 664,19 -450,00 0,00 0,00
Sisaiset korkotuotot -44 492,73 0,00 0,00
Korkokulut 413 0,00 0,00
Sisaiset korkokulut 44 492,73 0,00 0,00
VUOSIKATE -190 747,71 -56 610,00 -66 094,00 -66 779,89 -67 455,78
Poistot ja arvonalentumiset 56 320,33 55 356,00 65 166,00 65 817,66 66 469,32
Suunnitelman mukaiset poistot 56 320,33 55 356,00 65 166,00 65 817,66 66 469,32
TILIKAUDEN TULOS -134 427,38 -1 254,00 -928,00 -962,23 -986,46
Tilikauden ylijaama (alijagama) -134 427,38 -1 254,00 -928,00 -962,23 -986,46
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IV Investointiosa

Investointiosa sisaltda maararahat ja tuloarviot taseen pysyviin vastaaviin aktivoitaville
seurakuntatalouden investointihankkeille tai hankeryhmille. Investointiosa sisaltda myds
maararahat pysyviin vastaaviin aktivoitavien aineettomien ja aineellisten hyddykkeiden
hankintamenoihin seka seurakunnan toiminnan mahdollistamiseksi hankittavien sijoitusten
hankintamenoihin.

4.1 Perustelut

Investointeihin ei ole varattu maararahoja vuodelle 2026.

Muurasjarven kirkkoon on teetatetty kuntoarvio ja siita on saatu raportti kesalla 2025.

Kirkon korjauksista eika aikatauluista ole paatetty.

V Rahoitusosa

Talousarvion rahoitusosa osoittaa, miten suunniteltu toiminta vaikuttaa seurakuntatalou-
den rahavaroihin ja erityisesti maksuvalmiuteen. Varsinaisen toiminnan ja investointien
rahavirta kertoo miten vuosikate ja muu tulorahoitus riittda investointimenojen kattami-

seen.



TA Rahoituslaskelman ennustaminen

Tulorahoitus
Vuosikate
Satunnaiset erat
Tulorahoituksen korjauserat
Investoinnit
Investointimenot
Pysyvien vastaavien myyntitulot
Sijoitukset
Rahoitusosuudet investointimenoihin
Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Antolainauksen muutokset
Pitkaaikaisten lainasaamisten lisdys
Lyhytaikaiset lainasaamisten lisays
Pitkaaikaisten lainasaamisten vahennys
Lyhytaikaiset lainasaamisten vahennys
Lainakannan muutokset
Pitkaaikaisten lainojen lisays
Pitkaaikaisten lainojen vahennys
Lyhytaikaisten lainojen muutos
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen muutokset
Toimeksiantojen padomien muutokset
Vaihto-omaisuuden muutos
Pitkaaikaisten saamisten muutos

Lyhytaikaisten saamisten muutos

Korottomien pitkaaikaisten vieraan paaoman
muutokset

Korottomien lyhytaikaisten vieraan paaoman
muutokset

Muut muutokset
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos
Rahavarojen muutos (tase)
Osakkeiden ja osuuksien muutos
Muiden arvopaperien muutos

Rahojen ja pankkisaamisten muutos
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Tilinp4atos
2024
EUR

-190 748
-190 748

266 108
274 210

-8 102
75 361

-36 943
-46 578
46 090

-35 027

-1427

-36 943
38418
38418

38418

Kuluvan vuoden
TA 2025

EUR
-56 610
-56 610

37610
47 610

-10 000
-19 000

-19 000

TA
2026

EUR
-66 094
-66 094

-66 094

-66 094

TS
2027

EUR
-66 780
-66 780

-66 780

-66 780

TS
2028

EUR
-67 456
-67 456

-67 456

-67 456
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VI Yhteenvetotaulukko

Yhteenvetotaulukko sitovista erista

TP 2024 |TA 2025 |TA 2026
Toimintakate 1 (ul-
Kayttstalousosa koinen) 733 011,35 | 865 036,00 | 836 678,00
Tuloslaskelma- o -897 -905 -900
osa Kirkollisverotulo 450,83 000,00 000,00
Valtionrahoitus -77 418,00 | -90 555,00 | -80 956,00
Osuus verotusku- 11892,83 11379,00 10 903,00
luista
Kirkon keskusra-
hastomaksu 27 102,00 | 30185,00 | 32408,00
Kirkon elakerahas- | 35 574 00 | 4179500 44 873,00
tomaksu
Verotulojen tayden- -9.799,00
nysavustus
Harkinnanvarainen
toiminta-avustus -10 000,00 | -9 000,00 | -10 000,00
Kuluvan
o vuoden TA 2026
Investointiosa TA 2025
Tilaus EUR EUR EUR EUR
Paakirkko, 4anentois- Investointimenot 27 610
ton uusiminen
Tilaus EUR EUR EUR EUR
Muurasjarven kirkko
ja ruumishuone kun- e
toarvio ja vesikattojen Investointimenot 20 000
saneeraussunnittelu
Muurasjarven kirkko Rahoitusosuudet
ja ruumishuone kun- investointimenoi- -10 000

toarvio ja vesikattojen
saneeraussunnittelu

hin

Rahoitusosa

Antolainauksen
muutokset

Ottolainauksen
muutokset




